forempleo.uc3m.es

Leganés 4y 5 de octubre

accenture BBVA  Deloitte.

Organizado por:

Universidad uedm | Orientacidn Fundaci6n

Vedm | Conosns yEmleo  MUCS



http://forempleo.uc3m.es
https://forempleo.uc3m.es/alumnos2023/

INFORMACION GENERAL
ACTIVIDADES
UBICACION

EMPRESAS

ACCENTURE
BBVA

DELOITTE

EY

KPMG

ABB

ABEI ENERGY

ACCIONA

ACERINOX

AENA

AGENCIA PARA EL EMPLEO DE MADRID
ALLY LABS

AIR EUROPA

AIR LIQUIDE HEALTHCARE

AIRBUS

AITANA

ALLEN & OVERY

ALTEN

AON

APPLUS+

AQUILA GROUP

ARCANO PARTNERS

ARQUIMEA

ASHURST

ATLAS COPCO

ATOS

AUBAY

AVATURE _

AXA ESPANA

AYES

BAIN

BAKER MCKENZIE

BANCO DE ESPANA

BANCO SANTANDER

BANKINTER

BAT

BDO

BEKA FINANCE

BERTRANDT TECHNOLOGY

BIP CONSULTING

BLOOMBERG )
BME BOLSAS Y MERCADOS ESPAROLES
BNP PARIBAS

BOSCH

BROSETA

CACEIS SPAIN

CAPGEMINI

CASER SEGUROS GRUPO HELVETIA
CBRE

CELONIS

CENTRO NACIONAL DE INTELIGENCIA (CNI)
CEPSA

CLEARY GOTTLIEB STEEN & HAMILTON
CLIFFORD CHANCE

CMS ALBINANA Y SUAREZ DELEZO
COLEGIO DE GRADUADOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE MADRID
COLEGIO DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE MADRID
COMSA

CREDIT AGRICOLE CIB

CT INGENIEROS

CUATRECASAS

DAIKIN

DEUTSCHE BANK

DXC TECHNOLOGY

EDP RENEWABLES

EL CORTE INGLES

ELAWAN ENERGY

ELECNOR

ENDESA

ENERFIN

ENGIE

ERICSSON

Pag.

10
12

13
15
17
19
21
24

26
27
28
29
31
32
33
34
36
37
38
39
41
42
43
44
45
47
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
71
72
73
74
75

77
78
80
81
83
84
85
87
88
89
90
92
93
95
96
98
99
100
101
102
103

forempleo?)

EXPLEQ GROUP
FERCHAU SPAIN

FERROVIAL

FINANZAUTO

GALP

GARRIGUES

GHENOVA

GMV

GOMEZ- ACEBO & POMBO ABOGADOS
GRANT THORNTON

GRI RENEWABLES INDUSTRIES
GRUP MEDIAPRO

GRUPO CAF

GRUPO CAIXABANK

GRUPO ORTIZ

HAVAS MEDIA NETWORK
HOGAN LOVELLS

HUAWE|

IBERDROLA

IBERIA

ID LOGISTICS

IDOM

IKOS CONSULTING

INDRA

INECO

ISDEFE

IZHARIA

JEMBER ENGINEERING SOLUTIONS
KING & WOOD MALLESONS
KUDELSKI GROUP

KUTXABANK

LATHAM & WATKINS LLP

LINEA DIRECTA ASEGURADORA
LINKLATERS

LOGISTA

MAERSK

MANAGEMENT SOLUTIONS
MAPFRE ESPANA

MAZARS

MCKINSEY & COMPANY
MERCEDES-BENZ GROUP SERVICES MADRID
MERCURY SYSTEMS

MINSAIT (AN INDRA COMPANY)
MTECH GROUP

NEOVANTAS

NFQ ADVISORY SERVICES

NTT DATA

ORANGE

ol

PEREZ-LLORCA

PHILIPS

PROCTER & GAMBLE
PROSEGUR

PWC

REDSYS

REPSOL

RTVE

SACYR

SANITAS

SCHINDLER

SECURITAS DIRECT PART OF VERISURE
SENER

SENSIA

SERVEO

SIEMENS

SIl GROUP SPAIN
SOFTWAREONE

SOLIDA ENERGIAS RENOVABLES
TALENTOTECA

TELEFONICA

THALES RAIL TRANSPORTATION
TK ELEVATOR

UNIBAIL RODAMCO WESTFIELD
URIA MENENDEZ ABOGADOS
VASS

WOOD

Pag.
104
105
106
107
109
110
111
112
113
114
115
117
118
119
120
122
123
125
126
127
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
140
141
142
143
144
145
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
164
165
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
180
181
183
184
185
186
187
188
189
190



iYa tienes el catalogo
de forempleo?!

Ahora déjanos tu N|A en este enlace y podras
conseguir una tarjeta

75€am9,;°n



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdxW6zfY1a1xr2bZIaxBeTmMIF2_joTYvyfqiuWLbp_Jcy4mw/viewform
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FOREMPLEO 2023, XXVIII FORO DEL PRIMER EMPLEO.

Universidad Carlos Ill de Madrid. Fundacion Universidad Carlos Ill.

4y 5 de octubre.

De 10:00 a 18:00 horas.

Entrada libre y gratuita.

UC3M. Campus de Leganés. Edificio Sabatini.

Objetivos:

- Servir de punto de encuentro entre empresas e instituciones que buscan talento y estudiantes
y titulados que buscan su primera oportunidad profesional.
- Proporcionar a las empresas e instituciones participantes la oportunidad de darse a conocer
de forma directa a los estudiantes y titulados de la UC3M.
- Promover un mayor acercamiento entre Universidad y Empresa.
- Facilitar la toma de decisiones de nuestros estudiantes y titulados respecto a su carrera profesional.
- Dar a conocer entre los estudiantes la situaciéon del mercado laboral actual.

- Contribuir a la insercién laboral de nuestros titulados.

Informacion

@ forempleo.uc3m.es
b4 forempleo@fund.uc3m.es


mailto:forempleo.uc3m.es
mailto:forempleo@fund.uc3m.es
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Durante Forempleo 2023, se llevaran a cabo varias conferencias sobre temas vinculados al primer
empleo, impartidas por destacados profesionales del darea de Recursos Humanos.

Lugar de celebracion. Todas las conferencias se realizaran en la Sala de Conferencias en el aula
2.0.C.05 del Edificio Sabatini. Accede a través del Puente hacia el Empleo.

Miércoles, 4 de octubre

10:30a 11:30 horas

La transformacion en la distribucion del negocio bancario eje estratégico en BBVA
Ponente: Mario Rueda Alegria, que hablara sobre "La transformacion en la distribucion del negocio
bancario eje estratégico en BBVA", acompanado de Reinaldo Javier de Jesus Pena que se incorpord
en Julio de 2022 como Gestor de Banca Personal Contigo, que hablara sobre su experiencia en la
incorporacion en BBVA 'y su desarrollo en el banco.

BBVA lidera la transformacion del sistema financiero en aquellas geografias en las que opera. Evolucionar
el modelo de servicio ofrecido al cliente, adaptandolo al perfil y conveniencia del mismo, conforma nuestra
nuestra hoja de ruta. Un modelo de relacidn construido sobre un mix de canales y maneras de interactuar
que evolucionan junto con la sociedad, aportando valor a través de la innovacidn, la tecnologia, a
informacién y la especializacion.

11:30a 12:30 horas

Un viaje del Ciberespacio al Metaverso
Ponente: Roberto Romero. ACCENTURE

El Metaverso es la siguiente gran revolucidn de las redes de telecomunicacion globales. Propone un internet
espacialmente organizado basado en estandares y todo ello dispuesto alrededor del usuario como centro
de a propia red. Por lo tanto, el cambio de cualquier marca o compafiia con su audiencia es total desde

la captacion, la interaccidn y la proposicion de contenido interactivo y genera tanto engagement como
retencién. Asi como, cuando llegaron las redes sociales, hubo un cambio en el comportamiento de las
marcas con los usuarios que ahora tenian la capacidad de afadir contenido a la red, ahora los usuarios son
habitantes reales de la red, transaccionan con criptomonedas y poseen contenidos digitales. Es un cambio
de paradigma. Bio: Roberto Romero tiene mas de 20 afiosde experiencia en la creacion de contenidos
interactivos. Desde 2013 trabaja en exclusiva con medios inmersivos de realidad virtual y aumentada

(XR) en partnership con empresas como Oculus, Sony y HTC, también realizando producciones a escala
internacional para Sony Pictures, Facebook, Digital Domain y Disney. Ha desarrollado hasta la fecha mas de
58 proyectos inmersivos como Campfire Creepers, Melita, Ministerio del Tiempo VR, Snatch, In The Clouds
asi como 5 titulos publicados para Playstation. Suma mas de 54 premios y nominaciones en festivales como
Venecia, Tribeca y Sitges entre otros. Su capacidad como emprendedor y su liderazgo, junto con un perfil
artistico y tecnologico, le permite a Roberto formar equipos increibles para desarrollar cualquier proyecto
relacionado con arte y tecnologia.

16:00a 17:30 horas

Salidas Profesionales: area financiera y riesgos
Ponente: BME BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES, DEUTSCHE BANK, GRUPO CAIXABANK, HSBC

¢Te apasionan las finanzas y analisis de riesgos? ¢Has pensado desarrollar tu carrera profesional en este
sector? Descubre esta profesion de la mano de tres empresas de referencia como son BME BOLSAS Y
MERCADOS ESPANOLES, DEUTSCHE BANK, GRUPO CAIXABANK y HSBC. Ellas te contaran en qué proyectos
podrias colaborar, a qué retos te podrias enfrentar y qué carrera profesional puedes desarrollar en este
sector. Ademas, hablaran sobre el perfil que se requiere para entrar en sus organizaciones, cdmo es el
proceso de seleccion, como aplicar, etc.
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Jueves, 5 de octubre

10:30a 11:30 horas

Diseitando el futuro del fashion retail
Ponente: EY

TFG, la mayor compafiia de fashion retail en Sudafrica, cuenta con mas de 3.000 tiendas y una plantilla
de mas de 40.000 empleados, asi como una impresionante variedad de mas de 15 marcas. Durante este
ultimo afo, les hemos acompanado en la transformacién de su modelo operativo en tienda, asi como el
nuevo modelo de carrera y oportunidades dentro del grupo. Aprenderds como, con nuestras propuestas
innovadoras, logramos impulsar el resultado financiero de TFG hacia nuevos horizontes.

11:30a 12:30 horas

Las competencias del futuro para ser un profesional de éxito
Ponente: Javier Vidaurreta. KPMG

En esta sesion te contaremos cuales son y cdmo podras potenciar las competencias y habilidades, tanto
personales como profesionales, ademas de técnicas digitales necesarias para ser un profesional de éxito
dentro de un mundo cada vez mas tecnolégico.

13:00 a 14:30 horas

Deloitte coge el pulso del Talento Joven, qué nos aportais y como podemos crecer juntos
Ponente: DELOITTE

¢Sabias que los que nos conocen describen Deloitte como una empresa que brilla por...? Buen rollo,
Cultura empresarial, Lider, Diversa, Atractiva, Impacto positivo, Dejar huella, Gran familia, Joven Y td,
¢Como nos describirias? Con6cenos durante esta sesion y danos tu vision, para nosotros el Talento
Joven nos guia a seguir creciendo.

16:00a 17:30 horas

Salidas Profesionales: gran consumo y marketing
Ponentes: EL CORTE INGLES, L'OREAL Y PROCTER & GAMBLE

Ponentes: EL CORTE INGLES: Responsable del Area de Gran Consumo; L'OREAL; PROCTER & GAMBLE:

David Martinez. Brand Director of Fabric & Home Care P& G Spain. Si el Marketing es lo tuyo y te gustaria
desarrollar tu carrera profesional en una empresa de Gran Consumo, no dudes en venir a esta Jornada para
charlar abiertamente con EL CORTE INGLES, L'OREAL y P&G y compartir informacion sobre las oportunidades
profesionales que ofrece este sectory el perfil que se requiere.



;Buscas talento?

En la UC3M lo encontraras:
Programa de Practicas en Empresa

Ingenierias | Administracion de Empresas y Economia |
Ciencias Juridicas | Humanidades | Periodismo y
Comunicacion |Documentacion | Ciencias

ucdm | Orientacion
y Empleo

www.uc3m.es/orientacionyempleo

inXX N NG,


https://www.uc3m.es/orientacionyempleo/inicio

Actividades de Forempleo
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Encuentros con Empresas

Miércoles, 4 de octubre

kbide R
McKenzie.
10:30 h. 11:00 h.
CLI FFORD .
cHANGE lLogista
12:00 h. 12:00 h.
GARRIGUES IBERID 9
13:00 h 13:00 h
AIRBUS CBRE
15:00 h. 15:00 h.
NTTDAatTa
16:00 h.

Jueves, 5 de octubre

A Finanzauto ¢

A TESYA COMPANY

10:00 h. 10:00 h.

&% GRUPMEDIAPRO Linklaters
11:00 h. 11:00 h.

mtech A
! Pérez-Llorca
12:00 h 12:00 h
URIA Capgemimi
MENENDEZ Q
13:00 h. 14:00 h.

"2 BROSETA

11:00 h.

i

pwec

12:00 h.

wood.

132:00 h.

Hogan
Lovells

15:00 h.

Arplus®

11:00 h.

>
accenture
12:00 h.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

endesa

11:00 h.

AL 1D D
MPpD

12:00 h.

@ AirLiquide

HEALTHCARE

14:00 h.

PDAIKIN
16:00 h.

BBVA

11:00 h.

ARQUIMEA
12:00 h.

BANCODEESPANA

Eurosistema

13:00 h.

CMS

law-tax-future

15:00 h.

)

Schindler
11:00 h.

EY

Building a better
working world

13:00 h.

IDOM

14:00 h.

Deloitte.

16:00 h.

bekafinance
11:00 h.

Bloomberg
12:00 h.

; II ‘GROUP‘

13:00 h.

A
AN

CUATRECASAS
16:00 h.



Actividades de Forempleo forempleo?s

Pruebas de Seleccion
KPMG:

Miércoles, 4 de octubre 13:00a 14:00

- Graduado@ o dobles grado en ADE, Econémicas, Derecho, Empresa e Ingenierias.

- Nivel avanzado de inglés y nativo de Castellano.

- Personas acostumbradas a trabajar en equipo, extrovertidas, con capacidad de comunicacion, analisis y organizacion.
Con iniciativa, espiritu critico y ganas de aprender. Con capacidad para gestionar equipos.

DELOITTE:

Miércoles, 18 de octubre Campus de Leganés.

- Perfil demandado: ¢Te apasiona la tecnologia? En Deloitte tenemos oportunidades para que te desarrolles
profesionalmente.

- Perfil requerido: STEM Ingenierias, Matematicas e informética.

Jueves, 19 de octubre Campus de Cetafe.

- Perfil demandado: jestamos deseando conocerte! Vive primeras experiencias con Deloitte.
- Perfil requerido: Businness, perfiles de ADE, Economia y similares.

EY:

Lunes, 23 de octubre Campus de Leganeés.

Perfil demandado: estudiantes en el dltimo afio de Ingenierias, Matematicas, Estadistica, Fisica, dobles titulaciones
relacionadas...

Martes, 24 de octubre  Campus de Getafe.

Perfil demandado: estudiantes en el ltimo afo de Administracion y Direccidén de Empresas, Econémicas, Derecho,
Psicologia, dobles titulaciones relacionadas...

Cada 30° '
ada 3 B u S gratU]tO Entre los campus de Getafe y Leganés

iL_—.J?

El bus gratuito sale

SALIDAS GETAFE. (C/ Velarde, 1)
10:00/11:00/ 12:00/ 13:00 / 14:00 / 15:00 / 16:00 / 17:00

SALIDAS LEGANES. (Junto a Biblioteca)
10:30/11:30/12:30/ 13:30/ 1430/ 15:30 / 16:30 / 17:30
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Planta de Distribucion

La carpa instalada en el patio del Edificio Sabatini del Campus de Leganés de la UC3M contara
con 147 empresas. A continuacion puedes ver las empresas participantes y el stand que ocupan:
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ACCENTURE 4 EY 12
BBVA 6  KPMG 10
DELOITTE 3

EMPRESAS PARTICIPANTES STAND EMPRESAS PARTICIPANTES STAND

CARPA OESTE ERICSSON 27

ABEI ENERGY 59 EY 0

AGENCIA PARA EL EMPLEO DE MADRID 20 FERROVIAL 15

ALLY LABS 25 GRANT THORNTON 1

AITANA 46 GRUPO CAIXABANK 13

ALTEN 52 KPNG 10

APPLUS* 16 MAERSK 2

AQUILA GROUP 11 MANAGEMENT SOLUTIONS 8

ATLAS COPCO 48 MERCEDES-BENZ GROUP SERVICES MADRID 5

AXA ESPANA ik NEOVANTAS 2

BANKINTER 40 NTT DATA 1

BAT 13 PC 2

BEKA FINANCE 28 SCHINDLER 17

BERTRANDT TECHNOLOGY 19 TK ELEVATOR 19

BIP CONSULTING 57

BLOOMBERG 21

CAPGEMINI 3o I

CASER SEGUROS GRUPO HELVETIA n B 9

COLEGIO DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE MADRID 2 CUERHOH 52

COMSA j -AENA 34

CTINGENIEROS ; B 55

ST > _ARLIQUIDE HEAITHCARE 54

EL CORTE INGLES 4 LN GO R 17

ELAWAN ENERGY 31 LROIHE 50

ELECNOR o 2

ENERFIN 3 R 40

EXPLEO GROUP 2 [ 1

FERCHAU SPAIN 6 [ 4

FINANZAUTO s, A 32

Gl % BAN Lk

RO 33 _BAKERMCKENZE 3

W i _BANCOSANTANDER 56

GRI RENEWABLES INDUSTRIES 7 R 5

GRUP MEDIAPRO 14 4

T 1 _BMEBOLSASYMERCADOS ESPANOLES 57

GRUPO ORTIZ 5~ _BOSCH .

ID LOGISTICS & _BROSETA :

IKOS CONSULTING 50 e 24

INDRA 2 Gk 5y

EDEFE g~ CELONDS 53

IZHARIA o CEPA -

JEMBER ENGINEERING SOLUTIONS 55 -CLEARYGOTILIEB STEEN & HAMILION I

LINEA DIRECTA ASEGURADORA 26 [P 13

T0CTE < _CMSALBINANA Y SUREZ DE LEZ0 1

WAPFREESPATA 57~ _COLEGIO D GRADUADOS EINGENIEROS TECHICOS INDUSTRILES DENADRID 30

MCKINSEY & COMPANY 20 et L5

MINSAIT (AN INDRA COMPANY] 1 DA 2N 58

MTECH GROUP ;7 _GARRIGUES :

NFO ADVISORY SERVICES 45 _GOMEZ-ACFBO & POMBO ABOGADOS 6

o 37 _HAVAS MEDIANETWORK 59

eosEalk 27 _HOGANLOVELLS 14

REDSYS 5 _HUAWE 5

REPSOL e~ _IBERDROLA -

h s BRI 27

SECURITAS DIRECT PART OF VERISURE 38 [200h 4

SIEMENS S NECO =

2 CROUP P 35~ _KING & WOOD MALLESONS 8

SOLIDA ENERGIAS RENOVABLES j [EOBECHIReRE =

THALES RAIL TRANSPORTATION 10 HCIPIABAT 23

UNIBAIL RODAMCO WESTFIELD 9 el M T P il

oo 5 _LINKLATERS 4

MAZARS 49
MERCURY SYSTEMS 35

CARPA CENTRAL ORANGE 11

ABB 7 PEREZLLORCA 19

ACCENTURE 4L PHILIPS 51

AIRBUS 9 PROCTERG GAMBLE i

AON 21 AR 20

ARCANO PARTNERS 18 SANITAS 48

BANCO DE ESPANA 23 SENER 39

BBVA 6 SENSA 26

CENTRO NACIONAL DE INTELIGENCIA (CNI] 24 SERVEO 37

CREDIT AGRICOLE CIB 1 SOFTWAREONE 5

DELOITTE 3 TALENTOTECA 21

EDP RENEWABLES 2 TELEFONICA 29

ENDESA 16 URIAMENENDEZ ABOGADOS 18

ENGIE 26 VASS 2




Empresas
patrocinadoras

forempleo?’



>

Nombre
Centros de trabajo

Web

Actividad

Perfiles solicitados

fo)
M\

ué ofrece

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS

o Ava20C0s
o

21
712

alIsNFs

1 PP P

ACCENTURE
Empresa multinacional: sedes en Madrid, Barcelona, Bilbao, etc.
www.accenture.com

Accenture es una compania global de servicios profesionales, lider en capacidades
digitales, de cloud y de seguridad. Combinando una experiencia inigualable y
habilidades especializadas en mas de 40 sectores econémicos, prestamos servicios
de Estrategia y Consultoria, Marketing, Tecnologia y Operaciones, impulsados por la
red de centros de tecnologia avanzada y operaciones inteligentes mas grande del
mundo.

Personas curiosas: universitarios o recién graduados, de diversos perfiles (desde
los protocracks de la ingenieria a aquellos que tenéis un enfoque empresarial mas
estratega). Ademas si tienes un buen nivel de inglés serd valorable.

En Accenture td eres el centro y por ello tendras la oportunidad de potenciar tu
talento y tu carrera profesional, empleando tecnologias punteras. Nuestras areas de
trabajo estan orientadas a aquellos universitarios recién titulados y los que deseen
realizar practicas en areas de tecnologia, consultoria y operaciones. Beneficios
sociales: salario competitivo, flexibilidad horaria, formacién continuada, seguro
médico privado, descuento en viajes, etc.

Inscribete en nuestras ofertas a través de estos links y nos pondremos en contacto
contigo para detallarte el proceso:

https://www.accenture.com/es-es/careers/jobdetails?id=R00002550_es&title=%c2
%bfEres+reci%c3%a9n+titulado%3f+%c3%9anete+a+Accenture+Technology+
Madrid

https://www.accenture.com/es-es/careers/jobdetails?id=R00059946_es&title=Prog
rama+de+Pro%c3%a1lcticas+Dixcover+Madrid


https://www.accenture.com/gb-en
https://www.accenture.com/es-es/careers/jobdetails?id=R00002550_es&title=%c2
https://www.accenture.com/es-es/careers/jobdetails?id=R00059946_es&title=Prog

Tienes talento,
cque quieres
hacer con él?

Lidera el cambio, colabora, aprende y
crece con los proyectos mas punteros de
transformacion digital del mundo.
Encuentra tu motivacion.

Dixcover - Tu programa de practicas

Pon en practica y desarrolla tu conocimiento con
nuestro programa de formacion a medida. Vive una
experiencia Unica. Desata todo tu potencial.

Tu primer empleo

¢Tienes ganas de aportar, eres amigo de las ideas
innovadoras, fan del trabajo en equipo y amante de
la tecnologla? Trabaja con personas excepcionales,
la tecnologla mas avanzada y empresas lideres.
Disfruta de un plan de formacion personalizado y
un amplio paguete de beneficios sociales.

¢A qué esperas para
pasar a la accion?

#LetThereBeChange
ENVIAN®S TUCV

Practicas Primer empleo

>
accenture
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BBVA
Empresa multinacional.
www.bbva.com

www.youtube.com/watch?v=LLUhSiG]8]sU

Somos BBVA, una entidad financiera global con mas de 80 millones de clientes,
presente en mas de 25 paises.

Nacimos con el espiritu de ayudar a las personas a tomar las mejores decisiones
financieras para que puedan cumplir sus suefios. Este espiritu sigue hoy

con nosotros y nos anima a seguir avanzando, primando la innovaciény la
transformacion digital.

Contamos con profesionales trabajando en equipos multidisciplinares con
perfiles tan diversos como financieros, expertos juridicos, cientificos de datos,
desarrolladores, ingenieros o disefiadores.

Requerimos perfiles STEM, Financieros, Juridicos, RRHH, Comunicacion, etc.

Practicas educativas a estudiantes de Grado y de Master que ofrecen:

- Ayuda econ6mica al estudio.

- Horario de 9:00 a 17:00.

- Beca de 6 meses, con posibilidad de prdérroga de 6 meses mas.
- Acompafiamiento de un tutor.

- Formacion en Innovacion y Transformacion Digital.

Programas de Talento Junior especifico para distintos perfiles: DATA, Ciberseguridad,
Auditoria, Disefio, Finanzas...

https://bbva.csod.com/ux/ats/careersite/15/home?c=bbva


https://www.bbva.com/es/
https://www.youtube.com/watch?v=LLUhS%EF%BF%BDGJ8
https://bbva.csod.com/ux/ats/careersite/15/home?c=bbva

BBVA

Contamos
contigo.

Estamos transformando la banca y tu puedes
ser parte de este cambio. Sumate a BBVA.

¢« -~ &

BBVA

Life at BBVA

careers.bbva.com/espana

BBVA Careers

BBVA Careers
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DELOITTE
22 oficinas por toda Espafia, sede en Madrid.

www?2.deloitte.com/es/es

www.youtube.com/watch?v=CeMtA1PSTmY

Somos Firma lider de servicios profesionales en Espafay en el mundo.

Orientamos la prestacion de nuestros servicios hacia la excelencia empresarial, la
formacién, la promocidn y el impulso del capital humano, manteniendo asi

el reconocimiento como la firma lider de servicios profesionales que da el mejor
servicio a sus clientes.

En Espafia, somos mas de 11.000 los profesionales que trabajamos desde
22 oficinas repartidas por todo el territorio nacional.

Buscamos perfiles tanto de Master como de Grado y de cualquier tipologia:

- Bussiness: Perfiles graduados en Administracion y Direccion de Empresas, Derecho,
Economia, Finanzas y Contabilidad y similares.

- STEM: Ingenierias, Matematicas, Informatica, entre otros.

- Generalista: engloba perfiles Business, STEM y perfiles como: Graduados en
Psicologia, Ciencias Politicas, Humanidades, Marketing, entre otros.

Trabajamos por proyectos creando equipos multidisciplinares para cada reto que
nos plantea un cliente. Esto es lo que te va a permitir aprender cada dia de la mano
de los mejores. Y también es lo que mas les ayuda a ellos, lo que se traduce en que
nos sigan eligiendo para los proyectos que mas impacto generan.

El plan de carrera se concibe como un marco comuin para todos los profesionales
de Deloitte, pero apostamos por un plan de desarrollo que no tiene que ser igual
para todo el mundo, ya que tiene una aplicacién individualizada a cada persona en
funcion de su desempefio y potencial.

Accediendo a nuestra web: https://empleo.es.deloitte.com/?locale=es_ES
y aplicando a cualquiera de nuestras vacantes.


http://www2.deloitte.com/es/es
https://www2.deloitte.com/es/es.html
https://www.youtube.com/watch?v=CeMtA1PSTmY
https://empleo.es.deloitte.com/?locale=es_ES

Deloitte.

Choose
your impact

Trabajar en Deloitte es participar en la transformacién

de las principales organizaciones nacionales e internacionales.
Podras impulsar tu desarrollo personal y profesional,
acompafiado de personas que te inspiraran y de programas
de formacién que te ayudaran a sacar tu maximo potencial.

Formaras parte de un entorno diverso, donde encontraras

tantas perspectivas como personas, y tantos retos como proyectos.
En Deloitte estamos comprometidos con generar un impacto

en la sociedad, en nuestros clientes y en ti. ;Te sumas?

¢AUN no sabes como encajas en el mercado laboral?

Pasate por nuestro stand durante el foro para descubrir junto
a nuestro equipo de talento cémo activar tu potencial para generar
un impacto positivo en el mundo segun tu perfil.

iNos vemos alli!

©

@DELOITTE_ES
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Contamos con 15 oficinas repartidas por Espafia. Sede principal Madrid.
www.ey.com/es_es/careers

www.youtube.com/watch?v=alK4nFWFUek

A través de nuestras cuatro lineas de servicio integradas: - Consultoria de negocio
y tecnolégica, asesoramiento Fiscal y Legal, Auditoria y Estrategia

y Transacciones - y nuestro profundo conocimiento del mercado, ayudamos

a nuestros clientes a capitalizar nuevas oportunidades y a evaluar y gestionar

el riesgo para lograr un crecimiento responsable.

Estudiantes en el Gltimo afo de Administracion y Direccion de Empresas,
Econémicas, Derecho, dobles titulaciones relacionadas, Ingenierias, Matematicas,
Estadistica, Fisica, Psicologia...

¢Quieres cambiar el mundo con nosotros? jTe ofrecemos una oportunidad Unica
en todas nuestras lineas de negocio! ¢Estas buscando practicas o primer empleo?
Aplica en la oferta que mas se adapte a ti y da un salto en tu carrera profesional.

Unete a la EYFamily y descubre lo que significa crecer de la mano de grandes
profesionales que te ayudaran a conseguir lo que te propongas, y a generar un
impacto positivo en el mundo.

¢Alguna vez te has preguntado hasta ddnde eres capaz de llegar? En EY, el limite lo
pones tu. Los desafios, el impacto y las personas que te acompanaran en el camino,
te daran todo lo que necesitas para ser tu mejor version. Creces td y crecemos
todos. Unete al cambio.

¢Por donde empezarias si quisieras cambiar el mundo? Este es el punto de partida,
GO HIGHER: https://www.ey.com/es_es/careers


https://www.ey.com/es_es/careers
https://www.youtube.com/watch?v=aIK4nFWFUek
https://www.ey.com/es_es/careers
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KPMG
Multinacional.
kpmg.com/es/es/home/carreras.html

www.youtube.com/watch?v=8ERaflg3kTc

IKPMG es una red global de firmas de servicios profesionales que ofrece servicios de
Auditoria, Asesoramiento Legal y Financiero.

¢Eres Unic@? Entonces eres KPMG Originals. Un modo de entender la vida y tu
profesién diferente desde donde marcar la diferencia. Un modo de crecer en un
ambiente profesional que busca cambiar las cosas, transformar las empresas y la
sociedad.

- Graduado@ o dobles grado en ADE, Econdomicas, Derecho, Empresa e Ingenierias.
- Nivel avanzado de Inglés y nativo de Castellano.
- Personas acostumbradas a trabajar en equipo, extrovertida, con capacidad
de comunicacion, analisis y organizacion. Con iniciativa, espiritu critico y ganas
de aprender. Con capacidad para gestionar equipos.

¢Qué valor anadido te podemos aportar?

- Un gran ambiente de trabajo, tanto dentro como fuera de la oficina.

- Oportunidades internacionales y red de contactos global.

- Formacion continua y plan de carrera a tu medida.

- Salario competitivo y plan de remuneracion flexible.

- 31 dias laborables de vacaciones y tarde de cumpleanos libre.

- Flexibilidad y posibilidad de teletrabajo.

- Acceso a Kteam, nuestra plataforma de bienestar, servicios, solidaridad
y promociones.

Para participar en el proceso de seleccién hay que darse de alta en la web de KPMG,
subir el CV y apuntarse a las ofertas. Enlace: https://carreras.kpmg.es/


https://kpmg.com/es/es/home/carreras.html
https://www.youtube.com/watch?v=8ERafIg3kTc
https://carreras.kpmg.es/

KPMG

Marcala
iferencia
siendo timismo

Entra a formar parte de KPMG Originals®

© 2023 KPMG, S.A., sociedad anénima espanola y firma miembro de la organizacion global de KPMG
de firmas miembro independientes afiliadas a KPMG International Limited, sociedad inglesa limitada
por garantia. Todos los derechos reservados.
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ABB
Multinacional.

www.global.abb/group/en

ABB es un lider tecnolégico en electrificaciéon y automatizacién que contribuye a
construir un futuro mas sostenible y eficiente en el uso de recursos. Las soluciones
de nuestra compafia conectan el conocimiento en ingenieria con el software para
optimizar la produccién, electrificacion, movimiento y operaciones. ABB es una
compariia de ingenieria global que estimula la transformacion de la sociedad y la
industria para lograr un futuro mas sostenible.

Las posiciones mas habituales son relativas a venta, puesta en marchay
mantenimiento o desarrollo de nuestros equipos. Normalmente los requisitos
son una educacion superior técnica (electricidad, electrénica, automatizacion,
programacion, robética) y nivel alto de inglés; cierta experiencia en el dmbito
especifico suele ser valorable.

Nos enorgullecemos de trabajar en un modelo hibrido (presencial+teletrabajo) y
flexible, con remuneraciones competitivas, preocupacién por el equilibrio entre vida
personal y profesional y creando entornos diversos e inclusivos.

Basandonos en nuestros valores: coraje, cuidado, curiosidad y colaboracion,
buscamos personas proactivas, que se preocupen por nuestros clientes y la
sostenibilidad, con una clara orientacién técnica y gusto por la innovacién y que
disfruten trabajando en equipo, compartiendo conocimientos y aprendiendo.

Tanto para empleo como para practicas: inscripcién en las vacantes publicadas en
LinkedIn y nuestra web de carreras: www.careers.abb/global/en/home.


http://www.global.abb/group/en
http://www.careers.abb/global/en/home
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ABEI ENERGY
Multinacional.
www.abeienergy.com

www.youtu.be/NrlgUQ7n4gA

ABEI ENERGY es un productor independiente de energia (IPP) internacional, que se
dedica a la gestion completa de proyectos para la generacidn de energia a partir
de recursos renovables, utilizando tecnologias de energia fotovoltaica, termosolar,
biomasa, edlica, hidroeléctrica y de cogeneracion. Nos estamos expandiendo
rapidamente, tanto aqui en Espafia como en el extranjero (EE. UU., Reino Unido,
Francia, Italia y Polonia), y estamos buscando nuevos candidatos.

Los perfiles mas solicitados son ingenieros de la energia, eléctricos,
medioambientales, industriales, etc. También tenemos puestos de abogados,
técnicos, bidlogos, ADE y muchos mas.

Contratos indefinidos, plan de carrera, formaciones internas, clases de idiomas,
ambiente joven, revisiones salariales anuales, beneficios sociales, flexibilidad.

La fase de seleccién es una criba curricular seguida de una llamada telefénica,
entrevista via Teams y finalmente entrevista en persona para conocer al manager.

iEnvianos tu CV por LinkedIn!


http://www.youtu.be/NrlgUQ7n4gA
https://abeienergy.com/
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ACCIONA

Multinacional.
www.acciona.com/es/?_adin=02021864894
youtu.be/yt93HtjgT3l

Somos un grupo global de desarrollo y gestion de soluciones sostenibles de
infraestructuras, especialmente de energia renovable. Nuestra actividad cubre toda
la cadena de valor de disefo, construccion, operacién y mantenimiento.

Nuestro objetivo es liderar la transicién hacia una economia baja en carbono, para
lo que ponemos al servicio de todos los proyectos excelencia técnica e innovacion
para disefiar un planeta mejor.

Solicitamos perfiles proactivos y con ganas de aprender. Para las becas buscamos a
gente que se encuentre en su Ultimo ano de grado o de master, para que luego haya
posibilidad de incorporacion. Es necesario tener un minimo un nivel B2 de inglés
para cualquiera de nuestras vacantes.

Publicamos vacantes de becas durante todo el afio en nuestro canal de empleo de
la pagina web de ACCIONA. Todos nuestros negocios solicitan becarios y de todos
los perfiles. Somos flexibles con los estudiantes y tenemos la opcidn de becas

tanto de jornada completa como parcial, ademas de dar los dias libres cuando
tienen examenes. Transcurridos los seis meses, siempre se considera la opcion de
incorporar a los becarios a tiempo completo, si asi lo quieren y si hay disponibilidad.

Todas nuestras vacantes se publican en el canal de empleo de ACCIONA:
www.acciona.com/es/nuestro-proposito/trabaja-con-nosotros/ofertas-empleo/?_
adin=02021864894

Si el perfil se adapta al puesto, se deberan pasar unas pruebas psicosociales y
se tendradn dos entrevistas, una con Recursos Humanos y otra con el manager del
equipo al que se aplica.


https://www.acciona.com/es/?_adin=02021864894
https://www.youtube.com/watch?v=yt93HtjgT3I
https://www.acciona.com/es/nuestro-proposito/trabaja-con-nosotros/ofertas-empleo/?_
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Nombre ACERINOX S.A

Centros de trabajo ~ Multinacional.

Web www.acerinox.com/es
Video www.youtube.com/watch?v=GOdMBpK3cIM&t=65
Actividad Siderurgia.

Buscamos recién graduados en diferentes disciplinas dentro de Ingenieria:
Industrial, Materiales, Matematicas, Telecomunicaciones e Informética, entre otras.

Perfiles solicitados = Asi como de la rama de Administracion y Direccién de Empresas, Comercio Exterior,
Economia y Derecho. Valoramos perfiles que quieran desarrollar su carrera en un
entorno internacional y multicultural con dominio de idiomas.

Acerinox apuesta por los jovenes talentos recién graduados que quieran
incorporarse al mundo laboral y desarrollar su carrera profesional en diferentes
departamentos en nuestras fabricas, areas comerciales u oficinas centrales: Industria
4.0 y Digitalizacidn, Produccion y Mantenimiento, Comercial y Ventas, Ingenieria e

ofrece I+D+l, Finanzas y Seguridad, Salud y Sostenibilidad.

fo
M

u

Desde Acerinox fomentamos el desarrollo y crecimiento apostando por planes de
carrera y formacién dirigidos a mejorar sus competencias y crecer como grandes
profesionales del mercado.

En qué consiste el proceso de seleccion:

Nuestro proceso de seleccion consta de varias fases: se realizan tanto entrevistas
con Recursos Humanos y los responsables de los departamentos, como pruebas
para evaluar conocimientos, competencias, habilidades e idiomas que se requieran

Acceso para cada perfil.
¢Como se accede a la empresa?

Para poder acceder a nuestros procesos de seleccion, deberds registrarte en nuestra
web: www.acerinox.com/es.


https://www.acerinox.com/es
https://www.youtube.com/watch?v=GOdMBpK3clM&t=6s
https://www.acerinox.com/es
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AENA
AENA

Wwww.aena.es

Aena SME, S.A. Es una Sociedad mercantil estatal que gestiona los aeropuertos

y helipuertos espafoles de interés general. La Sociedad gestiona 46 aeropuertos
y 2 helipuertos en Espafia y a través de su filial Aena Internacional, participa
también en la gestion de 34 aeropuertos en distintos paises. En agosto de 2022,
Aena result6 adjudicataria de 11 aeropuertos en Brasil. La firma del contrato

de concesidn esta prevista para principios de 2023.

Las titulaciones mas demandadas en Aena son:

- Ingenieria Aeronautica/Aeroespacial.

- Ingenieria Industrial y Perfiles STEM: Ingenieria de Telecomunicaciones,
Informatica, Analytics, Big Data y Data Science, Inteligencia Artificial, Bussiness
Inteligence, y grados y Master equivalentes.

Para Aena su prioridad con los empleados son las condiciones de trabajo y el
desarrollo de carrera, la diversidad e igualdad, la seguridad y la salud en el trabajo.
Ademas, Aena fomenta el crecimiento profesional a través de programas

de formacién especificos. El desarrollo de las competencias de sus trabajadores
es un elemento clave y prioritario en la estrategia de recursos humanos de Aena.

Los procesos selectivos se realizan a través de convocatorias publicas. Una vez
que se convoquen las plazas y/o bolsas se puede acceder a través del apartado
de "Empleo" de la padgina web www.aena.es y cumplimentar la solicitud

en el periodo de inscripcion establecido.

Puedes registrarte en nuestro portal de empleo empleo.aena.es, en el apartado
"Interesados/as", y recibirds un aviso en tu correo electronico cuando
se publique una convocatoria.


https://www.aena.es/es/pasajeros/pasajeros.html
https://www.aena.es/es/pasajeros/pasajeros.html
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Contamos con 8 agencias de zona repartidas por el municipio de Madrid.
www.aemadrid.es

www.youtube.com/watch?v=CU-48n(Cjd98

En la Agencia para el Empleo del Ayuntamiento de Madrid te ofrecemos:

- Orientacion laboral.

- Cursos de formacién.
- Ofertas de empleo.

- Apoyo al autoempleo.

Servicio gratuito, con acompafamiento personalizado a lo largo de todo el proceso
para que consigas trabajo. Ahora puedes registrate en SALTA (saltaempleo.madrid.es),
acceso virtual a todos nuestros servicios y siempre bajo supervisidbn permanente
por parte del personal técnico.

- Administracién.

- Industria Alimentaria.

- Almacén, distribucion y logistica.

- Comercio e E-commerce.

- Restauracion.

- Servicios socioculturales y a la comunidad. Atencion a la dependencia.
- Sanidad.

- Personal de limpieza.

- Operarios de industria manufacturera.

- Mantenedores de edificios / Oficios.

- Nuevas tecnologias de la comunicacion y la informacién.
- Imagen personal.

Orientacién e intermediacidn laboral para bisqueda de trabajo. El servicio también
incluye asesoramiento personalizado para las personas interesadas en autoempleo
para poner en marcha su propio negocio.

Solicita tu cita previa llamando al 010 o accediendo a nuestra pagina web
en www.aemadrid.es jGarantiza tu atencidn personalizada y descubre todas
las opciones disponibles para tu desarrollo profesional!


https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD
https://www.youtube.com/watch?v=CU-48nCjd98
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD

NUESTRO
OBJETIVOESTU



https://www.uc3m.es/idiomas/inicio
mailto:idiomasuc3m@fund.uc3m.es
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AILY LABS
Munich, Barcleona, Madrid, Cluj, Praga.

www.3ailylabs.com

We are Aily Labs, a start-up based in Munich and in Barcelona. Aily Labs was
founded in Spring 2020 and now we are already a team of +200 ML Engineers, data
scientists, developers, and more.

We focus primarily on Artificial Intelligence with a clear mission: to create intuitive
and visually appealing Al products. We're curious, passionate, and relentless in our
drive to develop an end-to-end product, pushing the boundaries of innovation

as far as possible.

Grados y mésteres relevantes en el Area de Inteligencia Artificial: Mateméticas,
Fisica, Estadistica, Ingenieria de Datos, etc.

- Estudiantes: Practicas remuneradas (Fullt-time y a tiempo parcial) - 11 eur/hora.
- Titulados: Puestos para cientificos de datos e ingenieros de datos con salario
competitivo.

Enviar CV en inglés a bestjobs@ailylabs.com

31


mailto:idiomasuc3m@fund.uc3m.es
https://ailylabs.com/
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AIR EUROPA

Nacional.

www.aireuropa.com
www.youtube.com/watch?v=ip4pXJfd11Y

Transporte aéreo de pasajeros.

Los perfiles mas solicitados son:

- Grado en Ingenieria Aeroespacial.

- Grado en ciencia e Ingenieria de Datos.

- Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales.

- Grado en Ingenieria Informatica.

- Grado en Comunicacion Audiovisual.

- Master en Ingenieria Aerondutica.

- Master en Ingenieria telecomunicaciones.

- Master en Ingenieria matematicas.

- Master métodos analiticos para datos masivos: Big Data.

PRACTICAS AREA DE INGENIERIA:

- Lugar: tanto en Madrid como Palma de Mallorca.

- Periodo: posibilidad de practicas todo el afo.

- Ayuda a la beca: 720 eur (30 hr/semana). Horario: Flexible.

- Puestos ofertados: 4 con posibilidad de incorporarse a la plantilla.

PRACTICAS AREA DE REVENUE MANAGEMENT:

- Lugar: Palma de Mallorca (oficinas de Llucmajor).

- Periodo: posibilidad todo el afo.

- Ayuda a la beca: 720 eur (30 hr/semana). Horario: flexible.

- Puestos ofertados: 2 con posibilidad de incorporarse a la plantilla.

PROGRAMA JUNIOR INGENIERJA:
- Contrato en practicas o indefinido.

Enviar por mail el CV y carta de presentacion a: esole@aireuropa.com (persona de
contacto Elisabet Solé).

“lLElelsrsTTE |
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AIR LIQUIDE HEALTHCARE S.L
Presente en 75 paises con aproximadamente 66.400 personas trabajadoras.
www.es.healthcare.airliquide.com

Air Liquide Healthcare, como actividad de Salud del Grupo, proporciona gases
medicinales y soluciones innovadoras con los mas altos estdndares de calidad y
seguridad. Air Liquide Healthcare se compromete junto sus pacientes, profesionales
de la salud y hospitales para que el sistema de salud sea eficiente y virtuoso para
todos/as.

Somos una empresa comprometida en la consecucion de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres en lo que respecta al acceso a la empresa,

la contratacién y las condiciones de trabajo, la promocién, formacidn, remuneracién,

conciliacién y salud laboral. Buscamos profesionales graduados o con master en
diversas areas, con especial énfasis en Ingenieria, Marketing, Comercial y Economfa.
Como empresa internacional, el dominio de idiomas es fundamental.

Ofrecemos un entorno de trabajo seguro con oportunidades de desarrollo a nivel
nacional e internacional. Somos una empresa innovadora en constante crecimiento,
con valores s6lidos que brindan estabilidad a nuestros colaboradores y un atractivo
paquete retributivo. Ademas, ofrecemos condiciones de trabajo flexibles en un
entorno agradable.

Sideseas unirte a Air Liquide Healthcare puedes aplicar a cualquiera de nuestras
ofertas disponibles. Puedes hacerlo a través de redes sociales como LinkedIn e
Infojobs, o bien utilizando nuestro external career site:

https://airliquidehrwd3.myworkdayjobs.com/AirLiquideExternalCareer.
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AIRBUS

Multinacional: Espafa, Francia, UK, Alemania y resto del mundo.
www.airbus.com/en

www.youtube.com/watch?v=vdYégYuceYY

Airbus is a leader in designing, manufacturing and delivering aerospace products,
services and solutions to customers on a worldwide scale. With around 134,000
employees and as the largest aeronautics and space company in Europe and a
worldwide leader, Airbus is at the forefront of the aviation industry. We build the
most innovative commercial aircraft and consistently capture about half of all
commercial airliner orders.

We recruit from a wide variety of disciplines each year. If you are a graduate,

have an excellent academic background, high level of English, passion for aviation
and are interested in Airbus, you could be the right candidate for one of our
programmes in Spain.

- Internship Program DISCOVER. You will have the opportunity to study a Master
organized in three training blocks, that will allow you to DISCOVER the skills most
in demand today. It will be combined with an 11 month internship at Airbus in
an area related to your degree, where you can learn and complete your academic
background.

- Master Programs (1 year internship + training with Airbus experts): Master in
Aircraft System Integration MASI (UCZM) / Airframe Technologies MAIR (UC3M),
Master in Composites (UPM) / Master in Global Supply Chain & Aeronautical
Industrial Operations MAIO (Sevilla).

- Application review. Our recruitment team will assess whether you match
the requirement of the role.

- Video interview. You will be able to demostrate your motivation, potential
and professionalism in person.

- Selection. Welcome on board! We look forward to work with you.

Gl

[EXEAENEIRES
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AITANA MANAGEMENT

Nacional.

www.aitana.es
www.youtube.com/watch?v=6kC-5_]zA6M

Somos una consultora tecnologica integral con mas de 40 afios de experiencia.
Destacamos por ser implantadores de software, también realizamos consultoria,
desarrollo, despliegue, formacién y soporte. Ofrecemos un amplio abanico de
soluciones ERP (Dynamics 365 Business Central, Dynamics NAV (Navision) y
Sage X3), CRM (Dynamics 365 for Sales), Business Intelligence (Power Bl y Qlik), y
eCommerce B2B.

Grado en Ingenieria Informatica, Grado en Matematica Aplicada y Computacién,
Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién, Grado en Ciencia e
Ingenieria de Datos, Doble Grado en Ingenieria Informatica y Administracion

de Empresas, Grado en Finanzas y Contabilidad, Grado en Economia, Grado en
Administracién de Empresas, Master Universitario en Estadistica para la Ciencia de
Datos, Master Universitario en Ingenieria Informatica.

En Aitana acogemos a becarios mediante nuestro plan Crecemos Juntos, donde
incorporamos dos remesas de 20 becarios de forma anual. Facilitamos formacién
continua y diaria de la mano de un mentor Senior en las distintas soluciones de
ERPs y CRMs que ofrecemos a nuestros clientes.

Funcionamos mediante convenio entre la universidad y la empresa, y tras esta
estancia si el desempefio es correcto existe la posibilidad de incorporarse con
contrato indefinido.

Las practicas son retribuidas en funcién de los conocimientos y valia de cada
candidato. La metodologia puede ser remota o mixta.

En la feria facilitaremos un cédigo QR, que llevara una vacante donde los alumnos
podran ver una descripcion del puesto y podran inscribirse al mismo.

El proceso de seleccion consta de 2 fases, una toma de contacto telefénico y una
toma de contacto via Teams.
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ALLEN & OVERY
Multinacional.

www.allenovery.com

Allen & Overy es uno de los principales despachos de abogados a nivel mundial.

Desde su fundacién en 1930, la firma ha crecido hasta contar con mas de 5.000
profesionales distribuidos en 44 oficinas en los principales centros de negocios
de Europa, Oriente Medio, Pacifico Asiatico, Africa, Estados Unidos y Latinoamérica.

- Graduados en Derecho y Dobles Grados.
- Master de Acceso a la Abogacia.
- Buen expediente académico y nivel de inglés alto.

Ndmero aproximado de alumnos en practicas para el 2023/2024: 7-9 alumnos.
Areas donde se ofrecen préacticas: Procesal, Mercantil y Bancario Financiero.

Duracién media de las practicas: Dependiendo de las horas establecidas como
minimas por los organismos oficiales, de 1 a 6 meses. En el caso de las practicas
obligatorias del Master de Acceso, existe la posibilidad de extension de la duracidn
de las mismas hasta la superacion del examen de acceso.

Documentacidn a aportar y contacto: CV, expediente académico y en su ¢aso,
certificaciones del nivel de idiomas. A través de nuestra web se puede aplicar

a cualquiera de nuestras vacantes actuales en el drea de Students and Graduates
(www.allenovery.com/careers/spain).
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ALTEN

Multinacional.

www.alten.es
www.youtube.com/watch?v=wAhk14jOmy4

ALTEN es una compania multinacional que se ha situado entre las primeras
empresas de consultoria aportando experiencias globales, importantes partners

y calidad en sus ideas, respuestas y equipos. Presente en mas de 30 paises, con

mas de 52.700 empleados/as, ofrecemos servicios en Tecnologia Avanzada,
Telecomunicaciones, Tl y Consultoria en Ingenieria en una cobertura completa de las
principales industrias y sectores del mercado.

- Ingenier@s Técnic@s y Superiores en todas las disciplinas (informatica,
telecomunicaciones, sistemas, mecanica, electrénica, etc.).

- Estudiantes o técnicas/as de Formacidn Profesional en ramas técnicas
o tecnologicas.

- Personas que hayan estudiado carreras vinculadas con Matematicas, Estadistica
o Fisicas.

- Profesionales con experiencia en Contabilidad, Seleccion, Laboral, Facturacion
0 Administracion en general.

- Incorporacién a una empresa multinacional competitiva en continuo crecimiento.

- Integracién en un equipo de profesionales altamente cualificado, con un buen
clima laboral, innovador y dinamico.

- Formacion especializada y desarrollo profesional continuo.

- Beneficios Sociales y Plan de Compensacion Flexible.

- Retribucion competitiva.

Puedes enviarnos tu CV a foros@alten.es

38


https://www.alten.es/
https://www.youtube.com/watch?v=wAhk14jOmy4
mailto:foros@alten.es

Nombre
Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados

O
M\

ué ofrece

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS

8. s8] 59
2 1 56 57} 50
sal [l 281
53 50, j27{1i2

52 31

O | fe s

33 2514

e
5

-
2 |

AON IBERIA

Multinacional.
www.aon.com/spain/default.jsp

www.youtube.com/watch?v=0GzNstCQ1nP4

Aon existe para dar forma a las mejores decisiones, para proteger y enriquecer la
vida de las personas en todo el mundo. Nuestros profesionales ofrecen a nuestros
clientes en mas de 120 paises asesoria y soluciones que les aportan la claridad

y la confianza para tomar las mejores decisiones con el fin de proteger y hacer
crecer su negocio.

Nuestro prop6sito es dar forma a las decisiones de nuestros clientes para proteger
y mejorar la vida de las personas.

Alumnos de grado o master. Actuariales, ADE, Economia, ingenieria, etc.

Podras desarrollarte profesionalmente en una empresa con una sélida trayectoria
en el mercado y una de las empresas lideres en el sector seguros, desarrollaras tus
habilidades en el entorno profesional aprendiendo de los mejores profesionales y
adquiriendo experiencia que en un futuro te abrird nuevas oportunidades, estas
interesado? no dudes en aplicar.

Te ofrecemos la posibilidad de ser parte de una gran firma donde poder aprender y
desarrollarte profesionalmente.

Se trata de una beca remunerada de 6 meses mas 6 meses.

Para acceder: enviar un mail a: recruiting@aon.es
Se hard una entrevista con RRHH y después con el departamento concreto.
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AON

iContamos
contigo!

Si estas interesado en unirte a
nuestro equipo, puedes enviarnos tu
candidatura a recruiting@aon.es.

Twitter: @Aon_plc
Instagram: @lifeataon

aon.com
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APPLUS+
Empresa internacional presente en mas de 70 paises.

www.applus.com/global/es

Applus+ es una de las empresas lideres mundiales en el sector de Inspeccion,
Ensayos y Certificacion. Somos un partner de confianza que ayuda a sus clientes a
potenciar la calidad y la seguridad de sus activos, infraestructuras y operaciones, asi
como su desempefo medioambiental. Contamos con un equipo humano altamente
cualificado y motivado de mas de 25.000 personas a nivel mundial.

Grado en Ingenieria Civil, Industrial, Telecomunicaciones, Medio Ambiental,
Eléctrica, Mecanica, Organizacion Industrial, Aeronautica, etc.

Ofrecemos un ambiente de trabajo dindmico y estimulante, donde podras poner
en practica tus habilidades y desarrollar tu potencial. Trabajaras en proyectos con
profesionales con gran talento y pasion por lo que hacen.

Ademas, valoramos el equilibrio entre el trabajo y la vida personal, por lo que
ofrecemos horarios flexibles y opciones de trabajo remoto.

Ademas de esto, también te ofrecemos:
- Sports Club.

- Retribucién flexible.

- Jornada intensiva viernes y verano.

- Flexibilidad horaria.

- Teletrabajo.

Nuestro proceso de seleccion es sencillo y agil, sabemos que a nadie le gusta estar
meses esperando una entrevista. Por ello, en la mayoria de los casos, Unicamente
hacemos entrevista telefénica con RRHH y una personal con el drea de operaciones.
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AQUILA GROUP

Empresa multinacional, con 17 oficinas en 16 paises.
www.aquila-capital.de/en
www.youtube.com/watch?v=I4yPf2Jcmnc

Aquila Group es una compariia de inversién y desarrollo orientada a la generacion
y gestion de activos esenciales en nombre de sus clientes. A través de la inversion
en energias renovables e infraestructuras sostenibles, contribuye a la transicion
energética global y refuerza la red de infraestructuras a nivel mundial. La companiia
cuenta con unos 650 empleados de 56 nacionalidades y 17 oficinas en 16 paises
de todo el mundo.

Perfiles enfocados en la rama de ingenieria para nuestra division de Energias
Renovables, asi como como estudiantes de la rama de sociales, especialmente
Adminstracion de Empresas y Economia para nuestra division Corporativa. Inglés
avanzado esencial y valorable experiencia previa en el sector.

Aquila Group ofrece puestos en las siguientes areas de trabajo: Ingenieria,
Desarrollo, Construccidn, Procurement, Operaciones, Asset Management,
Controlling y Finanzas.

Como compafiia disponemos de jornada flexible, 2 dias

de teletrabajo a la semana, 28 dias de vacaciones anuales, clases de idiomas, seguro
de salud privado, tarjeta restaurante, fruta, café, refrescos y snacks diarios entre
otros beneficios.

Puedes aplicar a nuestras vacantes a través de LinkedIn y/o de nuestra pagina web
en la pestafa Career y apartado Vacancies. Serd necesario adjuntar el CV en inglés.

El proceso de seleccién consta de un minimo de 3 entrevistas (Talent Acquisition,
Line Manager y Group Head).
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ARCANO PARTNERS
Madrid, Barcelona, Bilbao, Milan, Nueva York.

www.arcanopartners.com

Arcano Partners es una de las principales firmas independientes de asesoramiento
financiero. Creada en 2003, Arcano Partners, es una firma global independiente
con 20 anos de experiencia en el asesoramiento financiero y la gestidn de activos
a nivel internacional. Actualmente, Arcano cuenta con cuatro dreas de negocio:
Gestidn de Activos Alternativos, Banca de Inversion, Arcano Economic Research

y Arcano Asset & Capital Finance.

Grados y/o dobles grados en ADE, Economia, Ingenieria. Idiomas: espafiol e inglés.
Nivel alto de manejo de Excel y Power Point. No necesaria experiencia previa,
pero valorable.

Ofrecemos la posibilidad de hacer unas practicas Off-Cycle a los recién titulados

y practicas de verano (junio y julio), a los estudiantes de los dos Ultimos afos del
grado (grados de 4 0 més afos). Las practicas pueden ser en cualquiera de las areas
de negocio o de soporte de Arcano. En funcién de las circunstancias académicas
del alumno, podra formalizarse un convenio de practicas con la universidad

o directamente un contrato en practicas entre alumno y empresa.

Los candidatos interesados deben aplicar a las ofertas directamente a través del
apartado de empleo de la web de Arcano: talento.arcanopartners.com/#jobs
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ARQUIMEA

Multinacional.

www.arquimea.com
www.youtube.com/watch?v=fCE1TeE5tGO

ARQUIMEA es una compania tecnologica que opera a nivel global en sectores de alta
exigencia. Desde el afio 2005 nos dedicamos a desarrollar tecnologias, productos

y servicios que ayuden a resolver los problemas y desafios de nuestra sociedad,
aportando soluciones innovadoras basadas en tecnologias propias. Contamos con
distintas lineas de negocio, focalizadas en los sectores Aeroespacial, Defensa 'y
Seguridad, Industria de la Ciencia, Biotecnologia y Fintech.

Buscamos perfiles de grado o posgrado con un alto nivel de inglés, que sean
proactivos, dindmicos y con ganas de desarrollarse en un ambiente tecnolégico. Se
valorara positivamente tener un master.

Estamos interesados sobre todo en perfiles del area de Ingenieria Mecanica,
Electrénica, Telecomunicaciones, Aeroespacial, Industrial o Informatica, asi como
en perfiles de la rama social (Marketing, Comercial, Legal, RRHH, Financiero),
entre otros.

Llevamos a cabo importantes programas de captacion del talento, dirigidos tanto a
perfiles junior como senior, ofreciéndoles posibilidades de aprendizaje y desarrollo
reales en la companfa.

Contamos con un programa de integraciéon de becarios para estudiantes de grado o
master que se encuentran en la Gltima etapa de su formacién académica. También te
ofrecemos la posibilidad de hacer el doctorado mientras trabajas con nosotros.

Todas las vacantes se encuentran en nuestra pagina web
www.arquimea.com/careers/. Las ofertas relativas a practicas académicas seran
publicadas en el portal de practicas de tu universidad. También puedes remitirnos
tu candidatura espontanea a través de seleccion@arquimea.com o por medio

del apartado disponible en nuestra web,
www.arquimea.com/work-with-us/job-offers/send-curriculum/, que tendra en
cuenta el dpto de RRHH para futuros procesos.
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ASHURST
Despacho de abogados internacional.

www.ashurst.com

Ashurst es un despacho de abogados internacional, lider en el asesoramiento
a empresas, entidades financieras y organismos publicos en todos los asuntos
relacionados con el derecho de los negocios. Actualmente la firma cuenta con
31 oficinas en 20 paises y regiones, con mas de 400 socios y 1.600 abogados.

Buscamos titulados en Derecho Espafiol, con excelente expediente académico,
vocacion por la abogacia, buenas dotes de comunicacion, alto nivel de inglés,
capacidad para trabajar en equipo, sentido comin y sentido del humor.

Nuestro Programa de Practicas de Acceso estd enfocado para estudiantes del Master
de Acceso a la Abogacia, y el Programa de Practicas de Verano esta orientado para
estudiantes del Ultimo o penultimo curso del grado o doble Grado en Derecho.

Nuestros programas ofrecen la posibilidad de colaborar en asuntos de
gran relevancia desde el primer momento y participar en operaciones
multijurisdiccionales.

Ofrecemos un completo programa de formacién con sesiones técnicas, talleres de
habilidades y clases de idiomas.

Ademas, en el programa de Acceso rotards por dos departamentos, pudiendo
conocer diferentes equipos, formas de trabajo y organizacion, diferentes practicas
de la abogacia de los negocios y perspectivas de una operacion.

La cultura en Ashurst es Unica, diversa e inclusiva, de "puertas abiertas", distendida
y colaborativa.

Envianos tu candidatura a través de nuestra pagina web de Carreras:
www.ashurst.com/en/careers/students-and-graduates

Tendras que incluir tu CV actualizado, carta de presentacion y copia de tu
expediente académico.

La primera fase consiste en realizar un Assessment online. Posteriormente
organizaremos una entrevista técnica y personal con RRHH y abogados, y haras una
prueba escrita en inglés. Finalmente te reunirds con socios de la firma (solo Acceso).

46


https://www.ashurst.com/
https://www.ashurst.com/en/careers/students-and-graduates/

Nombre
Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados

ofrece

o]
M

u

Acceso

ATLAS COPCO S.A.E.

Grupo multinacional. Acudimos como compaiiia de ventas espafiola.
www.atlascopco.com/es-es - www.atlascopcogroup.com/en
www.youtube.com/watch?v=BxX84XwoPeO

Somos una empresa industrial sueca con clientes en mas de 180 paises y con mas
de 49 000 empleados. Somos pioneros en tecnologia e ingenieria. Atlas Copco

en Espaia se encarga de la venta y comercializacién de compresores industriales,
soplantes de aire, enfriadoras de agua, generadores nitrogeno y oxigeno,
compresores transportables, grupos electrégenos, herramientas industriales y
alquiler de maquinaria.

Perfiles de cualquier tipo de ingenieria para cubrir puestos tales como jefe/a de
producto, ingeniero/a de venta, especialista de producto, jefe/a de desarrollo de
negocio, jefe/a de proyectos, etc.

Contratos de practicas y/o indefinidos. Horario flexible, teletrabajo, comedor
subvencionado, plan pensiones, seguro vida, ventajas fiscales seguro salud,

formacién (plataforma interna, inglés, acceso LinkedIn Learning), plataforma

descuentos compras, dtos masters y programas, plan igualdad, organizacion

solidaria para empleados Water for All, etc.

Revisa vacantes de tu interés en nuestra pagina web y LinkedIn. Aplica con CV
y carta con el motivo de tu interés. Te haremos una entrevista y pruebas.
Siresultas ser la persona elegida, recibirds nuestra oferta econémica.

Aplica desde la publicacion de la vacante en nuestra pagina web o en nuestra
pagina de LinkedIn (recomendadas). Puedes contactar también en:
recursos.humanos@atlascopco.com poniendo en el asunto la vacante de tu interés.
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https://www.atlascopco.com/es-es
https://www.atlascopcogroup.com/en
https://www.youtube.com/watch?v=BxX84XwoPe0
mailto:recursos.humanos@atlascopco.com

Gracias por acompanar a nuestros estudiantes al
final de su carrera universitaria en

for 23

Si ademas quieres apoyarles desde el inicio de sus
estudios, te ofrecemos el programa Becas Alumni UC3M

becas UC3M

La iniciativa solidaria de la Universidad Carlos lll de Madrid para
atraer el talento y hacer realidad la igualdad de oportunidades.

Empresas y entidades colaboradoras:
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ATOS HOLDING IBERIA
Multinacional.
www.atos.net/es/spain

www.youtube.com/watch?v=Wz3EM1SRslE

La prestacion de todo tipo de servicios relacionados con el campo de las
telecomunicaciones, la informacion y productos de software, programas
informaticos, seguridad informatica y/o bases de datos.

Estudiante de Grado en Informatica, Telecomunicaciones o Matematicas.

Buen manejo del inglés tanto hablado como escrito, habilidades sociales que
faciliten el intercambio de informacion, lo que permite un mejor desarrollo en
entornos y trabajos grupales. También se valorara positivamente el manejo
del paquete office nivel avanzado, manejo de lenguajes de programacion y la
experiencia con bases de datos.

Se ofrecen puestos de practicas con posibilidad de hacer carrera dentro de la
empresa.

En el momento que tengamos los CV’s de los candidatos, nuestro equipo de Becas
se encargara de ponerse en contacto con ellos.

ETe[s[sT [5]
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AUBAY SPAIN SAU

Empresa Nacional Madrid, Barcelona, Valladolid, Valencia.
www.aubay.es
www.youtube.com/results?search_query=aubay+tv

Aubay aporta 20 afos de experiencia en consultoria, desarrollo y mantenimiento
de sistemas informaticos. Ofrece soluciones para la transformacion digital, cuenta
con equipos de profesionales comprometidos con los cambios tecnolégicos para
desarrollar soluciones y mejorar a eficiencia de proyectos. En Espafia suma 900
profesionales y 7.800 repartidos en Europa. Desarrolla su actividad en sector banca,
Seguros, Industria, Sector Publico, Transporte y Telecomunicaciones.

Titulado en Ingenieria Informatica; Telecomunicaciones; Ingenieria de Datos;
Matematica Aplicada y Computacion; Ingenieria en Tecnologias Industriales;
Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica. Valorable: Nivel B2 de inglés.

Los puestos mas recurrentes: Ingenieros Informaticos; Ingeniero de Software;
Desarrollador Apps; Data Scientist; Business Intelligence; IT Manager / CTO; Devops;
Administrador de Sistemas; Administrador de BBDD; Arquitecto Big Data.

Trabajar en una empresa 3gil y moderna en la rama IT, con un plan de carrera
disefiado a medida, seguimiento y evaluacion del desarrollo profesional de
nuestros equipos. Ofrecemos plan de formacién continua en Ultimas tecnologias
y "Soft Skills", ademas de acceso a las certificaciones tecnoldgicas mas punteras y
demandadas.

Amplio abanico de beneficios sociales: plan de retribucion flexible (seguro médico,
psicélogo gratuito, ticket restaurante, formacién y guarderia), interesante programa
de teletrabajo.

Te animamos a que te registres como usuario en nuestra plataforma
https://aubay.epreselec.com/ para que puedas hacer un seguimiento de los
procesos de seleccién abiertos.



www.aubay.es
https://www.youtube.com/results?search_query=aubay+tv
https://aubay.epreselec.com
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AVATURE

Multinacional.

www.avature.net
www.youtube.com/watch?v=60Qcx61hbul

Avature es una empresa de tecnologia inspirada en las personas. Desarrollamos
nuestro propio software y entendemos a nuestro equipo como el pilar fundamental
de nuestro trabajo. Celebramos la diversidad, la autonomia y la creatividad en

un ambiente dindmico, donde cada persona puede ser quien es y maximizar su
potencial Unico.

En Avature siempre buscamos personas con mucho interés en la tecnologia, que
manejen el idioma inglés de manera profesional que sean flexibles, adaptables,
auténomas con muchas ganas de aprender y trabajar en equipo.

Ofrecemos:

- Un entorno dinamico, enérgico y atractivo.

- Muchas posibilidades de crecimiento.

- Horario flexible.

- Trabaja de forma remota o en la oficina todo lo que quieras.

- Sueldo competitivo, con una revision al afo.

- Cobertura de salud de Sanitas.

- Cuatro dias al ano para asistir a eventos relacionados con el desarrollo profesional.
- Semana libre de fin de ano (del 26 al 31 de diciembre).

- Gastos de servicio de internet pagados.

https://careers.avature.net/en_US/main


https://www.avature.net/
https://www.youtube.com/watch?v=60Qcx61hbuI
https://careers.avature.net/en_US/main
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AXA

Multinacional - Sede ubicada en Emilio Vargas, 6.
WWW.axa.es
www.youtube.com/watch?v=6tSxUmGSDcO

En AXA trabajamos con un enfoque Unico y sencillo; tenemos como mision ayudar
a nuestros mas de 100 millones de clientes alrededor del mundo a vivir una vida
mejor. Somos una empresa joven, dindmica y diversa y en Espafa, contamos con
mas de 5.000 empleados, siendo un centro de talento global. Te ofrecemos formar
parte del grupo AXA, donde nuestros valores dan forma a lo que hacemos:

- Customer First.
- Integrity.
- Courage.
- One AXA.

Nos interesan perfiles entusiastas, apasionadas por aprender y transformar su
entorno, flexibles, innovadoras y transversales. Valoramos aquellos que dejan huella
y son proactivos, sin importar su experiencia previa, incluyendo contratos, practicas,
becas o emprendimiento.

Buscamos personas con capacidad de comunicacion y trabajo en equipo, valorando
positivamente el inglés. Promovemos la diversidad e inclusion.

Ser protagonista de tu desarrollo en un ambiente de desafios y aventuras,
aprendiendo junto a grandes profesionales.

- Programa de becas: si estds terminando tus estudios y deseas empezar
tu trayectoria profesional, esta es tu oportunidad.

- Graduate Program: en este programa, durante tres anos, podras conocer
las diferentes areas de la compafia ganando una mayor visidn trasversal.

- Tech Graduate Program: durante dos anos, conoceras los diferentes equipos
del area de Transformacién y Tecnologia.

- Oportunidades como emprendedor: formamos a emprendedores para
transformarse en agentes.

Utilizamos principalmente Infolobs (publicacién de ofertas para becas) y LinkedIn
para perfil Junior (consulta de perfil profesional). Las publicaciones se lanzan en
funcion de las necesidades de los departamentos; es un proceso dinamico.

El proceso de seleccién a nivel general se divide en 2 fases; se realiza una entrevista
telefonica con el departamento de RRHH y una segunda entrevista con el Manager.
Este proceso tiene una duracién de un mes aproximadamente.


https://www.axa.es/
https://www.youtube.com/watch?v=6tSxUmGSDc0

Nombre
Centros de trabajo

Web

Actividad

Perfiles solicitados

ofrece

fo
M\

u

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS

n o Ava20C0s o
o

B 58150
32 s6 57 B
saf | [m—as|n 10
53 30 27012 S

52 31

5
.
O | [ el |7
.
s

33 2514

m‘ov‘\l“‘

— 34 2415 12110
CARPA OESTE

35
36

37

AYES
Empresa internacional con oficinas en Europa y Estados Unidos.
www.ayesconsulting.com/es

Somos una empresa internacional de consultoria en ingenieria y tecnologia
focalizada en el mundo industrial y nuestro core business es dar apoyo a grandes
multinacionales en actividad de ingenieria e 1+D+i en diversos sectores como:
Aeroespacial y Defensa, Ferroviario, Automocion, Energético, Pharmay Life Science.

Buscamos los mejores talentos en el dmbito de la ingenieria o cientifico, buen nivel
de inglés (otros idiomas son siempre valorados positivamente) pero sobre todo, el
aspecto mas importante que buscamos es la motivacion, las ganas de aprendery de
comenzar en el apasionante y dindmico mundo de la consultoria.

Ofrecemos un ambiente cercano, joven y dindmico, que te permitira conocer el
mundo industrial con distintas oportunidades tanto en la parte técnica como
funcional, desde el disefio mecanico, eléctrico o electrénico, analisis, desarrollo del
software, calidad, V&V..

Contamos con oportunidades de practicas extracurriculares y de empleo, estos y
otros detalles se especificaran durante el proceso de seleccion.

El proceso de seleccién comienza con una primera entrevista para que puedas
conocer mejor AYES, qué hacemos, cdmo operamos y nuestros valores, pero sobre
todo, para comprender mejor tus intereses y preferencias asi como expectativas

a futuro.

Para ello, no dudes en enviarnos tu CV actualizado con tus datos de contacto a
yes@ayesconsulting.com, indicando que nos has conocido en este evento y asi
ponernos en contacto contigo.


https://www.ayesconsulting.com/es/
mailto:yes@ayesconsulting.com
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BAIN & COMPANY

Somos una empresa global con oficinas en 65 ciudades en 40 paises.
www.bain.com

www.youtube.com/watch?v=X7ScfW1XW70

Bain & Company es la firma de consultoria estratégica a la que acuden los directivos
de las empresas lideres para resolver sus problemas mas delicados. Somos una
empresa global con oficinas en 65 ciudades, en 40 paises y 18.500 empleados
dispuestos a resolver los retos de multiples industrias (Servicios Financieros,
Telecomunicaciones, Servicios y Bienes Industriales, Bienes de consumo, Private
Equity, etc.).

Buscamos candidatos brillantes, creativos y altamente motivados a aprender. Que
sean practicos y que aprecien tanto los resultados como la idea.

Nuestro proceso de seleccidn esta abierto tanto para estudiantes de todas las
titulaciones que se encuentren en penultimo y Ultimo afio, como para estudiantes
de master que tengan interés en desarrollar su carrera profesional en consultoria
estratégica.

Ofrecemos posiciones full time (Associate Consultant) y de practicas (Associate
Consultant Intern) con el objetivo de fomentar el aprendizaje de la industria
(consultoria estratégica), inmersién en un equipo de trabajo a tiempo completoy
profundo conocimiento del trabajo de cliente (industrias, negocio y desafios a los
que se enfrenta).

Todas las solicitudes deben ser enviadas a través de nuestra pagina web
www.bain.com/careers.
El proceso de seleccién consta de 3 fases:

1. Test online (Personalidad, razonamiento numérico, légico y verbal).
2. Primera ronda de entrevistas (dos entrevistas - caso y comportamiento).
3. Segunda ronda de entrevistas (dos entrevistas de caso).

Recibimos candidaturas a lo largo del afo, no hay fecha limite para enviar la
solicitud.



https://www.bain.com/careers
https://www.youtube.com/watch?v=X7ScfW1XW70
https://www.bain.com/
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BAKER MCKENZIE
Despacho internacional de abogados.
www.BakerMcKenzie.com

www.youtube.com/watch?v=-zB3Z4al2sE

Baker McKenzie es una Firma lider en el asesoramiento legal a grandes empresas
nacionales e internacionales en todas las areas de practica del derecho de los
negocios a través de sus 74 oficinas repartidas en 45 paises.

Baker McKenzie destaca, frente a otros despachos de abogados, por su enfoque
pragmatico en la relacién con los clientes, su profundo conocimiento de los sectores
donde actla y su preocupacion por mantener los mas altos estandares de calidad.

Buscamos estudiantes de Derecho con interés en compatibilizar sus estudios con
practicas durante el curso académico o en verano.

También estudiantes del Master de Acceso a la Abogacia que quieran iniciarse en la
practica profesional en un Despacho internacional.

Para ello, sera necesario contar con una excelente trayectoria académica, vocacion
juridica, alto nivel de inglés y cualidades como tenacidad, sociabilidad, busqueda de
excelenciay trabajo en equipo.

Te ofrecemos incorporarte al Despacho de Abogados lider en el mundo donde
podras desarrollar una carrera profesional realizando trabajo exigente entre
abogados con una sélida experiencia y preparacién dentro de un ambiente de
trabajo agradable y flexible.

Prestamos especial atencion a la formacion a través de programas adaptado a las
necesidades de cada abogado, teniendo la posibilidad de disfrutar de experiencias
y estancias a nivel internacional.

Ademas, accederas a un plan de carrera profesional y a una compensacion
economica altamente competitiva.

Para participar en nuestros procesos de seleccidn, por favor no dudes visitar
nuestra web de carreras profesionales: www.bakermckenzie.com/en/careers donde
encontraras todas las oportunidades abiertas en nuestra oficina de Madrid.

Para aplicar a cualquiera de las posiciones, solo tendras que completar un sencillo
formulario y adjuntar copia de tu CV y expediente académico.


https://www.bakermckenzie.com/en/
https://www.youtube.com/watch?v=-zB3Z4aJ2sE
https://www.bakermckenzie.com/en/careers
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BANCO DE ESPANA
Madrid y 15 sucursales repartidas por todo el territorio nacional.

www.bde.es

El Banco de Espafia es una entidad de derecho publico que desarrolla en Espana
la funcidn de banco central nacional. Tiene asimismo asignada la supervisién
del sistema bancario espafiol y la de otros intermediarios financieros

que operan en Espana.

Los principales perfiles demandados son Técnicos Generalistas, Inspectores,
Economistas y Expertos TI.

El Banco de Espafia también ofrece becas para la ampliacion de estudios en el
extranjero y en Espafia, asi como programas y contratos laborales para fomentar
la participacion de investigadores en el Banco y para la realizacién de estudios
en el ambito econdmico y financiero, dirigidos a especialistas con experiencia en
investigacion y en el mundo académico.

Contratos fijos, temporales y becas.

Toda la informacién sobre proceso de seleccion en el Banco de Espana esta
en la pagina web: www.bde.es/wbe/es/sobre-banco


https://www.bde.es/wbe/es/
https://www.bde.es/wbe/es/sobre-banco/
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BANCO SANTANDER

Boadilla del Monte.
www.bancosantander.es/trabaja-nosotros
Servicios financieros.

Todo tipo de perfiles (financiero, ingenieria, datos...).
Inglés C1.

Herramientas (Excel, power Bl, herramientas de programacion).

Las empresas con éxito necesitan equipos comprometidos y preparados: un negocio
responsable atrae a los mejores profesionales y se gana su confianza. Nuestro
equipo es un pilar basico de nuestra estrategia.

En este sentido, cada ano ponemos en marcha diversas iniciativas y programas
con el fin de ayudar a nuestros empleados a crecer personal y profesionalmente,
mejorando asi su capacidad para atender a nuestros clientes de forma sencilla,
personal y justa.

La formacién continua es clave para ayudar a nuestros empleados a adaptarse a un
entorno laboral que cambia de forma rapida y constante.

empleo.bancosantander.es/home#_ga=2.68737941.505494095.1693819222-
1099219071.1671119612.


http://empleo.bancosantander.es/home#_ga=2.68737941.505494095.1693819222-1099219071.1671119612.
https://www.bancosantander.es/trabaja-nosotros
https://empleo.bancosantander.es/home#_ga=2.68737941.505494095.1693819222-1099219071.1671119612.
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BANKINTER

MULTINACIONAL con mas de 6000 empleados.
www.bankinter.com/banca/inicio
www.youtube.com/watch?v=uTsIm5q29U8

Somos un banco con mas de 50 afnos de historia, el Unico del sistema financiero
espafnol independiente desde su creacion. Con presencia internacional en Bankinter
Luxemburgo, Bankinter Portugal y Avant Money en Irlanda. Nuestra cultura se basa
en la innovacién de productos y servicios. Y con un equipo humano dificilmente
replicable, que es nuestro mejor valor.

Buscamos estudiantes de los Gltimos afio de grado y master de todas las disciplinas,
desde Derecho, ADE, Econdmicas, Marketing, Matematicas, Fisica asi como todas
las Ingenierias.

Publicamos 2 programas al afo, uno en marzo para incorporaciones en septiembre,
y otro en octubre para incorporaciones en enero.

Son practicas curriculares y/o extracurriculares, siempre remuneradas, en horario
de mafiana (de LaV de 9 a 14 horas), por un periodo de 6 meses, renovables
maximo otros 6.

Para participar en el programa de practicas los estudiantes se deberan inscribir en
nuestros programas de practicas que publicamos en octubre o marzo. Para cualquier
duda escribir a: seleccion@bankinter.com


https://www.bankinter.com/banca/inicio
https://www.youtube.com/watch?v=uTsIm5q29U8
mailto:seleccion@bankinter.com
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BAT
Mutlinacional.

www.bat.com

www.bat.com/group/sites/UK__CRHISY.nsf/vwPagesWebLive/DOBDRS72

Construiremos un mafana mejor a través de una cartera multicategoria de productos
no combustibles, disefiados para satisfacer las preferencias de los consumidores
adultos, ampliando nuestra cartera 'mas alla de la nicotina".

Estamos creando las marcas del futuro, marcas con propésito. Nuestro enfoque
en la reduccién del riesgo cientificamente fundamentada.

Grados en ADE, Marketing, Derecho, Ingenieria Industrial.

Nuestros equipos de liderazgo en todo el mundo demuestran nuestro compromiso
con la promocion y el desarrollo de las mejores personas, sean de donde sean. Y
como es de esperar de una empresa global lider, ofrecemos recompensas altamente
competitivas por el éxito, invertimos mucho en capacitacién y desarrollo y
ofrecemos oportunidades de carrera verdaderamente internacionales.

Areas de trabajo diversas (marketing, ventas, IDT, Legal, Finanzas...). Anexo de
practicas y contratos indefinidos. Somos Top Employer a nivel Espaiia, Europa'y
Global, con numerosos beneficios para nuestros trabajadores.

careers.bat.com.

Fases del proceso: aplicar a través de nuestra web, pasar psicotécnico, entrevista con
el manager y RRHH. Documentos a enviar cv y cartas de recomendacion,
si las hubiere.


https://careers.bat.com/
https://www.bat.com/
https://www.bat.com/group/sites/UK__CRHJSY.nsf/vwPagesWebLive/DOBDRS72
https://careers.bat.com/
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Nombre BDO
Centros de trabajo ~ Nacional.
Web www.bdo.es
BDO es una de las mayores firmas globales de servicios profesionales. Prestamos
asesoramiento en auditoria y assurance, abogados, advisory y outsourcing. BDO
. cuenta con 1.803 oficinas en 164 paises y mas de 111.305 profesionales.
Actividad
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Trabajamos con empresas que van, desde organizaciones internacionales a los
principales grupos locales de cada pais, grandes y medianas empresas, empresarios
familiares y negocios con proyeccidn de crecimiento.

Formacién:

- Grado ADE, Econdmica o similar, Derecho, Informatica, Empresa y Tecnologia, Doble
Grado Derecho y ADE, Derecho y Economia, Ingenieria en Informatica y ADE.

- Master Universitario en Ciberseguridad, Master Universitario en Ingenieria Informatica,
Master de Acceso a la Abogacia, Master Tributacion, Asesoria Juridica de Empresa.

-Idiomas: inglés: B2 - Intermedio.

- Informatica: nivel avanzado paquete ofimatica.

Se valorara experiencia previa en area similar.

- Ofrecemos practicas remuneradas a jornada completa con duracién maxima de 6
meses con posibilidades reales de incorporacién a la firma una vez terminadas las
mismas para pasar a un puesto Junior.

- Formacién continuada y plataforma de idiomas.

- Posibilidad de promocionar cada temporada en funcién de las evaluaciones de
desempenio.

- Vacantes de Junior para diferentes areas de servicio.

Recepcion de candidaturas a través de nuestra web:
www.bdo.es/es-es/tu-carrera-en-bdo/index

- Ofertas BDO Auditores SLP: https://bdo.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
- Ofertas BDO Abogados y Asesores Tributarios SL:
www.bdo.es/es-es/tu-carrera-en-bdo/aat#unete_nosotros

Fases proceso seleccién: entrevista con RRHH y pruebas especificas y segunda fase
entrevista con responsable del departamento para valorar conocimientos y aptitudes.


https://www.bdo.es/es-es/home
https://www.bdo.es/es-es/tu-carrera-en-bdo/index
https://www.bdo.es/es-es/tu-carrera-en-bdo/aat#unete_nosotros
https://bdo.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx
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BEKA FINANCE

Multinational Company.

www.en.bekafinance.com
www.youtube.com/watch?v=6pS_DMDiRZEGt=105s

We are a diversified financial services company headquartered in Madrid. Our
services include asset management, investment banking, and direct investments,
fintech and neobanking.

In Beka Finance we are looking for students of Business Administration, Finance,
Economics (or other related degrees) passionate about the financial sector and

with high ambition. We want committed and enthusiastic willing to be part of our
company. Being fluent in English is @ must and having previous experience is a plus.

We offer opportunities across all our divisions within a multitude of roles: asset
management, fixed income, M&A, investment banking and direct investments. In all
our teams, you will find a high-quality and friendly environment comprised by
top-notch professionals committed to train and guide students or recent graduates.
At Beka Finance, you will be taking your first steps towards an exciting career.

You can apply through our website: en.bekafinance.com/trabaja-beka-finance


http://en.bekafinance.com/trabaja-beka-finance
https://www.bekafinance.com/
https://www.youtube.com/watch?v=6pS_DMDiRZE&t=105s
https://en.bekafinance.com/trabaja-beka-finance
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BERTRANDT TECHNOLOGY
Empresa multinacional con oficinas en Espana, Alemania y Francia.
www.philotech.net

Durante mas de 30 afios hemos trabajado como socio estratégico en Alemania,
Francia, Espana y Reino Unido para nuestros clientes del sector aeroespacial,
defensa, automocién, transporte y telecomunicaciones.

Defendemos la innovacion vy la calidad en los proyectos que desarrollamos en
diferentes areas: Ingenieria de Software, Validacién y Verificacion, Ingenieria de
Sistemas, Ingenieria de Soporte, Seguridad Funcional y Seguridad Informatica.

- Ingenieria del Software. Trabajamos principalmente con C++y C.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Idiomas: nivel alto de inglés imprescindible (C1). Si hablas aleman, lo valoraremos
muy positivamente.

Buscamos perfiles de ingenieria tanto para Espafia como Alemania.

El programa de becas de Bertrandt Technology cuenta con posiciones de practicas
para colaborar en nuestros proyectos propios de [+D: Philobot y Webtools.

Los/las recién titulados/as trabajaran en proyectos con cliente siguiendo un plan
formativo establecido, con el objetivo de acompafiar su desarrollo durante los
primeros meses.

¢Te interesa trabajar en Bertrandt Technology? jA nosotros nos encantaria conocerte!

Puedes encontrar todas nuestras posiciones para Espafa o resto de paises
publicadas e nuestro portal de empleo: www.philotech.net/career

Sube tu CV en inglés e indica que nos conociste en Forempleo'23.
El proceso de seleccion lo realizamos de manera 100% virtual.
iTe esperamos!


https://www.philotech.net/
https://www.philotech.net/career
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BIP CONSULTING

Multinacional Italiana.
www.bipconsulting.com
www.youtube.com/watch?v=bAnwP3Ms580

Bip es una consultora multinacional, que cuenta con equipos especialistas en

las principales industrias: Energia e Infraestructuras, Sector Financiero, Sanidad,
Industria, Sector Publico, Retail y Telecomunicaciones, Medios de Comunicaciony
Entretenimiento.

Ingenierias (Organizacion, Industrial, etc.), Fisica, Estadistica, ADE, Economia.

- Retribucién fija y variable en funcién del desempeno personal.

- Plan de carrera y formacién personalizado (Bip Edu).

- Programas de acompafiamiento y mentoring segin categoria (Bip Mentor).
- Feedback continuo y personalizado (de tu responsable y de tu mentor).

- Programas de voluntariado y accién social (Bip Club).

- Programas deportivos, senderismo, etc. (Bip Club).

- Seguro médico.

- Programa de flexibilidad (Plan de retribucién flexible).

- 26 dias de vacaciones.

Posiciones ofertadas: recién graduados, Consultores de Estrategia y Negocio,
Consultores de Estrategia IT, Ingenieros Cloud.

En qué consiste el proceso de seleccion: Primera entrevista con HR, 2 6 3 entrevistas
con resolucion de Business case.

¢Como se accede a la empresa? A través de nuestras ofertas laborales publicadas en
nuestra web, portales de empleo, o enviando espontaneamente el CV a:
HR-BIPSPAIN@bip-group.com


https://www.bip-group.com/
https://www.youtube.com/watch?v=bAnwP3Ms58o
mailto:HR-BIPSPAIN@bip-group.com

Bloomberg

Nombre
Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados

QO
M\

ué ofrece

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS
05
B 58150
2 1 56 57 60
n

w[e]~T=TeT3
DR

1 \w;r\am‘ :Er

e \ :U 3

B

BLOOMBERG

Multinational based in London.
www.bloomberg.com/company/what-we-do
www.youtube.com/watch?v=6pS_DMDiRZE

Bloomberg is a global information and technology company. We use our dynamic
network of data, ideas and analysis to solve difficult problems. Our customers
around the world rely on us to deliver accurate, real-time business and market
information that helps them make important financial decisions. Life at Bloomberg
is many things, but it's never dull. We pride ourselves on being open, inclusive
and collaborative.

Masters and Bachelors related to Finance, Business, Economics, Business Analytics,
Mathematics, Hospitality.

We look for individuals that can speak any of the following languages alongside
English: Spanish, German, French, Italian, Portuguese and Japanese.

We offer students Full time jobs and Summer Internships. You can build a career
at Bloomberg with a lot of opportunities to learn and grow. We're proud to provide
comprehensive healthcare coverage, as well as programs and services to help our
employees and their families manage their health, wealth and well-being. We also
have exciting perks including fitness and gym reimbursement, commuter savings
programs and discounts on products and services.

In order to apply to the roles please visit: www.bloomberg.com/careers and have a
browse to all of the available roles. Apply by submitting your application with a CV,

Gl

answering the Q&A and completing the Plum test. Most of our roles will have 3 rounds

of interviews. We will be contacting you if successful via email or phone number.

[EXEAENEIRES



https://www.bloomberg.com/company/what-we-do/
https://www.youtube.com/watch?v=6pS_DMDiRZE
https://www.bloomberg.com/company/what-we-do/
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a SIX company

BME | BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES
Multinacional (+ de 20 paises) como Espafa, Suiza, Polonia, UK, entre otros.
www.bolsasymercados.es/esp/Home

Bolsas Mercados Espafoles (BME), compafia del Grupo SIX, es el operador de todos
los mercados de valores y sistemas financieros de nuestro pais. BME ofrece una
amplia gama de productos, servicios y sistemas de negociaciéon asentados sobre una
tecnologia estable y avanzada de desarrollo propio. También, acceso a los mercados
globales.

Grados, masteres o posgrados en estudios de: Informatica, Desarrollo de Software,
Computacién, Project Management, Finanzas, Economiay afines.

Ofrecemos oportunidades laborales en el Area de Tecnologia, Data, Servicios,
Financieros y Corporativos.

1. Inicia con el registro en nuestro portal de empleo:
www.six-group.com/en/careers/professionals/jobs-spain.html
2. Posteriormente, el equipo de adquisicién de talento os ha de contactar.

Proceso agil aproximadamente de 2 semanas.


https://www.bolsasymercados.es/esp/Home
https://www.six-group.com/en/careers/professionals/jobs-spain.html
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BNP PARIBAS
Multinational.
www.bnpparibas.es

- Bancay finanzas.

- Seguros.

- Servicios Inmobiliarios.

- Informacion y Tecnologia.
- Riesgos.

- Banca Minorista.

- Buscamos perfiles universitarios y de master en ramas relacionadas con Finanzas,
Seguros, Ciencias Actuariales, Derecho, Ingenierias y Arquitecturas.

- Graduados o con estudios en curso.

- Nivel de inglés avanzado/fluido. Seran valorados otros idiomas.

- Paquete Office. Lenguajes de programacion y visualizacion de datos seran un plus
en algunas posiciones.

- Perfiles con experiencia previa en dreas requeridas y en bisqueda de practicas
o primer empleo.

- Programas de formacion, planes de carrera y oportunidades de movilidad interna,
no solo a nivel nacional sino también a nivel internacional gracias a nuestra
presencia en diferentes paises.

- Comité de Diversidad e Inclusidon a nivel Grupo que vela por un ambiente de
trabajo inclusivo.

- Programa de voluntariado corporativo (1 Million Hours 2 Help) en el que los
empleados pueden dedicar tiempo de su horario.

- Plan de retribucién flexible.

- Modelo de teletrabajo hibrido (50%).

- 31 dias de vacaciones.

Para acceder al proceso deberas contar con los requisitos y habilidades requeridas por
el puesto.

Las fases del proceso dependeran del perfil y seniority de la posicion. Siempre
constaran de una primera entrevista con RRHH y distitnas fases técnicas con negocio

a continuacion, pudiendo incluir pruebas técnicas.

Puedes encontrar nuestras ofertas de empleo y practicas en la web de careers
group.bnpparibas/en/careers/all-job-offers/spain y LinkedIn.


http://group.bnpparibas/en/careers/all-job-offers/spain
https://www.bnpparibas.es/
https://group.bnpparibas/en/careers/all-job-offers/spain
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BOSCH

Multinacional.

www.grupo-bosch.es
www.youtube.com/watch?v=LLRQQ2YD9dk

Las actividades industriales en Espafia se centran sobre todo en el area de Mobility
Solutions con cuatro centros de produccion y en el sector de los electrodomésticos.

En el dmbito comercial, Bosch esta presente en Espafia con toda su gama de
productos y servicios. La sede del Grupo Bosch se encuentra en Madrid (Espafa).

Robert Bosch Espana Fabrica Madrid:

- Grado en Ingenieria Electronica / Mecanica / Automatica / Econdmicas /
Empresariales.

- Idioma Ingles a nivel B2 - C1.

- Se valora el idioma aleman.

- Informatica: en funcién de puesto.

- No es necesaria experiencia.

Robert Bosch Espana Fabrica Aranjuez:

- Titulados ADE.

- Ingenieros Industriales, Mecanicos, Eléctricos.

- Ingenieros Quimicos.

- Ingenieros de Materiales, Industriales y Mecanicos.

Estudiantes: becas remuneradas en diferentes areas de la organizacion.

Contratos laborales: la remuneracién dependera del puesto y la valia del candidato;
beneficios sociales (aparcamiento, comedor de empresa o subvencién en comida,
seguro de salud, servicio médico, flexibilidad, etc.).

Después de inscribirte en una oferta que esté publicada en nuestra pagina oficial
corporativa y/o en LinkedIn, serd realizado un estudio de CV y si la candidatura
se considera apropiada se acuerda una primera entrevista con los RRHH y el
tutor/a o el responsable del departamento receptor. Dependiendo del proceso de
reclutamiento definido, podrd seguirse una segunda entrevista.

Accede aqui: www.grupo-bosch.es/trabaja-con-nosotros/ofertas-de-trabajo



https://www.grupo-bosch.es/
https://www.youtube.com/watch?v=LLRQQ2YD9dk
https://www.grupo-bosch.es/trabaja-con-nosotros/ofertas-de-trabajo/
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BROSETA
Oficinas en Madrid, Valencia, Barcelona, Lisboa y Zurich.
www.broseta.com

Somos una Firma de referencia en el sector legal caracterizada por la calidad, la
innovacién, la excelencia y la proximidad al cliente. Ofrece asesoramiento juridico
en las principales areas del Derecho a empresas locales, nacionales, multinacionales
y a todo tipo de entidades y organismos Publicos.

Cuenta ademas con una vocacién internacional el liderazgo de la RLI y la amplia red
de firmas de primera linea con las que colabora en el resto del mundo.

Incorporamos alumnos de Grado y Doble Grado, Master de acceso a la abogacia
y especialidades.

Los requisitos para practicas son tener una nota de mas de 7,5 en el expediente
académico del grado, un nivel de inglés minimo C1 y valorable otro idioma.

Incorporamos alumnos en todas las areas de negocio, siempre en funcién

de sus intereses. Contamos con dos/tres vacantes por Area (D. Mercantil,

D. Publico, D. Procesal, D. Fiscal, D. Laboral, Compliance...). Se incorporan mediante
un anexo de practicas, con posibilidades de continuidad siempre que su desempeno
sea el requerido. Las practicas son remuneradas y participan de la vida diaria

de la Firma, como por ejemplo, de los planes de formacion, de las actividades

de voluntariado y lddicas.

Los alumnos interesados pueden enviar sus candidaturas a través de la Pagina web,
en el apartado de Talento. El proceso consta de varias fases: una primera fase de
pruebas (de inglés, de redaccién y psicométrica), una segunda fase de entrevistas
con el 3rea de talento y por Gltimo una dindmica de grupo con socios o entrevista
personal con el Socio del Area.


https://www.broseta.com/

Organizamos eventos para poner en contacto
estudiantes como tu con empresas para que
encuentres una oportunidad de practicas o empleo.

Forempleo

Semana del empleo

Semana del empleo publico
Jornadas de salidas profesionales
Maratéon del empleo publico

www.uc3m.es/orientacionyempleo  uc3m ‘ Orientacién

ODO0 y Empleo


www.uc3m.es/orientacionyempleo
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CACEIS
Pozuelo de Alarcén, Madrid.
www.caceis.com/es

Servicios bancarios de Depositaria, Custodia y Administracién de Fondos para
clientes institucionales (sociedades gestoras de fondos de inversion).

Estudiantes o recién egresados de grado o master en ADE, Finanzas, Economia,
Derecho o similares.

Oportunidades de talento joven de beca para estudiantes de penultimo o Ultimo
aho de grado o master y posiciones internas para recién graduados en carreras
del sector financiero.

Puedes aplicar a nuestras oportunidades de talento joven a través de nuestro
perfil de LinkedIn de CACEIS:

www.linkedin.com/company/caceis/jobs



https://www.caceis.com/es/
www.linkedin.com/company/caceis/jobs
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CAPGEMINI
Consultoria multinacional con mas de 300.000 empleados en 50 paises.
www.capgemini.com/es-es/elige-futuro

www.youtube.com/watch?v=3xm8vfBc4fl

Servicios de Transformacién digital e Innovacion tecnolégica.
Abordamos proyectos en un amplio abanico de soluciones: Inteligencia Artificial,
Industria Inteligente, Digital & Cloud Services, Ciberseguridad, Industrial

Technology Solutions, Transformacién estratégica, en una gran variedad de sectores:
Aeronautico, Automocion, Energia, Telecomunicaciones y Medios, Retail, Industrial,
Banca y Seguros, Sector Publico, etc.

Buscamos todo tipo de estudiantes de: grados, masteres, postgrados con

0 sin experiencia previa en las siguientes areas: Desarrollo de hardware y
software, Ciberseguridad, Inteligencia Artificial, Aprendizaje automatico, Radar,
Radiofrecuencia, Antenas, Sistemas electrénicos, Redes y telecomunicaciones, Big
Data, Cientificos de datos, Informatica, Matematicas, Fisica, Ingenieria Aerondutica,
Nube, Dispositivos biomédicos, sistemas eléctricos...

Contratacion estable, en proyectos retadores con tecnologias punteras. Un
excepcional ambiente de trabajo dentro de un entorno dindmico e internacional. Un
plan de ventajas sociales (ticket restaurant, cheques guarderia, seguro médico y de
vida). Flexibilidad horaria y posibilidad de teletrabajo. Formar parte de una empresa
responsable y comprometida con la igualdad de oportunidades. Acceso a nuestra
plataforma de formacion online con miles de cursos y certificaciones a tu alcance.

Estamos comprometidos con la diversidad y la inclusion. La diversidad es fuente de
innovacion e inspiracion.

El proceso de seleccion tiene dos partes, una entrevista de RRHH donde chequeamos
el perfil blanco y otra con el equipo de la linea de negocio para que ademas de
conocer al candidato le puedan contar mas sobre las funciones.

¢Como se accede a la empresa?

A través de ofertas de las plataformas, a través de la participacién en foros de empleo,
escribiendo al equipo de HR, y a través de la web.


https://www.youtube.com/watch?v=3xm8vfBc4fI
https://www.capgemini.com/es-es/talento/carreras-profesionales/elige-futuro/
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CASER

Empresa internacional con sede en Madrid y oficinas en toda Espania.
www.caser.es

www.youtube.com/watch?v=pzffyHhRk4l

Seguros, hospitales, clinicas dentales, clinicas veterinarias, agencia de valores...

Actuariales, Empresariales, Economicas, Matematicas, Estadistica, Informatica,
Enfermeria, Medicina, Ingenieria...

Ofrecemos contratos en practicas y también contratos laborales para iniciar tu
carrera profesional. Las areas pueden ser diversas, actuariales, informatica, big data,
control de negocio, control de gestidn, suscripcion riesgos industriales, clinicas
dentales, clinicas veterinarias...

Ofrecemos en practicas habitualmente un convenio de seis meses con un horario
intensivo de mafnana y una gratificacion de 500 euros brutos mensuales. Para los
contratos laborales el salario bruto anual estara ligado a la vacante.

Para poder recoger CVs hemos habilitado la siguiente pagina:
www.caser.talentclue.com/node/99220184/?public=1


https://www.caser.es/
https://www.youtube.com/watch?v=pzffyHhRk4I
https://www.caser.talentclue.com/node/99220184/?public=1
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CBRE

Multinacional, 9 oficinas en Espafia. Sede en Madrid.
www.cbre.es
www.youtube.com/watch?v=sw-C2-DNVwO

CBRE es la mayor firma de consultoria y servicios inmobiliarios del mundo. Con
115.000 personas trabajando en mas de 100 paises, acompafiamos a inversores,
instituciones publicas y corporaciones en el disefio y ejecucidon de sus estrategias
inmobiliarias, desde la inversién/desinversion, financiacién, gestién de inmuebles,
valoraciones o planes de ESG, hasta la busqueda de ubicaciones, negociacion de
alquileres, arquitectura, diseno o Project Management.

Incorporamos gran variedad de perfiles debido a la diversidad de servicios que
ofrecemos, principalmente estudios de ADE, Economia, Ingenieria y cualquier
master.

En cuanto a idiomas, fundamental buen nivel tanto de espafol como de inglés.
Imprescindible buen manejo de todo el paquete office e interés por la tecnologia,
puesto que estamos en pleno proceso de digitalizacion.

Ofrecemos la posibilidad de unirse a una gran multinacional en la que desarrollar
su carrera profesional, exposicion a proyectos internacionales, transversales y en un
entorno multicultural.

Tenemos varios programas de talento enfocados tanto a estudiantes como a recién
graduados. Ofrecemos oportunidades de practicas durante todo el afio, con la

idea de formar a los estudiantes y que puedan terminar incorporandose de forma
indefinida a la compania.

También tenemos posiciones con contrato indefinido para recién graduados.
Tenemos flexibilidad a la hora de poder teletrabajar.

El primer paso es inscribirse a nuestras ofertas a través de nuestra web:
careers.cbre.com/es_ES/careers/Search]obs/?9577=%5B17107%5D&9577_format
=102248listFilterMode=18&jobSort=relevancy&jobRecordsPerPage=25&

o Linkedin.

Los procesos de seleccion suelen ser agiles, primer contacto con el equipo de
People y posterior entrevista con el Manager de la posicion.



http://careers.cbre.com/es_ES/careers/SearchJobs/?9577=%5B17107%5D&9577_format=10224&listFilterMode=1&jobSort=relevancy&jobRecordsPerPage=25&

https://www.cbre.es/
https://www.youtube.com/watch?v=sw-C2-DNVw0
https://www.youtube.com/watch?v=sw-C2-DNVw0
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CELONIS

Multinacional.

www.celonis.com
www.youtube.com/watch?v=]1V8DVqCijiU

We're Celonis, the global leader in execution management and process mining
technology, and one of the 50 most valuable private companies in the world. Our
Execution Management System (EMS) allows customers to get a comprehensive,
real-time and data-driven overview of their ongoing processes, and make
recommended changes and improvements directly and easily in their underlying
business systems.

Buscamos perfiles tanto técnicos como de economia y empresa, con nivel fluido de
inglés e interesados en la industria tech.

Ofrecemos practicas en Madrid y Munich, para las areas de Data Science, Ventas,
Marketing y Consultoria.

Aplicar a través de nuestra pagina web: www.celonis.com/careers/jobs. Adjuntar CV
eninglés. El proceso de seleccion consta de 3 fases: prueba online, entrevista con
recruiter y entrevista con el manager.


https://www.celonis.com/
https://www.youtube.com/watch?v=JV8DVqCijiU
www.celonis.com/careers/jobs
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CNI

Empresa nacional.

www.cni.es

El Centro Nacional de Inteligencia (CNI) es un Organismo publico responsable de
facilitar al Presidente del Gobierno de la Nacidn las informaciones, analisis, estudios
0 propuestas que permitan prevenir y evitar cualquier peligro, amenaza o agresion
contra la independencia o integridad territorial de Espafa, los intereses nacionales
y la estabilidad del Estado de derecho y sus instituciones.

En este foro estamos dirigiendo nuestra busqueda de talento a perfiles
tecnolégicos, de infraestructuras y servicios generales, de inteligencia, e
idiomaticos. Ademas de estos perfiles, pueden surgir otras necesidades entre las
especialidades profesionales del CNI: Inteligencia, Operativa, Infraestructura

y Mantenimiento, Seguridad, Administracion, Sanitaria, Recursos Humanos

0 Recursos Econdmicos.

Ofrecemos trabajo una vez finalizados los estudios. No disponemos de practicas.

Puedes enviarnos tu CV en castellano a foro.empleo@cni.es

En nuestra pagina web encontraras informacion relativa a los procesos selectivos,
pruebas, requisitos, etc.



https://www.cni.es/
mailto:foro.empleo@cni.es

[ O Y P

51 -

] 33 2514

50 -

£ 34 215

w9 N .
CARPA OESTE

Nombre
Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados

ofrece

fo
M

u

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS

{54 29 21
53 0 712

52 31

S N

CEPSA
Multinacional.
www.cepsa.com/es

www.youtube.com/watch?v=yQID4-ZwWgo

Somos una compafiia internacional lider comprometida con la movilidad y la energia
sostenibles con una sélida experiencia técnica.

Mubadala Investment Company y The Carlyle Group son nuestros accionistas
y contamos con casi 90 afios de experiencia. Esto nos ha llevado a ser una de
las empresas lideres del sector energético en Espafa y a desarrollar nuestras
actividades en los 5 continentes.

En CEPSA requerimos todo tipo de perfiles, con especial demanda hacia ingenierias
y otras titulaciones universitarias superiores con alto nivel de inglés, siendo

muy valorable otros idiomas. Dentro de las ingenierias, priman las industriales,
energéticas, quimicas y perfiles especializados en renovables. En el resto de
titulaciones universitarias, demandamos perfiles variados: desde dobles titulaciones
como Administracion de Empresas y Derecho hasta Quimicas o Relaciones
Internacionales. También demandamos otras titulaciones en el ambito de cienciasy
tecnologia para participar en los proyectos de transformacion digital de la compania.

El programa de becarios/a y graduados/as Talent Call te permitira disfrutar la
oportunidad de conocer el mundo real de la empresa. Si estas pensando realizar
practicas curriculares o extracurriculares, desarrollar tu proyecto fin de grado/master o
participar en un programa de recién graduados/as, nosotros te ofrecemos la posibilidad.

Consulta y aplica a nuestras vacantes a través de nuestra pagina web:
www.cepsa.com/es/talento


https://www.cepsa.com/es/
www.youtube.com/watch?v=yQID4-ZwWgo
https://www.cepsa.com/es/empleo
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CLEARY GOTTLIEB STEEN & HAMILTON LLP
International.

www.clearygottlieb.com

With over 1,100 lawyers from more than 50 countries, our firm is considered as
one of the leading international law firms globally. Cleary Gottliebs Brussels office
counts today approximately 100 lawyers from more than 25 countries and who
are qualified in most EU Member States. Our core capabilities include antitrust,
corporate, litigation, international trade and regulatory work.

Our Brussels office is looking for candidates who want to become outstanding
lawyers and be involved in cutting-edge legal matters. We require solid academic
credentials, fluency in spoken and written English and, for stagiaire positions,
relevant working experience.

- Summer Associate program: the program aims to provide students with a practical
insight into life as a Cleary Gottlieb lawyer. Our objective throughout is to involve
participants directly in client work. In addition to providing hands-on experience.

- Stagiaire program: the stagiaire position is one of limited duration, usually
one year.

Candidates for this position can either be qualified or non-qualified lawyers. It offers
3 unique opportunity to graduate students to gain solid working experience, with a
view to obtaining a permanent position as an associate of the firm.

Learn more about our current opportunities and application requirements by visiting
our website: www.clearygottlieb.com, Careers > Legal > Brussels.

You will be requested to submit your CV, transcripts and cover letter in English.


https://www.clearygottlieb.com/
https://www.clearygottlieb.com/

CLEARY GOTTLIEB

“They are subject matter experts who combine their
deep knowledge of the law with a sophisticated
understanding of their clients’ businesses to offer
practical and actionable advice and counsel.”

The Legal 500 EMEA, 2023
16 185 1100 65 100K 55
offices partners lawyers from languages pro bono “top-tier" practice
more than spoken hours and lawyer rankings
50 countries in Chambers Global

Our Brussels office has internationally DoIneed to be qualified? No. Both our Summer Associate and

acclaimed antitrust and corporate Stagiaire programs are open to qualified and non-qualified lawyers.
law practices that are always seeking For Associate positions, a bar qualification or a proof of a qualification
path is required.

candidates who want to become
out Standing lawyers and be involved DolIneed prior working experience? For Stagiaire or Summer

in cutting-edge legal matters. Associate positions, prior working experience is not required, but
always considered an added value. For Associate positions, two years

Are you a creative thinker with an of relevant experience is required if a candidate does not hold an

international mindset and sharp English language LL.M.

problem-solving skills? Why doIneed to provide my transcripts? We receive a very high

number of applications every year and therefore, candidates need to
demonstrate exceptional academic ability. This being said, academic
results is not the only metric that we take into account. In addition,

we value extra-curricular achievements, an international mindset and
strong language skills.

We want to meet you!

How to Apply

Learn more about our current opportunities and application m Visit us on LinkedIn
requirements by visiting our website (www.clearygottlieb.com,

Careers>Legal>Brussels). n @ClearyGottlieb 2
For further questions, you may contact the Brussels HR team at clearygottlieb.com %

brulegalrecruit@cgsh.com or +32 2 287 20 0o0.
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Paseo de la Castellana, 110.

www.cliffordchance.com/home

Clifford Chance es uno de los despachos de abogados mas importantes a nivel
mundial. Estamos presentes en los principales centros financieros y comerciales del
mundo. Contamos con 33 oficinas en 22 paises. Con mas de 40 afnos de presencia
en Espafia, con oficinas en Madrid y Barcelona, ocupamos una posicién de liderazgo
y participamos en operaciones de primer nivel.

- Summer Students 2024: dirigido a estudiantes de penultimo curso
de la carrera universitaria.

- Practicas Master de Acceso a la Abogacia, septiembre 2024: dirigido a estudiantes
de Master. Las personas seleccionadas se asignaran las areas de Corporate MGA,
Global Financial Markets (Banking & Finance y Capital Markets) y Tax.

- Practicas Master de Acceso a la Abogacia, septiembre 2025: dirigido a estudiantes
de dltimo curso de la carrera universitaria.

En Clifford Chance ofrecemos una cultura laboral inclusiva, positiva y meritocratica,
con oportunidades de crecimiento y desarrollo adaptadas a cada perfil profesional.

Los abogados tienen la oportunidad de trabajar en importantes operaciones y
litigios nacionales y transfronterizos, beneficiandose del potencial que ofrece la red
global del despacho, asi como de aportar sus conocimientos a proyectos pro-bono,
otro de los pilares de la politica de personas de Clifford Chance.

Publicamos las ofertas tanto en Linkedin como en nuestra pagina web - Careers - Spain.
Procesos de seleccion:

1. Summer Students.
- Filtrado de curriculum vitae y expediente académico.
- Entrevista con RRHH.
2. Practicas de Master de Acceso a la Abogacia.
- Filtrado de curriculum vitae, expediente académico y cumplimentar un
formulario de preguntas.
- Caso practico juridico escrito en inglés.
- Entrevista personal con RRHH.
- Entrevista con el equipo de interés.


https://www.cliffordchance.com/home
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CMS ALBINANA Y SUAREZ DE LEZO
CMS ASL es un despacho nacional dentro de una red internacional.

www.cms.law/es/esp

CMS se encuentra entre las firmas legales mas importantes a nivel internacional y

tiene mas de 70 oficinas en mas de 40 paises de todo el mundo. Los mas de 5.000
abogados de CMS ofrecen asesoramiento especializado en los diferentes sectores
economicos, adaptado a las necesidades de cada actividad, tanto en los mercados
locales como en asuntos multijurisdiccionales.

Adoptamos la misma estrategia con nuestras oficinas: nos enorgullece promover
un lugar de trabajo 6ptimo para hablar, compartir ideas, buscar consejo y en el que
se reconocen la capacidad y el compromiso. Tanto si te acabas de graduar y estas
realizando el MAA (nuestro foco principal en los foros de empleo), como si eres un
abogado con experiencia u otro profesional, podemos ofrecerte un lugar de trabajo
estimulante, donde tu carrera realmente nos importa.

Nuestro principal foco es formar talento desde el inicio de la carrera profesional,
ofreciendo un acompafiamiento a lo largo de la misma. Ofrecemos practicas
remuneradas para estudiantes de MAA en todas las areas de practicas del Despacho.

El periodo es de sept a enero, pudiendo haber variaciones. Tras ese periodo se
realizard una evaluacion en la que se decidira la continuidad con nosotros en
funcion del desempefio. En caso de continuidad, se realizara un contrato con
nosotros que se transformara en indefinido tras la colegiacion una vez obtenido el
apto del examen de acceso a la abogacia.

iLo primero es conocerte! jNos encantard que nos visites en el foro y ahi
te contamos todo!

Las fases del proceso son: criba CV, dindmica, pruebas escritas, inglés y entrevistas.
Ademas, deberas aplicar a través de nuestra pagina web, donde nos dejaras tu CV
y expediente ademas de tus datos principales:
www.cms.law/es/esp/oportunidades-de-empleo/tu-candidatura

También nos puedes escribir a Talento y estaremos encantadas de ayudarte:
talento@cms-asl.com


https://cms.law/es/esp/
https://cms.law/es/esp/oportunidades-de-empleo/tu-candidatura
mailto:talento@cms-asl.com

iYa tienes el catalogo
de forempleo?!

Ahora déjanos tu N|A en este enlace y podras
conseguir una tarjeta

75€am9,;°n



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdxW6zfY1a1xr2bZIaxBeTmMIF2_joTYvyfqiuWLbp_Jcy4mw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdxW6zfY1a1xr2bZIaxBeTmMIF2_joTYvyfqiuWLbp_Jcy4mw/viewform
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COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS E INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE MADRID
Empresa nacional con sede en Madrid.

www.cogitim.es

EL COGITIM, es una Corporacién de Derecho Publico con personalidad juridica
propiay funciones delegadas por la administracidn, que representa en exclusiva
la profesion en la Comunidad de Madrid. Tenemos entre otras misiones la de velar
por el correcto ejercicio profesional y por tanto asignada la funcién deontolégica,
ademas de la defensa y promocién de la profesidén en su conjunto.

Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales de Madrid.

COGITIM ofrece tanto a colegiados como a precolegiados el acceso a todos sus
servicios: Bolsa de Empleo, Asesorias: Técnica, Juridica, Laboral y Fiscal. Cursos
formativos que permiten mantener y potenciar los conocimientos técnicos,
Convenios con Universidades, Biblioteca, Acceso con descuento a software
profesional, Becas y Programas de Viajes Culturales... Que se resume en formar
parte de una carrera cuya actividad va claramente dirigida hacia la mejora

de medios y dar servicios a la sociedad.

Todos aquellos que estéis estudiando Ingenieria Técnica Industrial o cualquiera
de sus Grados, tenéis la posibilidad de optar a la precolegiacion.

La cuota para los precolegiados es gratuita y os permite acceder a todos los
servicios, que ofrece este Colegio.

Para contactar con la bolsa de empleo del COGITIM, mandar mail a empleo@coitim.es


www.cogitim.es
mailto:empleo@coitim.es
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COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES (COIIM)
Nacional.
www.portal.coiim.es

www.youtube.com/watch?v=YOtqFgHjTCg

Comunidad en la que profesionales de la ingenieria, alumnado y ciudadania
se juntan para impulsar una sociedad mas comprometida.

Titulados en Master Universitario en Ingenieria Industrial y estudiantes en un grado
0 master relacionado con la Ingenieria Industrial y master universitario en Ingenieria
Industrial. Ofertas para: becarios, recién titulados y profesionales con experiencia.
|dioma: inglés, valorable francés/aleman. Informatica: Autodcad, Presto, BIM, Excel,
Cypey Solidworks. Competencias: orientacidn a resultados, capacidad de trabajo,
trabajo en equipo, flexibilidad.

Nuestra plataforma de empleo ha registrado durante este afio: 174 ofertas. De
ellas: 6 para becarios (cursando el master universitario en ingenieria industrial

o un grado en ingenieria), 21 para recién titulados con el master habilitante, 41
para profesionales con una experiencia hasta 3 afios y 106 para profesionales que
cuenten con mas de 4 afnos de experiencia.

Los sectores de actividad de las empresas demandantes son: ingenieria,
construccion, energia e instalaciones. Areas funcionales: arquitectura, operaciones
técnicas, servicio y mantenimiento y logistica y almacenamiento.

Para acceder a nuestra plataforma de empleo (www.empleo.coiim.es) se precisa
estar dado de alta en el COIIM, bien bajo la figura gratuita de alumno-asociado
(estudiantes en un grado o master relacionado con la Ingenieria Industrial y master
universitario en Ingenieria Industrial) o como colegiado (titulado en el master
universitario en Ingenieria Industrial).

Susana Heras.
Departamento de Servicio a Colegiados.
colegiacion@coiim.org - 91 524 18 03.


http://www.portal.coiim.es/
https://www.youtube.com/watch?v=YOtqFgHjTCg
mailto:colegiacion@coiim.org
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COMSA
Nacional.
WWW.Comsa.com

www.youtube.com/watch?v=6LTu_esMoeo

COMSA Corporacién es un grupo global de desarrollo de infraestructuras, ingenieria
industrial y servicios con 130 afos de experiencia. Especializado en la construccion
y mantenimiento de redes de transporte viarias y ferroviarias, edificios, obras
hidraulicas, portuarias y aeroportuarias, asi como en el disefio y ejecucién de
instalaciones para el sector industrial. Su actividad contempla también las areas

de concesiones de infraestructuras y energias renovables.

Perfiles de Grados y Masteres de Ingenieria Industrial, Mecanica, Eléctrica,
Telecomunicaciones y Aeroespacial.

Posibilidades de iniciar una carrera profesional dentro de una empresa consolidada
desde la base. Tanto para perfiles que quieran iniciar su carrera laboral en practicas

como recién titulados.

www.comsa.com/empleo-comsa (Auto candidatura).


https://www.comsa.com/
https://www.youtube.com/watch?v=6LTu_esMoeo
https://www.comsa.com/empleo-comsa/

Fundacion

BUCT | 5mas
SPANISH COURSES

Discover the charm of Spain while
learning one of the most widely
spoken languages in the world!

Our Spanish courses allow you to
immerse yourself in Spanish culture
while improving your language
skills.

Our courses are available for all
levels, from beginners to advanced.
With highly qualified teachers and
dynamic teaching methods.

You're guaranteed to achieve
fluency and confidence in no time.

WHAT DO YOU NEED? OUR BEST CLIENTS

Whether your goal is to improve o
your career opportunities, 90,9 5 /o

communicate fluently with native
speakers, or simply have an
unforgettable experience, our recommend our
Spanish courses will give you the courses to others
ools you need to achieve your

of our students

idiomasuc3m@fund.uc3m.es uc3m.es/idiomas


mailto:idiomasuc3m@fund.uc3m.es
uc3m.es/idiomas
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CREDIT AGRICOLE CIB
Multinacional.
WWW.ca-cib.com

Crédit Agricole CIB offers its clients a large range of products and services in capital
markets, investment banking, structured finance and corporate banking.

The Corporate and Investment Bank is structured around six major divisions:

- Client Coverage & International Network.
- International Trade & Transaction Banking.
- Global Investment Banking.

- Energy & Real Assets.

- Fixed Income Markets.

- Debt Optimisation and Distribution.

Estudiantes de Ultimo curso con perfil del area de empresa, ingenieria y ciencias
sociales con excelente expediente académico y clara vocacién por el sector
financiero y banca de inversion.

- Para graduados, ofrecemos contratos para la obtencion de la practica profesional,
es decir, contratos de un afo vinculados al convenio de Banca, con condiciones
salariales muy atractivas ademas de ayuda alimentaria.

- Para estudiantes, ofrecemos periodos de practicas en verano, de entre 1y 3 meses.

Puedes enviar el CV a:
susana.losada@ca-cib.com

carmen.serrano@ca-cib.com


https://www.ca-cib.com/
mailto:susana.losada@ca-cib.com
mailto:carmen.serrano@ca-cib.com
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CT INGENIEROS

Espana, Alemania, UK, Portudal, India, Brasil, Turquia, y Grecia.
www.thectengineeringgroup.com
www.youtube.com/watch?v=>5irVRvGxg_JNo&t=5s

CT es una empresa lider en tecnologia, que proporciona servicios de innovacion e
ingenieria en los sectores aeronautico, espacial, naval, automovilistico, ferroviario,
energético y de plantas industriales. CT impulsa los limites de la tecnologia a través
de lainnovacion, y lleva la eficiencia a otro nivel cubriendo todo el ciclo de vida de
los productos, desde el disefio y la fabricacion hasta el soporte postventa. Con mas
de 3 afos de experiencia.

Grado en Ingenieria Aeronautica, Aeroespacial, Industrial, Telecomunicaciones,
Informatica, Electrénica y Automatica, Informatica, Eléctrica, Fisica, Matematicas,
Mecéanica y Robdtica.

Idiomas: Inglés, valorable Aleman o Francés.
Herramientas: Catia, NX, Solidworks, AutoCAD, PTC Creo.

¢QUE OFRECEMOS?

- Flexibilidad para un mejor conciliacion personal.

- Modalidad de trabajo hibrida (presencial y teletrabajo).

- Desarrollo profesional.

- Retribucion competitiva.

- Clima laboral participativo, inclusivo y dinamico. jNos encanta trabajar en equipo!
- Formar parte del lugar donde los ingenieros aman trabajar.

Nosotros lo que esperamos es atraer talento, cuidarlo y desarrollarlo en un ambiente
de trabajo colaborativo donde las personas puedan desarrollarse profesionalmente,
aprender unas de otras y trabajar en proyectos donde la tecnologia y la innovacion
estan presentes.

Envianos tu CV a seleccion@ctingenieros.es o bien inscribete en las ofertas que
publicamos tanto en nuestra web de CT como en otros portales de empleo.

Nos pondremos en contacto contigo para mantener una primera entrevista, con el
fin de conocer tus intereses y expectativas profesionales. A medida que avance el
proceso se te hard llegar unos test psicotécnicos, y realizarias una Ultima entrevista
con el area técnica, por ultimo presentariamos una oferta precontractual para

tu futura incorporacién en CT.


www.thectengineeringgroup.com
https://www.youtube.com/watch?v=S%EF%BF%BDrVRvGxg&t=5s
mailto:seleccion@ctingenieros.es
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CUATRECASAS
Firma de abogados internacional.
www.cuatrecasas.com/es/spain

www.youtube.com/watch?v=NMmWAAwb40E&t=106s

Cuatrecasas, firma de abogados internacional con marcada implantacion en Espanfa,
Portugal y América Latina, cuenta con un equipo multidisciplinar y diverso de mas

Gl

de 1.700 profesionales en 27 oficinas de 13 paises, que cubren todas las disciplinas

del derecho de empresay trabajan en colaboracion constante, compartiendo retos
y aunando esfuerzos para superar siempre las expectativas de nuestros clientes.

Estudiantes de Ultimos cursos de grado en derecho o de dobles grados y
estudiantes del master de acceso a la abogacia, con una buena trayectoria
académicay nivel de inglés avanzado.

PRACTICAS DE GRADO: dirigidas a estudiantes de Gltimos cursos de grado en
derecho o de dobles grados que quieran complementar su formacién académica
con una experiencia profesional. Se pueden realizar a lo largo de todo el ano, en
cualquiera de nuestras areas y oficinas.

PRACTICAS DE MASTER DE ACCESO A LA ABOGACIA: dirigidas a estudiantes que
estan realizando el master. Con posibilidad de que se incorporen como graduados
tras finalizarlas y desarrollen una carrera profesional como abogados una vez
superado el exdmen de acceso a la abogacia.

www.cuatrecasas.com/es/spain/unete/programas-de-practicas

[EXEAENEIRES



www.cuatrecasas.com/es/spain
https://www.youtube.com/watch?v=NMmWAAwb40E&t=106s
https://www.cuatrecasas.com/es/spain/unete/programas-de-practicas
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DAIKIN
Empresa Multinacional.
www.daikin.es

www.youtube.com/watch?v=14H77wRdios

En Daikin creemos que "El buen clima comienza con las personas".

Somos el principal proveedor de tecnologia de calefacion, ventilacion, purificacion
del aire y refrigeracién, ofreciendo una amplia cobertura de soluciones a nivel
mundial. Nuestra mision es la de proporcionar alta tecnologia en climatizacién

y productos de alta calidad para crear entornos interiores confortables y sostenibles.

Lideramos el desarrollo de ahorro de energia para el futuro.

Buscamos estudiantes de ultimo curso (o Master relacionados):

- Ingenieria Técnica o Superior Industrial, Informatica, Telecomunicaciones, Sistemas,
Mecanica, Electronica, etc.

- Administracion y Direccién de Empresas o similares.

- Marketing.

- Derecho.

Estudiantes:

- Posibilidad de realizar beca remunerada (salario competitivo) para alumnos
de Gltimo ano de carrera o Master.

Titulados:

- Contrato indefinido acompafado de atractivos beneficios sociales (seguro salud,
flexibilidad horaria de entrada o salida, descuentos, movilidad internacional,
actividades que promueven el clima laboral entre empleados...).

Nuestros empleados son el corazon palpitante de nuestra empresa. Como resultado,
vivimos en un entorno Unico basado en las personas, donde valoramos la
singularidad de cada uno y donde realmente creemos en el potencial ilimitado.

Envianos tu CV a rrhh@daikin.es indicando en el asunto: CV Forempleo 2023
y analizaremos tu candidatura.

¢A qué esperas? Queremos conocerte.

90


https://www.daikin.es/es_es/customers.html
https://www.youtube.com/watch?v=I4H77wRdios
mailto:rrhh@daikin.es

P"DAIKIN

Tu talento es clave
para el cambio

Unete a nuestro
equipo de profesionales
en climatizacion

para conseguir un futuro
100% sostenible

www.daikin.es


https://www.daikin.es
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Deutsche Bank

Nombre DEUTSCHE BANK

Centros de trabajo ~ Empresa multinacional. Tenemos presencia en toda Espana.

Web www.careers.db.com/students-graduates/#/graduate
Video www.youtube.com/watch?v=16qgOwGUIOHO
Actividad Banking.

Perfiles solicitados = Finanzas, ingenieria, doble grado. Estudiantes cursando grado, master o postgrado.

Ofrecemos practicas durante todo el afio en todas las areas de negocio de un banco
internacional. También ofrecemos practicas en diferentes paises. Por otro lado,

Qué ofrece - . . .
ofrecemos programas de Graduate y posiciones en diferentes areas de negocio
(Investment Bank, Corporate Bank y Private Bank).
A las practicas se aplica a través de la universidad, la candidatura pasa a Recursos
Acceso Humanos, quien realiza el proceso de seleccion. Para las practicas internacionales y

Graduate program, es necesario aplicar a través de nuestro enlace de
www.careers.db.com/students-graduates/#/graduate


www.careers.db.com/students-graduates/#/graduate
https://www.youtube.com/watch?v=l6qOwGUIOH0
www.careers.db.com/students-graduates/#/graduate
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DXC TECHNOLOGY
Multinacional.

www.dxc.com/es/es

We are an IT services company using the power of technology to build better futures
for our customers, colleagues, environment and communities.

We live in more than 70 countries, speak multiple languages and work with
customers on almost every continent.

DXC delivers the IT offerings you need: Analytics & Engineering, Applications, Cloud,
Insurance Software & BPS, IT Outsourcing, Modern Workplace and Security.

We are looking from young IT/Business graduates who want to start their career in
an international enviroment.

- An attractive salary depending on the experience provided.

- Ongoing training by the company in multiple technologies, especially cloud!

- Flexibility and work-life balance. Smart work if needed.

- A cool office space with the best team.

- The best work environment is not said by us but our employees
on our satisfaction surveys.

- Visibility: we will encourage the attendance and organization of events,
meetups, and seminars.

- Flexible Payment Plan: restaurant ticket, kindergarten ticket, transportation ticket
Choose the one(s) that suit you most!

You can send your CV to our mailbox: cv.dxcspain@dxc.com or check our open
positions in our career web: www.careers.dxc.com/global/en

If your profile fits with any of our opportunities, the Talent Team will give you
a short phone call. After that, you will interview with both your future team
and Talent Acquisition.


https://dxc.com/es/es
mailto:cv.dxcspain@dxc.com
http://www.careers.dxc.com/global/en

Trabajamos como un solo
equipo — globalmente y
localmente

Envia tu cv a: cv.dxcspain@dxc.com TECHNOLOGY


mailto:cv.dxcspain@dxc.com
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Renewables

[EXEAENEIRES

Nombre EDP RENEWABLES
Centros de trabajo ~ Multinacional de energias renovables con sede en Madrid.
Web www.edpr.com/es

Video www.youtube.com/watch?v=mKC9dEMiRFo

EDP Renewables es lider mundial en el sector de las energias renovables y el
cuarto productor mundial de energia eélica. Con una sélida cartera de desarrollo,
activos de primera clase y una capacidad operativa lider en el mercado, EDPR ha
experimentado un desarrollo excepcional en los Gltimos afios y ya esta presente
en 28 mercados internacionales: Alemania, Bélgica, Brasil, Camboya, Canada,
Colombia, entre otros.

Actividad

Al ser una empresa multinacional demandamos todo tipo de perfiles desde
administrativos y empresariales hasta ingenierias y perfiles IT. Buscamos estudiantes
tanto de grado como de master que tengan interes por las energias renovables

y quieran aportar su granito de arena a esta compania.

Perfiles solicitados

Alo largo del curso tenemos siempre becas abiertas, en total en el afio 2023
tenemos aprobadas un total de 90 becas para toda Espafia. Tenemos dos tipos
de becas, unas a jornada parcial, que serian de 9:00 a 14:00h con una ayuda de

Qué ofrece 600<€ brutos, y otras a jornada completa, de 9:00 a 18:30h de lunes a juevesy
viernes de 9:00 a 15:00 con 900€ de ayuda al estudio. La duracién de las practicas
suele ser de 6 meses renovables otros 6 meses mas, por lo que se podria llegar
hasta un ano. Por cada 6 meses el becario tiene derecho a 5 dias de vacaciones.

Acceso Puedes acceder a traves de ferias de empleo como estas 0 a traves de nuestra

pagina web: www.edpr.com/es/programa-de-becas-da-edpr



https://www.edpr.com/es
https://www.youtube.com/watch?v=mKC9dEMiRFo
https://www.edpr.com/es/programa-de-becas-da-edpr

’ \ 20 |13
N5t [ —
o) 53] s|e
S i

i S I PP R P I

291\ .
BN Carea oesTe

e\ o

Nombre
Centros de trabajo

Web

Actividad

Perfiles solicitados

ofrece

fo]
M

u

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS.

n n AWR20C0s gy

. : 58] 59 : :
S L eee.
42 b

54 290 8|0
53 300 27|12

52 31

TE

NES

371\

38

EL CORTE INGLES
C/ Hermosilla, 112, 28009 Madrid.

www.empleo.elcorteingles.es/?locale=es_ES

El Corte Inglés es uno de los lideres mundiales de grandes almacenes y un referente
en la distribucién espanola. Con mas de 80 afios de experiencia el Grupo ha
mantenido desde sus origenes una politica de servicio al cliente y un constante
interés por adecuarse a los gustos y necesidades que demanda la sociedad.

Esto le ha llevado a una politica de diversificacion y a la creacion de nuevos
formatos comerciales enfocados a la digitalizacién y omnicanalidad.

Buscamos principalmente alumnos de los grados y dobles grados de ADE, Derecho,
Economia, Estadistica y Empresa, Empresa y Tecnologia, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Eléctrica...

No es necesaria experiencia previa, pero si un nivel alto de Excel e inglés.
Buscamos preferiblemente disponibilidad completa.

Ofrecemos unas practicas tutorizadas de maximo 6 meses, posibilidad de formar
parte de la empresa tras las mismas y recibiendo ayuda al estudio.

Durante este periodo el alumno recibe formacién y ve el desarrollo real del area de
la empresa en el que ambas partes decidan ubicar sus practicas.

Podemos adaptar el horario si es necesario, aunque necesariamente debe ser de
manana.

El alumno interesado debe enviar su CV a los correos de
anamaria.mancebomaiquez@elcorteingles.es y paula.chaconbas@elcorteingles.es,
explicando las areas de interés de la empresa y disponibilidad.



http://www.empleo.elcorteingles.es/?locale=es_ES
mailto:anamaria.mancebomaiquez@elcorteingles.es
mailto:paula.chaconbas@elcorteingles.es

CURSOS

ONLINE

A tu ritmo
Sin horarios

Complementa tus habilidades con la

Certificado de formacién especializada que

8 % O

superacion ) _
encontraras en Alumni UC3M

Acceso

limitado AREAS FORMATIVAS

Habilidades, Estrategia empresarial, Redes Sociales, IT & Herramientas 2.0,
Ofimatica, Juridico, Marketing & Ventas, Finanzas, Recursos Humanos o
ldiomas.

>>> ACCEDE AL CATALOGO 2 << ¢
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Nombre ELAWAN ENERGY
Centros de trabajo ~ Multinacional (17 paises en EMEA y LATAM).
Web www.elawan.com
Video www.youtube.com/watch?v=nh8QNFCnbn0

Elawan Energy es un operador global de la industria de la energia renovable que

ofrece soluciones integradas en todo el ciclo de vida de las energias limpias, desde
Actividad la promocién, desarrollo y construccién de parques eélicos, plantas fotovoltaicas

y centrales hidroeléctricas hasta su operacion, mantenimiento y venta de la energia

limpia generada.

Perfiles de itinerarios ingenieriles, legales y/o financieros principalmente. En Madrid
Perfiles solicitados = se localiza nuestro corporativo por lo que tanto grados como masteres y posgrados
de todos los itinerarios académicos tienen cabida en nuestro equipo de talento.

Generalmente ofrecemos becas con incorporacion posterior en formato de empleo
junior de caracter indefinido y a jornada completa.

QO
M\

ué ofrece

Contacta a través de LinkedIn al equipo de People & Organization, también puedes
aplicar formalmente a nuestras ofertas publicadas a través de nuestra pagina
Acceso de LinkedIn ya que Elawan Energy no utiliza terceras partes para cubrir posiciones
y las oportunidades se publican habitualmente por esta via. También puedes
remitirnos tu CV actualizado, dreas de interés y disponibilidad a hr@elawan.com


www.elawan.com
https://www.youtube.com/watch?v=nh8QNFCnbn0
mailto:hr@elawan.com
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ELECNOR
Multinacional.
www.elecnor.com

Elecnor es una de las principales corporaciones globales en ingenieria, desarrollo y
construccién de proyectos de infraestructuras. Es también un promotor e inversor
destacado en los campos de las energias renovables, las infraestructuras de energis,
media ambiente y espacio.

Con presencia en mas de 60 paises y mas de 22.000 empleados en todo el mundo,
el Grupo Elecnor imprime en todas sus actuaciones su experiencia, capacidad
técnica y solvencia financiera.

Los perfiles mas solicitados y por tanto los que necesitamos son los siguientes:

- Ingenieros técnicos y/o superiores para desempefiar puestos de gestion tanto

en obra como en oficina, o jefatura de obra.
- Para el area corporativa buscamos titulados superiores, es decir, diplomados o licenciados.
- Con idiomas: inglés, francés, aleman, etc.
- Profesionales del sector industrial como por ejemplo oficiales, soldadores, delineantes.
- Alumnos de ingenierfa.

Ofrecemos la incorporacién a nuestra compafia dando la oportunidad de
desarrollarte profesionalmente, contando con vacantes para candidatos con
experiencia y ademas apostando por el programa de becas para estudiantes de
Ultimo ano de Grado/Master, ofreciendo una duracién minima de 5 -6 meses con
opcién de ampliacion, percibiendo una ayuda al estudio.

Todas las ofertas de empleo estdn publicadas en el siguiente enlace:
www.elecnor.com/personas

Si tu perfil responde a alguna de las vacantes, de empleo o beca, y estas interesado
en formar parte de nuestra organizacion, puedes ponerte en contacto con el
Departamento de Seleccion para enviarnos tu curriculum a través de nuestra
pagina web (www.elecnor.com) y dejarnos tu candidatura y/o a través del correo
rrhhcentro@elecnor.es.


www.elecnor.com
https://www.elecnor.com/personas
www.elecnor.com
mailto:rrhhcentro@elecnor.es

(\f‘

Nombre
Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados

ofrece

(]

u

o]

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS

n o Ava20C0s o
o

16 000

54 20 1280
53 30 72

52 31

O | fe s

_ 51 =
] 33 2514
50 -
£ 34 215
w9 N .
N CARPA OESTE
< - af = —

35

36

37

2526 | 27
|52

ENDESA, S.A
Nacional. Madrid, Barcelona, Andalucia, Canarias, Baleares, Aragon.
www.endesa.com

www.youtube.com/watch?v=GYPpN65gUdU

Somos una compafiia energética multinacional, que forma parte del Grupo Enel,
uno de los operadores integrales de gas y electricidad principales en el mundo,
asi como uno de los mayores productores de energia verde. Estamos presentes
en 5 continentes, con aproximadamente 69.000 personas por todo el mundo.

Trabajamos para hacer realidad un nuevo modelo energético basado en las energias
limpias que nos permita ofrecer un mejor servicio y cuidar nuestro planeta.

En Endesa tenemos un firme compromiso con la formacién y captacion del talento.
Por eso ofrecemos un Plan de Becas a recién titulados/as universitarios que quieran
formar parte de un modelo de aprendizaje colaborativo orientado a adquirir
competencias profesionales.

Tienes a tu disposicion mas de 170 becas al afho, repartidas entre las distintas
business line de la compaiiia, donde podras formarte junto a grandes profesionales.

En Endesa tenemos un firme compromiso con la formacién y captacion del talento.
Por eso ofrecemos un Plan de Becas a recién titulados/as universitarios que quieran
formar parte de un modelo de aprendizaje colaborativo orientado a adquirir
competencias profesionales.

Tienes a tu disposicién mas de 170 becas al afo, repartidas entre las distintas
business line de la compania, donde podras formarte junto a grandes profesionales
y siendo parte de proyectos que estan cambiando el mundo de la energia.

Sihas terminado el grado, aunque te quede por presentar el TFG, puedes postularte
a cualquier beca.

Visita nuestra pagina web:
www.endesa.com/es/talento/trabaja-con-nosotros/becas-endesa donde podras ver
con detalle todas las becas publicadas.

100


https://www.endesa.com/
https://www.youtube.com/watch?v=GYPpN6SgUdU
https://www.endesa.com/es/talento/que-supone-trabajar-endesa
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ENERFIN
Somos una empresa internacional.
www.enerfin.es

www.youtube.com/watch?v=HtA5R-EuFDE

Somos la filial de Energias Renovables del Grupo Elecnor. Estamos presentes
en el sector desde 1997 como promotor, inversor y gestor integral de proyectos
tanto en el mercado nacional como en mercados internacionales.

Actualmente participamos en mas 1.300 MW ed6licos y fotovoltaicos en explotacion
localizados en Espana, Brasil, Canada y Colombia, con una produccion de mas
de 3.500 GWh/afno capaz de abastecer a mas 1,5 millones de hogares.

Buscamos todo tipo de perfiles, aunque las vacantes que solemos abrir son para
Grado o Master en Ingenieria de todos los ambitos: Industriales, eléctricos, civiles,
energia, caminos, telecomunicaciones, mecanicos...

No te preocupes si no tienes experiencia, con nuestras becas te formaremos para
que puedas adquirir los conocimientos necesarios, para desarrollar las funciones
en el sector de las Energias Renovables.

Ofrecemos tanto contratos de beca como contratos indefinidos para todos los
departamentos que componen nuestra compahia, ya sea técnico, construccién,
desarrollo, gestion de la energia, sistemas; y también en LUZY Energia Renovable,
nuestra comercializadora de energia.

Tendras la oportunidad de aprender de profesionales con una gran experiencia
en Energias Renovables, jnos avalan mas de 25 afos en sector!

Acceder es muy sencillo, puedes enviarnos tu CV a rrhh.enerfin@elecnor.com
o bien apuntarte a cualquier oferta que publiquemos en LinkedIn, InfoJobs
0 en nuestra pagina web.

En el proceso de seleccion tendrds una primera entrevista con Recursos Humanos,
viendo el encaje de la empresay la persona y otra entrevista con negocio y direccion.

101


https://www.enerfin.es/
https://www.youtube.com/watch?v=HtA5R-EuFDE
mailto:rrhh.enerfin@elecnor.com
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ENGIE

Multinacional.

www.engie.es
www.youtube.com/watch?v=HtA5R-EuFDE

Nuestro Grupo es una referencia mundial en energia y servicios bajos en carbono.
Junto con nuestros 101.500 empleados, nuestros clientes, socios y partes
interesadas, estamos comprometidos en acelerar la transicion hacia una economia
neutra en carbono, a través de la reduccién del consumo energético y soluciones
mas respetuosas con el medio ambiente.

Estudiante de grado o master, apasionado de las energias que nos quiera
acompanar en en el viaje hacia la neutralidad en carbono consiguiendo territorios
mas sostenibles, infraestructuras mas competitivas e industrias mas eficientes.

Buscamos incorporar ingenieros junior, con o sin experiencia, para las posiciones
que tenemos abiertas en ENGIE ESPANA.

Los alumnos realizaran una primer entrevista de seleccién por competencias con el
equipo de seleccién de ENGIE en Espafia y, una vez superada, tendran una segunda
entrevista con el Manager del Area.

Podéis ver todas las ofertas de empleo y practicas actuales en el LinkedIn
de ENGIE Espanfia:
www.linkedin.com/jobs/engie-espa%C3%B1a-jobs-worldwide?f_
C=76419199&trk=top-card_top-card-primary-button-top-card-primary-
ctabposition=18pageNum=0
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ERICSSON

Multinacional.

www.ericsson.com/en
www.youtube.com/watch?v=0CP13u68_MY

Investigacion y desarrollo tecnolégico : Network and Radio Systems, Software
Development. Manejando y soportando las operaciones de los operadores de
telecomunicaciones a nivel mundial.

Estudiantes de Ultimos cursos de Grados y Masters de Ingenieria Informatica e
Ingenieria de Telecomunicaciones. No necesaria experiencia previa pero valorable.

Becas de hasta un afio de media jornada/jornada completa con las tecnologias

y métodos de trabajo mas punteros del mercado y en las dreas de SW mas
novedosas: 5G, Automatizaciéon, Cloud Core computing, Machine Learning y Artificial
Intelligence.

Se aplica a través de la Web:
www.jobs.ericsson.com/job/Change-Maker-Internship/773792402/
Documentos a enviar: CV y opcionalmente Cover-letter.

Fases del proceso: 1. Revision de CVs // 2. Interaccién con candidato por mail para
obtener aclaraciones y respuestas sobre preferencias de carrera // 3. Presentacién a
los managers y entrevista.

Persona de contacto: Miguel Manrique De Lara Cadifianos
(miguel.manrique.de.lara.cadinanos@ericsson.com)
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https://www.ericsson.com/en
https://www.youtube.com/watch?v=0CP13u68_MY
http://www.jobs.ericsson.com/job/Change-Maker-Internship/773792402/
mailto:miguel.manrique.de.lara.cadinanos@ericsson.com
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Nombre EXPLEO IBERIA
Centros de trabajo ~ Expleo Group 30 paises y Expleo Iberia en Madrid, Barcelona y Vigo.
Web www.expleo.com/global/en

Video www.youtube.com/watch?v=EcMWQS51DytU

Nuestros clientes mas importantes se encuentran principalmente en los sectores:
Ferroviario, Automocion, Aerondutica, Energia, Bancario, Seguros y/o Finanzas.

Actividad Con ellos y con nuestro profundo conocimiento y experiencia en ingenieria,
digitalizacion, hiper-automatizacion, la ciberseguridad y la ciencia de los datos, etc,,
les ayudamos a acelerar la innovacion de sus empresas a través de cada paso de L3
cadena de valor.

Grado o Master en Ingenieria Informatica, Ferroviario, Automocién, Mecanica,
Industrial, Aeronautica o similares.
. Idiomas: Inglés.
Perfiles solicitados i i
Valorable: Francés y Aleman.
No se necesita experiencia previa, jsolo ganas y motivacion por empezar a trabajar
con nosotros!

iTe ofrecemos dejar huella con tu trabajo!

Al unirte a Expleo, formaras parte de una empresa en la que las innovaciones y la
colaboracion con los clientes impulsan el progreso tecnolégico en beneficio de la
ofrece sociedad en general.

M\

u

lo

En Expleo, dards un impulso a tu carrera, permitiéndote trabajar en complejos retos
técnicos, disfrutar de oportunidades para ampliar tus habilidades y participar en
inspiradoras colaboraciones multidisciplinares con tus companeros.

Puedes enviar tu CV a careers_spain@expleogroup.com
Persona de contacto: Amparo Soriano (amparo.soriano@expleogroup.com).

Acceso Nuestras oficinas en Madrid: Ronda de Poniente 5, 32 planta 28760, Tres Cantos,
Madrid.

Web: www.expleo.com/global/en
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FERCHAU SPAIN
Multinacional.
www.ferchau.com/es/en

www.youtube.com/watch?v=UgnAmfC]J3CO&t=5s

FERCHAU Spain S.L.U,, su filial espafiola, cuenta con representacién en Madrid,
Barcelona, Sevilla, Bilbao y Valencia y entre sus clientes se incluyen tanto empresas
medianas como actores a escala mundial. Su gama de prestaciones abarca desde
liberar de simples tareas rutinarias hasta asumir proyectos tecnolégicos complejos.

En definitiva, también en Espana, FERCHAU es sindnimo de servicios de ingenieria
y de tecnologia de la informacion de primera clase.

Graduados, Licenciados, Ingenieros de disefio mecanico y eléctrico con diferentes
programas de disefo y alto nivel de inglés/ Ing. de Sistemas de Comunicacién/ Ing.
HW/FW, .NET/ Sistemas Linux.

Posibilidad de formar parte de una compafia alemana con mas de 50 afios de
trayectoria profesional y trabajar en proyectos dentro de sectores diferentes, como,
por ejemplo, aeronautico, industrial, nuclear, energia, ferroviario, automocion,
petroquimica, entre otros. Ademas de contrato indefinido, posibilidad de crecimiento
profesional dentro de la compaiiia, plan de formacién, flexibilidad horaria.

Enviar CV a recruitment.spain@ferchau.com
Faces del proceso de seleccién:

- Primera toma de contacto telefénico.

- Conversacion con el equipo de RRHH para conocernos mejor y profundizar en detalles.
- Entrevista técnica.

- Valoracién final.
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FERROVIAL

Empresa multinacional.

www.ferrovial.com
www.youtube.com/watch?v=72ioliLxWDw

Ferrovial, es una empresa multinacional que opera en el sector de las
infraestructuras de transporte y movilidad, a través de cuatro divisiones: Autopistas,
Aeropuertos, Construccién e Infraestructuras Energéticas y de Movilidad.

- Grados.
- Master.
- Inglés alto (C1).

- Beca de 1 afio en una compania lider en el sector.

- Ayuda econdémica competitiva, mas ayuda a comidas.

- Acceso a todos los recursos digitales de formacién, como LinkedIn Learning entre otros.

- Mentorship a lo largo del viaje, para apoyar el desarrollo profesional y personal.

- Aprender a hacer a través de los 0jos y experiencia de los mejores profesionales del sector.

- Propuesta de valor competitiva: flexibilidad horaria, jornada intensiva viernes, verano
y semana santa, dias festivos extra, programa de wellness, eventos internos de
formacion.

- Tarjeta cafeteria.

- Fruta y churros en la oficina.

Todas nuestras ofertas son publicadas en la pagina web de ferrovial,
www.ferrovial.com/es-es/empleo/ofertas
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FINANZAUTO

Empresa Multinacional.
www.finanzauto.es/es
www.youtube.com/watch?v=yHiR5FMkABM

Finanzauto es una empresa de servicios con mas de 90 afos de historia, especialista
en equipos para movimientos de tierras y soluciones energéticas.

Formamos parte de TESYA, un grupo internacional de 14 empresas presentes en mas
de 15 paises unidas por una mision compartida y con sélidas sinergias.

Socio de empresas internacionales de primer nivel como: Caterpillar, Sandvik,
Konrad, Pronar, ect.

Nuestros perfiles mas demandados son en general Ingenieros apasionados por el
mundo de la maquinaria industrial y los motores, ademas de técnicos de servicio
Postventa de campo y taller. Ingenieros especialistas de producto, Ingenieros de
proyectos, Ingenieros analistas y desarrolladores.

Somos una empresa con mas de 90 afios de historia en el mercado y con una clara
visién de futuro. Aportamos experiencia y dinamismo a nuestros profesionales,
apostando por la innovacién y la diversidad.

Ofrecemos aprendizaje continuo, promocién interna, proyectos de innovacién y
atractivos beneficios sociales.

Puedes inscribirte en nuestras ofertas a través de los siguientes links:

Beca empresa/Practicas:
www.empleo-finanzauto.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=2751807

Recién Titulados
www.empleo-finanzauto.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=2751813

Con experiencia
www.empleo-finanzauto.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?ld_Oferta=2751830
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GALP
Espana, Portugal, Brasil, Mozambique, Guinea Bisau, Angola...

www.galp.com/es/homepage

Energia. Siempre que enciendes la luz, tomas un autobuds o cenas con amigos,
nuestra mision se cumple: llevarte la energia que necesitas para tu dia a dia.
Estamos a tu lado para que desarrolles nuevos proyectos y negocios o hagas nuevos
descubrimientos. Las industrias crecen y los negocios se expanden hacia un futuro
mas innovador y sostenible. Nos gusta aportar nuestra contribucidn, con un mix de
soluciones energéticas que responde a tus necesidades.

Buscamos perfiles muy variados, pero siempre personas con capacidad de trabajo
en equipo, con ganas ser participes del cambio y de regenerar el futuro juntos. Los
perfiles habitualmente mas buscados:

- Project manager.

- Site manager.

- Ingenieros de seguridad (Prevencién riesgos laborales).
- Account managers.

- Marketing specialist.

- Loyalty specialist.

- Pricing specialist.

- Ingenieros de renovables.

- Tax specialist.

- Legal councer.

Ofrecemos contrato indefinido tras el primer afio de practicas. Beneficios como
seguro de salud, seguro de vida y teletrabajo. Ademas de programas de wellbeing,
diversidad e inclusién o responsabilidad social.

A través de nuestra pagina web: www.galp.com/corp/en/careers
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GARRIGUES

Oficinas propias en doce paises de cuatro continentes.
www.garrigues.com
www.youtube.com/watch?v=0P14z5BRVUo

Garrigues, con mas de 80 anos de historia, es uno de los grandes despachos
internacionales que estd entre las firmas globales de abogacia mas importantes
del mundo. Contamos con un equipo de especialistas, de aproximadamente 1.500
profesionales formados en las mejores universidades del mundo, que asesora

a clientes en las operaciones mas complejas e importantes del mercado de todas
las areas del Derecho de los negocios.

Titulados en Derecho, o en dobles titulaciones que incluyan Derecho, con gran
motivacién profesional, capacidad de aprendizaje, s6lidos conocimientos juridicos
y alto nivel de inglés. Asimismo, buscamos en nuestros futuros profesionales otras
cualidades que forman parte de nuestros valores y principios, como son la iniciativa
e innovacion, el compromiso, la responsabilidad y la integridad.

Practicas de grado: dirigidas a estudiantes de Gltimos cursos. Se desarrollan a lo
largo del aho académico o en verano en cualquiera de nuestras oficinas, ya sea en
Espana o en el extranjero.

Practicas del Master de Acceso a la Abogacia: dirigidas a alumnos que ya estan
cursando el Master para, una vez finalizadas, seguir colaborando como graduados y,
superado el examen, trabajar como abogados.

Oportunidades para graduados: dirigidas a aquellos que aspiran a un plan de
carrera con altas expectativas de desarrollo personal y profesional, participando en
operaciones relevantes e internacionales.

Nuestro proceso de seleccion estd permanentemente abierto, se realiza de manera
continuada a lo largo de todo el afio y permite a ambas partes intercambiar
impresiones y expectativas.

Si deseas incorporarte a nuestro equipo, envia tu CV a través del apartado "Talento"
de nuestra web www.garrigues.com, donde ademas podras conocer todas las fases
de nuestro proceso de seleccion.
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GHENOVA

Somos una empresa nacional e internacional.
www.ghenova.com
www.youtube.com/watch?v=RoaQDYWsbQw

GHENOVA, es una empresa de ingenieria que trabaja a nivel nacional e internacional
ofreciendo servicios multidisciplinares de ingenieria y consultoria. Trabajamos en
diferentes lineas de negocio: Naval y Defensa, Energia e Industria, Transformacion
Digital e Infraestructuras.

Lo perfiles solicitados en Ghenova son: Master, Postgrado y Grado con formacion
en Ingenieria Naval, Industrial, Digital y Offshore, ademas de perfiles para el area
corporativa. Estos pueden ser candidatos sin experiencia, de beca, junior y senior.

Ofrecemos practicas curriculares y extracurriculares, con la posibilidad de que a la
persona se le realice un contrato indefinido si recibe una evaluacion positiva tras
realizar esas practicas.

Los Recruiters recibimos las candidaturas a través de nuestro correo:
recruitment@ghenova.com, el portal de empleo www.empleo.ghenova.comy por
medio de las ofertas publicadas en nuestro perfil de LinkedIn de GHENOVA en la
pestafia Empleos: www.linkedin.com/company/ghenova/jobs
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GMV
GMV es un grupo multinacional con sedes en 12 paises.
WWW.gmv.com

www.youtube.com/watch?v=urmn5dW8Tks&list=PLAEESA9F10889D198

¢Has sofiado alguna vez con desarrollar el Sistema Europeo de radionavegacion y
posicionamiento por satélite, con monitorear y prevenir la proliferacién de basura
espacial, con desarrollar los drones del futuro, y mucho mas? Estas son algunas de
las cosas que hacemos en GMV.

Somos una empresa de ingenieria e innovacion que nacié en 1984 y hoy somos mas
de 3.000 personas y tenemos presencia internacional en 12 paises.

Grado o master en Informatica, Telecomunicaciones, Electrénica, Aeronautica, Fisica,
Matematicas, etc.

Ofrecemos practicas a estudiantes y contratos a recién graduados, una gran
oportunidad para que empieces a desarrollar tu carrera profesional. Podras inspirar
aportando tu vision, tener un impacto positivo en la sociedad y en el sector
tecnolégico y liderar el cambio.

- Aprender y colaborar con un equipo internacional en proyectos innovadores.
- Total flexibilidad para poder compaginar las practicas con tus estudios.

- Programas de aprendizaje y desarrollo.

- Tendras dias libres para disfrutar.

- Interesantes ayudas econdmicas para tus estudios.

Puedes inscribirte a través de nuestro portal de vacantes, adjuntando tu CV
actualizado y tu expediente académico: www.gmv.com/es-es/talento

Valoraremos tu perfil y te llamaremos para conocer mejor tus intereses y avanzar
a la fase de entrevista personal.
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GOMEZ-ACEBO & POMBO ABOGADOS
Barcelona, Madrid, Valencia, Bruselas, Londres y Nueva York.
WWW.ga-p.com

www.youtube.com/watch?v=qBpTaWb49]k

Gomez-Acebo & Pombo es un despacho internacional que presta servicios de
asesoramiento juridico en todas las areas del derecho. Con sede en Madrid, la firma
cuenta con 8 oficinas mas. Nuestro objetivo es aportar valor a nuestros clientes
mediante estrategias legales innovadoras y de éxito. Con mas de cuatro décadas de
profesionalidad, rigor y reconocido prestigio, nuestra clientela esta constituida por
grandes empresas tanto espafiolas como extranjeras.

Buscamos estudiantes de grado y doble grado en Derecho asi como del Master de
Acceso a la Abogacia con excelentes calificaciones académicas, pero también con
inquietudes, ilusion, ganas de trabajar, dotes de comunicacién e intereses sociales.

Por el tipo de clientes con los que trabajamos, es fundamental el dominio
delinglés, y se valora el conocimiento de otras lenguas habituales en el mundo
de los negocios como el francés o el aleman.

Cada ano incorporamos estudiantes en nuestra Firma entre practicas del MUAA
y practicas de verano. Nuestras principales areas de practica son: Administrativo,
Banca, Mercado de Capitales y Seguros, Competencia, Fiscal, Laboral, Mercantil,
Penal, Procesal Civil y Propiedad Industrial e Intelectual.

El nimero de abogados que comienzan a colaborar con la Firma cada afo varia
en funcion de las necesidades del Despacho con la oportunidad de incorporaciéon
indefinida al area de practicay a la oficina de interés. Ofrecemos formacion
continua, y paquetes de compensacion altamente competitivos.

Para evaluar tu candidatura deberas cumplimentar el formulario de inscripcién
que aparece en nuestra web www.ga-p.com. En él debes adjuntar tu carta de
presentacion, curriculum vitae y una copia del expediente académico de la carrera.
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GRANT THORNTON
Empresa multinacional.
www.grantthornton.es

www.grantthornton.es/conocenos

Grant Thornton una de las firmas lideres a nivel mundial de servicios profesionales
de auditoria, consultoria de negocio e innovacién y asesoramiento fiscal, legal

y financiero. Pertenecemos a una de las organizaciones lideres en servicios
profesionales, con mas de 68.000 profesionales presentes en mas de 140 paises.

Graduados en ADE, Derecho, Ingenierias, Matematicas, Estadistica y Relaciones Laborales.

Beca de 6 meses + posibilidad de paso a plantilla con contrato indefinido en los
departamentos de Auditoria, Consultoria de Negocio y Tecnolégica, Asesoria y Advisory.

Empleados con contrato disponen de tarjeta restaurante, transporte,
seguro médico, formacion.

Las ofertas de empleo se publican en la pagina web www.grantthornton.es, Infojobs
y Linkedin.

Primera entrevista con departamento de Recursos humanos y segunda entrevista
con uno de los responsables de negocio.
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GRI RENEWABLE INDUSTRIES

Multinacional.

www.gri.com.es
www.youtube.com/watch?v=M-g1pO7emmE

Desde 2008, GRI Renewable Industries desarrolla su actividad principal de
fabricacion de torres e6licas y bridas en el sector de la energia e6lica. Actualmente,
cuenta con 18 plantas de fabricacion en Espafa, EEUU, Brasil, Argentina, China,
Turquia, India y Sudafrica suministrando torres eélicas y bridas de alta calidad a la
industria de la energia eélica en todo el mundo. La empresa cerré 2022 con unas
ventas en torno a los 1.200 millones de euros y mas de 5.500 empleados.

- Grados: ingenierias, econdmicas.

-Inglés: B2 / C1.

- Informética: Excel avanzado; SAP (en algunos perfiles).
- Personas con ganas de aprender.

- Tipos de contrato: Beca o Indefinido.

Los procesos de seleccion se gestionan a través de Linkedin.
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GRUP MEDIAPRO
Multinacional.
www.mediapro.tv/es

www.youtube.com/watch?v=RU_efYcepTs

GRUP MEDIAPRO es un grupo lider en el sector audiovisual europeo Unico en
integracion de contenidos, produccién y distribucion audiovisual. Proporciona la
creatividad y las soluciones técnicas necesarias para disefar, producir y distribuir
cualquier proyecto audiovisual o multicanal.

En GRUP MEDIAPRO somos una empresa multidisciplinar enfocada en el Area
de Servicios audiovisuales. Es por eso que hay cabida para casi todo tipo de
formaciones, actualmente los perfiles dénde mas vacantes encontramos son los
siguientes: Grados o Master de Ingenierias Informaticas, de Telecomunicaciones,
Matematicas, Estadistica o estudios similares. Déjanos tu curriculum para poder
revisarlo y ver donde puedes encajar mejor.

En GRUP MEDIAPRO, lo que ofrecemos a los estudiantes es la oportunidad de
aprender de los mejores profesionales del sector, asi como una puerta de entrada

al mundo laboral. Nuestra politica es formar a los mejores estudiantes con el fin de
que puedan incorporarse con nosotros, en el ano 2022 mas del 25% de estudiantes
fueron contratados.

Site interesa realizar tus practicas en un entorno dinamico, joven y tecnolégico
Unicamente tendras que facilitarnos tus datos a través de este link:

career2.successfactors.eu/sfcareer/jobqcareerpvt?jobld=14661&company=imag
inamed&st=AB6C8773342A34A4123FAEAACB3674A6C8ABBEA4L y nosotros nos
pondremos en contacto para ver tus inquietudes.
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CAF GROUP
Alcobendas y Donostia.
www.cafsignalling.com

www.youtube.com/watch?v=udp4Kc9-sWg

CAF Signalling tiene un rol clave dentro del grupo CAF, aportando soluciones de
movilidad seguras y reutilizables en ambitos que trascienden del sector ferroviario.
Este rol serd ain mas relevante en el futuro.

Licenciatura/Grado/Méster en Ingenieria (preferiblemente especialidad Industrial,
Telecomunicaciones o similar) si bien la titulacién podria no ser excluyente y podria
aceptarse otro tipo de titulaciones.

;Qué ofrecemos?
Gran ambiente de trabajo. Calidad técnica. Formacion muy completa. Desarrollo
profesional. Retribucién econémica.

Tenemos diversas oportunidades para incorporarte con nosotros y empezar esta
nueva experiencia en CAF Signalling. Departamentos como Desarrollo, Ingenieria,
Proyectos, Compras, Ofertas, entre otras muchas mas.

iConsultanos y no pierdas esta oportunidad!

Proceso:

1. Entrevista telefonica para conocerte un poco mejor, y resolver dudas.

2. Entrevista individual online (con RRHH y el responsable técnico), donde podras
conocer con mas detalle la informacidn sobre la Beca.

3. Decision final con el objetivo de incorporarte en CAF Signalling.

Personas de contacto: leire.garcia@cafsignalling.com / seleccion@cafsignalling.com
Documentos a enviar: tu CV'y un pequefio resumen sobre tiy lo que estads buscando.

118


https://www.cafsignalling.com/
https://www.youtube.com/watch?v=udp4Kc9-sWg
mailto:leire.garcia@cafsignalling.com
mailto:seleccion@cafsignalling.com

Grupo 7)€ CaixaBank

Nombre
Centros de trabajo

Web

Actividad

Perfiles solicitados

fo]
M

ué ofrece

Acceso

People
Xperience
Hub

GRUPO CAIXABANK
Nacional.

www.peoplexperiencehub.com

El Grupo CaixaBank, lider en banca minorista espanola, estad formado por 10 filiales
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especializadas en diferentes ambitos como tecnologia, banca, banca de inversion,

seguros...

Si quieres conocer mas sobre ellas y las oportunidades laborales que ofrecen, entra

en People Xperience HUB, la comunidad de talento del Grupo donde encontraras
eventos, ofertas de empleo, articulos de actualidad... jY mucho mas!

En las diferentes filiales del Grupo ofrecemos numerosos puestos enfocados en

distintas disciplinas.

Buscamos a perfiles procedentes de formaciones en informatica, ingenieria,

ciencias, administracién de empresas, economia, finanzas.

El espafiol es imprescindible en todos los puestos, ademas el inglés y el catalan
pueden ser muy importantes para algunos.

La oportunidad de participar en una de las empresas financieras lideres del pais y
participar en proyectos retadores con un gran impacto, no solo en el mercado si no

también en tu desarrollo profesional.

Ademas, contaras con distintos beneficios en funcion de la filial del Grupo

CaixaBank:

- Modelo de trabajo hibrido.
- Programas de wellbeing.

- Programas de desarrollo profesional para potenciar tu carrera.

- Programa de retribucion flexible.

Y otros muchos mas, descubre todas las condiciones en la pagina de People

Xperience HUB.

En la pagina de People Xperience HUB podras encontrar todas las ofertas disponibles
en el Grupo. Si ves una oferta que se adapte a ti podras inscribirte directamente vy, si

nos ves ninguna que te guste, siempre puedes dejarnos tu curriculum en la pagina.

El proceso de seleccion constara de 4 etapas:

1. Entrevista competencial.

2. Entrevista técnica con los responsables del area.

3. Entrevista con RRHH.
4. Resultado de tu candidatura.
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GRUPO ORTIZ
Sede Central Madrid. Oficinas en Colombia, EEUU Panama, México y Japon.
www.grupoortiz.com

Grupo Ortiz es una empresa global con mas de 60 afios de experiencia. Modelo de
negocio diversificado centrado en el desarrollo de soluciones integrales de energia
renovable e infraestructuras sostenibles. Proyectos con alto valor afiadido e impacto
social. Especialistas lideres en infraestructuras fotovoltaicas.

Personas capaces de trabajar en entornos colaborativos donde crecer y aportar todo
su potencial junto a expertos para ser parte de proyectos de ingenieria en todo el
mundo.

Titulaciones mas buscadas:

- Ingenieria Eléctrica, de Energia, Mecanica, Industrial, Tecnologias Industriales,
Electronica y Automatica, Datos y Telecomunicaciones.

- Energias renovables sistemas eléctricos.

- Admén. Empresas, Derecho, Finanzas y Contabilidad.

- Master Prevencion Riesgos Laborales.

Practicas curriculares y extra curriculares con posibilidad de incorporacion laboral a
la companiia.

Contrato laboral para recién titulados sin experiencia previa.

Plan formativo a tu medida. Trabaja con empresas y profesionales lideres en todo el
mundo en proyectos internacionales.

Estaras acompanado por un gran equipo en tu proceso de aprendizaje: una empresa
que cuida a sus colaboradores con profesionales experimentados que te ayudaran
en tu evolucién y proyeccion profesional.

Envianos tu CV a: www.grupoortiz.epreselec.com/?id_origen=web+corporativa

Estamos deseando conocerte.
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H AVA Media
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Network

HAVAS MEDIA NETWORK

Empresa multinacional. Havas Village Madrid (C/ Eloy Gonzalo, 1).

www.havasvillage.es

www.youtube.com/watch?v=f2tAt]2_Pek

Havas Media forma parte de Havas y esta presente en mas de 140 paises. Presta
servicio a sus clientes con una amplia cartera de equipos especializados en medios
de comunicacién, estrategia, digital, datos, compra programatica, performance
marketing, movil, publicidad en el exterior y geolocalizada, redes sociales,
experiencias, ocio y deportes.

Perfiles de estudios relacionados con Data, Estadistica, Analytics, Business
Intelligence, Marketing Digital o Matematicas, con interés en el marketingy en la

publicidad.

El Programa de Becas de Havas Group ofrece practicas remuneradas (curriculares
o extracurriculares, a elegir por el estudiante) con una duracién de 6 meses, en un
horario de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00. Ademas, se podra disfrutar

de 2 dias de permiso retribuido.

Tras la finalizacion de las practicas, se valorara la posibilidad de incorporacion

en la plantilla.

Las ofertas se publicaran en el Portal de Empleo de Havas Group
(wd3.myworkdaysite.com/es/recruiting/havas/GroupExternalCareerSite?Country=bd
34c524a6aN04ae69515f5d96faNo865199) y en la plataforma de la UC3ZM cuando se

59

acerque la fecha de celebracién de Forempleo 2023.

Persona de contacto: laura.lazaro-ext@havas.com
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HOGAN LOVELLS

Multinacional.

www.hoganlovells.com
www.youtube.com/watch?v=IVjGSTFxCQO
Despacho de Abogados.

- Estudiantes de ultimo/penultimo curso de Grado en Derecho o dobles grados.
- Estudiantes Master de Acceso a la Abogacia.

- S6lido expediente académico.

- Nivel alto de inglés (C1).

- Practicas remuneradas.

- Participacion en el Programa de Formacién 360Plus.
- Asignacion de un tutor/a.

- Imprescindible convenio con tu universidad.

Envio de CV y expediente académico a través de nuestro Career Website.
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HUAWEI

Madrid.

www.talentoteca.es/huawei
www.youtube.com/watch?v=k80P7WntHbA

En Huawei tenemos un compromiso con la educacion y el progreso. Queremos
crear a los futuros profesionales y seguir impulsando el esfuerzo. Por esta razon, en
nuestra web encontraras iniciativas de formacién para cada una de las diferentes
etapas.

Estudiantes y recién titulados en Informatica, Matematicas, Ciencia del Dato,
Ingenieria Industrial, Telecomunicaciones, Telematica, Derecho, Finanzas, etc.

Las practicas son una via excelente para tener una "sensacion real" del entorno de
trabajo en una empresa y también ayuda a los estudiantes o recién graduados a
encontrar sus intereses y desarrollar su potencial. Ademas, los becarios de Huawei
cuentan con enormes beneficios como salario competitivo, carta de recomendacion
y certificacion de practicas. Pero sobre todo la oportunidad que tienen muchos
becarios de unirse a Huawei a través de una oferta de empleo e impulsar asi su
carrera profesional.

Entra en nuestra web, inscribete en Talentoteca y selecciona las plazas que se
adapten a tu perfil.
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IBERDROLA

Multinacional con presencia en diversidad de paises y continentes.

www.iberdrola.com

Generacidn, Distribucion y Comercializacion de Energia Eléctrica.

Perfil muy amplio de titulaciones aunque especialmente lo mas solicitado son
Grados y Masteres en Ingenieria, Telecomunicaciones, Informatica, Ingenieria de

Datos y ADE.

Programa Alumni cuyo bjetivo es que los estudiantes puedan formarse, afrontar
retos y aprender de los profesionales del grupo en unentorno de trabajo real.

Programa Becas Master dirigido a estudiantes de Gltimo afio de Grado o jovenes
graduados que deseen ampliar su formacién con un Méster (Espafia, UK, USA).

Programa Internacional de Graduados con el objetivo de incorporar el mejor
TALENTO, y acelerar su desarrollo para que se sumen al proyecto global del grupo
Iberdrola, reforzando las areas estratégicas y necesidades de crecimiento futuro.

A traves de nuestro canal de empleo al que se puede acceder a traves del siguiente

enlace: www.iberdrola.com/talento
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IBERIA
Multinacional espanola.
www.portal.iberia.es/iberiaEmpleo

www.youtube.com/watch?v=K5UOglhkaVc

Somos la mayor aerolinea espanola y lider en el mercado Europa-América

Latina. Pertenecemos al grupo internacional IAG y formamos parte de la alianza
oneworld. Seguimos creciendo dia a dia abriendo nuevas rutas. Lideres en
puntualidad, nuestro objetivo es ser siempre la mejor opcion para nuestros clientes,
porque conectando personas construimos futuro. Desarrollamos dos negocios
complementarios: el mantenimiento de aviones y los servicios aeroportuarios.

En Iberia somos uno y diversos. Tenemos equipos con perfiles diversos y
multidisciplinares que nos enriquecen para ser mas creativos e innovadores.
Buscamos estudiantes, de los Ultimos cursos del grado, o de master que quieran
hacer practicas por un periodo minimo de 6 meses. También profesionales
recientemente graduados para posiciones junior. Tenemos oportunidades para
perfiles diversos, en especial Ing. Aeronautica, carreras STEM y de entornos digitales.

En Iberia tu talento vuela lejos. Somos la empresa lider del sector. A través de
nuestras oportunidades de practicas, o primera experiencia profesional, viviras
una experiencia Unica en la industria aeronautica, participando en proyectos de
relevancia para el dia a dia de la operativa.

Entraras a formar parte de un equipo de profesionales con mucho conocimiento
y experiencia en el sector, que te acompafaran para que pongas en practica todo
lo que has aprendido durante la carrera, desarrolles tu forma de hacer, y veas el
impacto de tu trabajo en la Compania.

Puedes acceder a nuestras practicas a través de las ofertas publicadas en la
plataforma de tu Universidad, o dejar tus datos en nuestro Stand del Foro. Si
quieres conocer nuestras posiciones laborales, busca nuestro perfil de Iberia en
LinkedIn www.linkedin.com/company/iberia/jobs/, donde podras ver y aplicar a las
oportunidades disponibles.
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LOGISTICS
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ID LOGISTICS

Multinacional.

www.id-logistics.com/es
www.youtube.com/watch?v=0W4Eeac3Hss
Contract logistics.

Grados en Ingenieria Industrial, Master en Supply Chain.
Inglés nivel alto.

No es necesaria experiencia previa para perfiles de beca.

Formar parte del equipo de ingenieria y operaciones de nuestros centros logisticos.

Ofrecemos convenio de practicas y posibilidades reales de incorporacion a la
compania. Ademas, proyecto de crecimiento nacional e internacional.

Enviar CV a nsanroman@id-logistics.com, Nuria San Roman, responsable del
programa de practicas.
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IDOM
Proyectos en 125 paises.
www.idom.com

www.youtube.com/watch?v=Vsnx9rxxKBM&ab_channel=IDOMConsulting%2CEngin
eering%?2CArchitecture

IDOM es una Asociacion de Profesionales cuya actividad se enfoca en la realizacion
de proyectos de Ingenieria, Arquitectura y Consultoria, que contribuyen a un mundo
mas sostenible. Las personas de IDOM estamos relacionadas por nuestro trabajo

y por la propiedad de la Firma y cooperamos para lograr nuestro mayor desarrollo
profesional y humano y el mejor servicio al Cliente.

Recién titulados/as o estudiantes de Gltimos cursos de carrera (Master o Grado).
Todos los perfiles de Ingenieria y Consultoria.

Desde IDOM te ofrecemos la oportunidad de desarrollar tu carrera profesional
participando activamente en proyectos nacionales e internacionales que te haran
superarte cada dia, en un entorno de colaboracién y trabajo en equipo. Te integraras
en un grupo multidisciplinar donde serds una pieza clave en el desarrollo de los
proyectos. Tendrds una visidn global de distintos negocios y tecnologias en un
ambiente de trabajo flexible y de confianza.

www.idom.com

desayana@idom.com
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IKOS CONSULTING

Multinacional.

www.ikosconsulting.com/es
www.youtube.com/watch?v=0gBnE7KZbag

IKOS es la empresa de consultoria lider en Europa en los sectores ferroviario y
energético. Somos especialistas en nuevas tecnologias e innovacion.

Tenemos una gran presencia a nivel internacional con 25 filiales en Francia, Espafia,
Bélgica, Alemania, Suiza, Suecia, Estados Unidos, Inglaterra, Italia, Marruecos,
Portugal, Canada e Israel y contando con mas de 1.500 consultores.

Grado y Masteres de Ingenierias Industriales, Telecomunicaciones, Informatica,
Electronica y Automatica, Mecanica, etc.

IKOS ofrece contrataciéon indefinida y grandes oportunidades internacionales.

Nuestras dreas de trabajo y proyectos son amplias: sefalizacidon, comunicaciones,
material rodante, energia, seguridad e infraestructura, acompanando a los clientes a
lo largo de todo el ciclo de vida de un proyecto, desde el disefo hasta la puesta en
servicio.

Ademas, contamos con un departamento enfocado a I+D, IKOS LAB, cuyo objetivo es
capitalizar nuestro saber hacer mediante un programa de gestion del conocimiento
tanto para el sector ferroviario como para nuestros servicios energéticos.

Para presentar tu candidatura, envianos tu CV a agalant@ikosconsulting.com,
mencionando el foro en el que nos hemos conocido.

Te invitarémos a una entrevista para conocerte y poder presentarte IKOS mas en
detalle )
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INDRA

Por todo el mundo, con sede central en Alcobendas - Madrid.
www.indracompany.com
www.youtube.com/watch?v=t-gWJWILKo3E

Somos una empresa de ingenieria tecnoldgica, lider mundial en el desarrollo de las
soluciones mas innovadoras que transforman el presente para mejorar el futuro.

En Indra, ofrecemos proyectos retadores en defensa, aeroespacio y movilidad,
llevando la ingenieria tecnoloégica al siguiente nivel.

Buscamos personas que se hayan graduado recientemente o estén estudiando
los Ultimos cursos de Ingenieria de Telecomunicaciones, Informatica, Electrénica,
cualquier otra ingenieria o ciclo formativo superior con vocacién tecnolégica.

Programa para jovenes talentos como td. Nuestro Programa Smart Start incluye
programas especificos de formacién, desarrollo, evaluacién y progresién profesional
para tus dos primeros afos en Indra:

- Programa de bienvenida para que desde el principio te sientas uno mas
de nuestro equipo.

- Feedback continuo para que puedas aprovechar al maximo tu primera
experiencia laboral.

- Formacion especifica en tecnologia, habilidades y metodologias para que
sigas aprendiendo.

- Acciones de innovacién y voluntariado especificas para que aprendas y conozcas
a otras personas de la compafiia.

www.indraempleo.aplygo.com
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Nombre INECO

Centros de trabajo ~ Multinacional.

Web www.ineco.com/ineco

Actividad Ingenieria y consultoria para el desarrollo y gestion de los sistemas de transporte.

Informatica y Formacion Profesional, Arquitectura, Caminos y Canales, Obras
publicas y Edificacion, Geotécnica, Sistemas Aeronautica, Derecho, ADE,
Empresariales, Medio Ambiente, Biologia, Administrativos, Telecomunicaciones,
Industriales.

Perfiles solicitados

Contrato temporal en principio que posteriormente se formalizan a contrato
indefinido ya que las opciones de promocién son reales. Beneficios Sociales como

Qué ofrece . 3 . W

- formacidn, Programa mas y opciones de retribucion que llegado el momento el
equipo de Seleccion de INECO ira comentando en cada uno de los procesos.
Recepcion de CV, mediante el correo de:
Seleccion@ineco.com

Acceso

Indicando Nombre y Apellidos + Oferta a la que quiere postular (Las ofertas
aparecen en la web) o bien si solo adjunta CV para que el equipo de Seleccién
entre a valorar el Perfil + Indicar Forempleo23.


https://www.ineco.com/ineco/
mailto:Seleccion@ineco.com
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ISDEFE
Nacional.
www.isdefe.es

Isdefe (Ingenieria de Sistemas para la Defensa de Espafa, S.A., SSM.E., M.P), es

una empresa del Sector Publico Institucional Estatal. Isdefe es medio propio
personificado y servicio técnico de la Administracion General del Estado (AGE), y
proporciona servicios de consultoria a organismos de la Administracion, siendo la
herramienta tecnolégica de referencia en el ambito de Defensa y Seguridad.

Ingenieros recién titulados en titulaciones técnicas (Informatica,
Telecomunicaciones, Aeronauticos, Industriales, Matematicos, Fisicos).

Isdefe ofrece la posibilidad de contratos laborales en practicas, de 12 meses de
duracion, en una compania que aporta servicios innovadores, viables y sostenibles
para los grandes retos de la Administracion, en un ambito nacional e internacional.

Buscamos personas con actitud proactiva, trabajo en equipo, alta motivaciény
dispuestos a afrontar nuevos retos, con muchas ganas de aprender. Dispuestos a
integrarse en equipos de trabajo multidisciplinares. No se requiere experiencia
previa.

A través de nuestra pagina web: www.isdefe.es/enviar-curriculum o enviando
un email a seleccion@isdefe.es poniendo en el asunto: FOREMPLEO 2023 +
(TITULACION CURSADA).
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Nombre IZHARIA

Centros de trabajo ~ Multinacional, sede cent. Espafia, oficinas en Panamg, Perq, Chile, Colombia.
Web www.izharia.com

Video www.youtube.com/watch?v=ulAOA5e8RcY

Izharia brinda soluciones de ingenieria y consultoria en el sector energético y
medioambiental: transporte y distribucidn eléctrica, generacion convencional y
renovable, ingenieria de gas, estudios de conexion a la red, ahorro energético,
ingenieria civil, arquitectura y supervision de obra.

Actividad

Ofrecemos practicas académicas externas para estudiantes que busquen adquirir
formacidn y experiencia en Izharia, una empresa lider en el sector energético y
medioambiental a nivel internacional. Te uniras a nuestro equipo multidisciplinar
y realizards tareas como elaboracion de estudios de viabilidad de proyectos,
proyectos para tramitacion administrativa, proyectos constructivos y manejo de
softwares especificos de ingenieria.

Perfiles solicitados

Ofrecemos oportunidades para practicas curriculares o extracurriculares a
estudiantes que buscan afianzar y ampliar sus conocimientos. Podras compaginar
los estudios y recibir una ayuda al estudio de entre 350-650€, con posibilidad
real de incorporacién a la empresa. También ofrecemos contratos en practicas para

Qué ofrece . . . . -

- aquellos con estudios finalizados. Obtendras la oportunidad de poner en practicay
ampliar tus conocimientos adquiridos durante tu formacién, con la posibilidad de
continuidad posterior con contrato indefinido. Te ofrecemos un plan de carreray
crecimiento profesional en la empresa.

Acceso Los interesados deben enviar su CV al correo rrhh@izharia.com, e indicar su

disponibilidad en cuanto a horario e incorporacién.


https://www.izharia.com/
https://www.youtube.com/watch?v=ulAOA5e8RcY
mailto:rrhh@izharia.com
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JEMBER ENGINEERING SOLUTIONS
Nacional.
www.jember.de/en/competencies

Trabajamos en la industria de la automocion, desarrollando la tecnologia del futuro
de vehiculos hibridos y eléctricos, especializados en proyectos de conectividad,
e-mobility, SWy sistemas embebidos.

Ingenierias de las Telecomunicaciones, Eletrdnica, Mecanica, Informatica y Similares.

Es imprescindible hablar inglés fluido ya que trabajamos en un ambiente
internacional.

- Contrato indefinido. Estabilidad laboral y carrera profesional interna.

- Flexibilidad horaria. Siendo el minimo de tu jornada 4 horas, sin tener que pedir
vacaciones y compensando el resto de horas.

- 23 dias de vacaciones+ hasta 5 posibles dias al afio por compensacion
de horas extras.

- Plan de onboarding personalizado.

- Performance review anual.

- Ayuda econ6mica para estudiar idiomas.

- Acceso a la red de gimnasios de GYMPASS.

- Modelo de retribucién flexible (seguro médico, tickets restaurantes, etc).

- Sistema hibrido de trabajo.

- Posibilidad de acceder a cursos ilimitados de UDEMY.

Mandando un email a seleccion@jember.de adjuntando tu CV en inglés.
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KING & WOOD MALLESONS
Madrid.

www.kwm.com
Asesoramiento juridico.

Estudiantes del Master de Acceso a la Abogacia que vayan a comenzar sus practicas
en septiembre de 2024.

Buscamos alumnos graduados en Derecho o en el doble grado de Derechoy

Administracién de Empresas que estén cursando el Master de Acceso a la Abogacia
y que vayan a comenzar sus practicas en septiembre de 2024. Es esencial disponer
de un excelente expediente académico, ademas de un muy alto dominio del inglés.

Areas de practica:

- Corporate / MGA.

- Procesal.

- Fiscal.

- Inmobiliario.

- Fondos.

- Energia.

- Laboral.

- Banking & Finance.
- Nuevas tecnologias.

A lo largo de los meses de noviembre y diciembre se realizardn una serie de pruebas
escritas (en inglés y espafiol) a las que convocaremos a los alumnos interesados.

Aquellos que superen esta primera fase seran entrevistados por nuestro equipo
de Recursos Humanos, asi como por los responsables de las areas en las que los
candidatos hayan mostrado su interés.
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Nombre
Centros de trabajo
Web

Video
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Perfiles solicitados
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KUDELSKI GROUP
Somos una empresa multinacional con sedes principales en Suiza y EEUU.
www.nagra.com

www.youtube.com/watch?v=qGmAdJtLKCo

Fundado en 1951 con el lanzamiento de su famosa grabadora de sonido llamada
NAGRA, el Grupo Kudelski es conocido por sus innovaciones pioneras que han
marcado la evolucidn del ecosistema de la television digital.

Desde entonces, hemos unido innovacion y pasion para desarrollar soluciones
rompedoras y contribuir a las Ultimas tendencias mundiales como la ciberseguridad
y el loT, centrandonos en la proteccion de datos y dispositivos de nuestros clientes.

Necesitamos ingenieros que quieran participar en proyectos interesantes formando
parte de un ambiente estable e innovador.

Nuestros equipos se distribuyen en cuatro lineas de negocio: Television Digital,
Ciberseguridad, loT y Accesos Publicos.

Ofrecemos un salario competitivo acompanado de beneficios sociales (seguros
de salud y de vida, ticket restaurante, plan de pensiones), retribucién flexible,
formacién a cargo de la empresa y muchas sorpresas mas.

Echad un vistazo a las ofertas que publicamos en nuestra pagina web:
www.careers.nagra.com y aplicad a la que mejor encaje con lo que estais buscando.
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Trabajamos
para que tu trabajes

Cuanto puedas necesitar para empezar tu futuro

Orientacion profesional: para identificar tus puntos fuertes y areas de
mejora para conseguir el puesto que deseas. Pide cita de orientacion online
y revista tu CV.

Talleres: para identificar y desarrollar las habilidades y competencias que
mas valoran las empresas segun tu perfil profesional.

Oferta de practicas: gestionamos mas de 6.300 practicas al afio, con
empresas de todos los sectores, para que puedas empezar tu carrera
profesional.

Encuentros con empresas: Forempleo, Semanas del Empleo y de Empleo
Publico, Maratén de Empleo Juridico, Jornadas de Salidas Profesionales vy
otros encuentros donde contactar directamente con empresas.

Bolsa de empleo: gratuita a disposicion de todos los egresados de la
Universidad de forma indefinida.

www.uc3m.es/orientacionyempleo  uc3m | Orientacién

OD0 y Empleo


https://www.uc3m.es/orientacionyempleo/inicio

SALA DE CONFERENCIAS.

n n AWR20C0s gy

n v L
SIE TTH) ez
23 - He

s4 290 8|0
53 0, 2712

52 31

L 32 2613
51 |
o 33 25|14
50 ;|
= 34 415

CARPA OESTE

14 25i 33 —
b | ®
35 s
| s

kutxabank :

37

38

Nombre KUTXABANK
Centros de trabajo ~ Empresa nacional (Pafs Vasco, Madrid, Catalunya, Andalucia...).

Web www.kutxabank.es

Entidad referente en el sector financiero que se diferencia por su posicion
privilegiada en materia de solvencia, su compromiso social, la igualdad, el desarrollo
sostenible y la responsabilidad. Fieles a la mejor tradicidon financiera y el trabajo
bien hecho. Por eso, te ofrecemos formar parte de una familia que cada dia se rodea
de un ambiente sélido y estable donde podras seguir desarrollandote y creciendo
profesionalmente. El talento se queda en Kutxabank.

Actividad

Buscamos profesionales de la banca del futuro, comprometidos con los clientes, la
tecnologia y el entorno, capaces de ofrecer soluciones transparentes para maximizar

. el impacto positivo de nuestra actividad en el 3mbito econdmico, social y ambiental.
Perfiles solicitados ) ) . )
Buscamos personas tituladas o estudiantes a punto de culminar sus estudios

en ADE, Economia, Derecho, Matematicas e Ingenierias para cubrir las distintas
necesidades de nuestra empresa.

Tendras la posibilidad real de promocionar y rotar por diferentes areas, participar

en proyectos multidisciplinares de alto impacto organizativo desarrollando tus

habilidades personales y profesionales en la entidad lider en solvencia que apuesta
ofrece por la innovacién y la sostenibilidad. Podras participar en un intenso programa

formativo que te permitira conocer el funcionamiento del negocio bancario

y en especial el asesoramiento financiero, realizando diferentes programasy

certificaciones que te habilitaran para trabajar en la banca del futuro.

fo
M

u

iUnete al equipo de Kutxabank! www.kutxabanktalent.aplygo.com/es

En nuestro portal de empleo podras ver las distintas posiciones y oportunidades
Acceso vigentes en cada momento.

Ante cualquier duda, puedes dirigirte al correo seleccion@kutxabank.es

iTe esperamos!


https://portal.kutxabank.es/cs/Satellite?pagename=PortalKutxabank/Page/PK_idioma
http://www.kutxabanktalent.aplygo.com/es
mailto:seleccion@kutxabank.es
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Web
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Acceso

LATHAM & WATKINS LLP
Internacional.

www.lw.com

L&W asesora a las principales companias del mundo tanto en las operaciones
mas relevantes y complejas del mercado como en la gestion integra de los riesgos
legales y empresariales asociados a un litigio. Contamos con un equipo global
de abogados con un profundo conocimiento de los sectores en los que operan
nuestros clientes, a los que proporcionamos un asesoramiento eficiente, precisoy
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de alto valor afiadido, ademas de ser Unicos frente a nuestro competidor.

Buscamos tanto a estudiantes de Grado en Derecho como a estudiantes del

Master de Acceso a la Abogacia que quieren hacer sus practicas en un despacho
internacional. En el proceso de seleccidn se valoran muchos aspectos, asi como: las
ganas de trabajar en equipo, el esfuerzo personal, el nivel de inglés, la experiencia

académica y profesional, conocimientos juridicos, etc.

Se ofrece una inmersion total en el aprendizaje a través de la experiencia y la
formacion, para impulsar la carrera de los estudiantes y conseguir prepararlos
para que obtengan las mas altas cualidades como futuros abogados. EL nimero de
plazas que ofrecemos dependen de las necesidades del despacho y las dreas de
practica. En general, solemos ofrecer entre 6 y 8 plazas para los de Grado y entre

TE

4y 6 para los del Master de Acceso. Los contratos seran a través de la universidad
siendo todos ellos retribuidos con las bandas salariales mas altas del mercado. La

promocion es continuada.

Para participar en el proceso de seleccion, se debe enviar al e-mail de
Recruiting.Ma@lw.com el CV actualizado, el expediente académico y una carta de
presentacion donde se recomienda que, en caso de saberlo, se indiquen las areas

de preferencia.
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LINEA DIRECTA ASEGURADORA
Tres Cantos. Nacional.
www.lineadirectaaseguradora.com/trabaja-con-nosotros

www.player.vimeo.com/video/520967073

Linea Directa nacié en el afio 1995, comenzé a vender seguros de coches por
teléfono, lo que supuso una revolucion en el sector. En 1999, cerrd su primer
ejercicio con beneficio, afio también en que comenzd a vender p6lizas de autos por
Internet. Ha sabido adaptarse ofreciendo productos versatiles con una excelente
relacion calidad/precio en el mercado asegurador de Motos, Flotas de Empresas,
Hogar y, como gran novedad, en 2017, Salud.

Con el Programa "Talento Joven", conseguirdas mucho mas que una primera
experiencia laboral. Aportaras tus ideas, desde el primer dia, a proyectos
estratégicos. La formacidn y el mentoring personalizado son fundamentales en este
programa. Ademas, incorporandote a la compahia tienes la posibilidad de acceder a
un plan de carrera pensado para ti.

En funcion de tus intereses, podras crecer profesionalmente en diversos equipos
donde se trabaja de forma colaborativa, con un ambiente cercano y muy motivador.
Ciberseguridad, Transformacion Digital, Big Data, Marketing, Finanzas, son sélo
algunos ejemplos.

www.lineadirectaaseguradora.com/trabaja-con-nosotros

142


https://www.lineadirectaaseguradora.com/trabaja-con-nosotros
https://www.player.vimeo.com/video/520967073
https://www.lineadirectaaseguradora.com/trabaja-con-nosotros

Linklaters 15

Nombre
Centros de trabajo

Web

Actividad

Perfiles solicitados

ofrece

[])

u

o]

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS.

n n AWR20C0s gy

. : 58 59 : :
=l gl 888.

~Js4 200 s(n 0
537 30 27(12 9

52 31

CARPA OESTE TE
35
= 36

37

38

LINKLATERS
Firma internacional con 30 oficinas en 20 paises.
www.linklaters.com/es-es/locations/spain

Firma internacional de abogacia de los negocios con mas de 20 afos de presencia
en Espafa. Nuestras principales areas de practica son: Mercantil/M&A (incluyendo
capital de riesgo); financiero (incluyendo bancario, mercado de capitales y
regulatorio); y procesal y arbitraje. Contamos también con equipos especializados:
inmobiliario, competencia, fiscal, derecho publico y laboral.

Estudiantes de penultimo y Gltimo curso de grado o dobles grados con Derecho 'y
estudiantes de M3aster de Acceso a la Abogacia con un sélido expediente académico,
nivel alto de inglés y capacidad de liderazgo. Con buenas dotes de comunicacion

y motivados por el desarrollo y nuevos retos. Valoramos también las experiencias
internacionales y actividades extracurriculares.

Dos programas de practicas de verano:

1. Summer Programme: dos meses de practicas en la oficina de Madrid que te
permitirdn completar tus conocimientos técnicos, aumentar tu perspectiva
comercial y tener una idea clara de los que es trabajar en un despacho
internacional.

2. Global Summer Programme: combina las practicas en la oficina de Madrid con dos
semanas en la oficina de Londres.

Nuestro programa de practicas de Master de Acceso ofrece una formacién 360°.
Contamos con un programa de rotacién por diferentes departamentos. Superado el
examen, te ofrecemos continuidad como abogado junior.

Si quieres hacer practicas en una firma en la que tengas acceso desde el primer dia
a asuntos nacionales e internacionales de primer nivel que enriqueceran tu carrera
profesional y en la que podras desarrollar al maximo tus habilidades jsomos tu
despacho!

Visita nuestra web de carreras y aplica al proceso de seleccidén que mejor se adapte
a tu perfil: www.careers.linklaters.com.
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LOGISTA
Multinacional de 7.000 empleados directos y 15.000 colaboradores.

www.logista.com/es/home.html

Logista es el distribuidor de proximidad lider en el sur de Europa. Sirve
regularmente a mas de 200.000 puntos de venta en Espafa, Francia, Italia, Portugal,
Polonia y Paises Bajos. Facilita el mejor y mas rapido acceso al mercado de una
amplia gama de productos de conveniencia, farmacéuticos, recarga electronica,
libros, publicaciones, tabaco y loterias, entre otros.

Grados como ADE, Economia, ADE + Derecho, Ingenierias de todo tipo
(principalmente Telecomunicaciones, Informatica, Industrial y de Organizacién
Industrial).

Nivel medio/alto de inglés.
Paquete office.

No se requiere experiencia previa pero siempre cuenta que hayan realizado
practicas con anterioridad o se hayan ido de erasmus.

Vacantes en todos los departamentos como estudiante en practicas y graduados con
0 sin experiencia.

Logista te ofrece:

- Formar parte de una empresa lider en su sector.

- Trabajar con los mejores profesionales y especialistas del mercado.

- Apostar por la innovacion tecnologica.

- Colaborar en un ambiente internacional gracias a nuestra presencia en 6 paises
europeos.

- Tener un aprendizaje continuo, crecimiento y desarrollo profesional.

- Mejorar la calidad de vida gracias a los mejores beneficios: teletrabajo, jornada
intensiva viernes, verano, Semana Santa y Navidad, tarjeta restaurante.

Fases de un proceso de seleccién en Logista: criba telefénica, pruebas online (inglés
+ competencias), video entrevista, entrevista con Talent y entrevista con negocio.

Forma de aplicar en nuestra web de ofertas: www.logistajoinus.com

También puedes enviar tu CV por email a blanca.malave@!logista.com
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Acceso

MAERSK
Multinacional.
www.maersk.com

Logistica y transporte.

Cualquier tipo de perfil, sobre todo en las areas de sales, customer service, customer
experience, etc.

Disponemos tanto de posiciones de trainee como indefinidos.

A través de nuestra pagina web corporativa o a través del QR que llevaremos el dia
del evento.
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ManagementSolutions
Making things happen
Nombre MANAGEMENT SOLUTIONS

Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados
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Acceso

Management Solutions es una firma internacional de consultoria.
www.managementsolutions.com/es

www.youtube.com/watch?v=W411KBze2co

Management Solutions es una firma internacional de consultoria centrada en el
asesoramiento de negocio, finanzas, riesgos, organizacion, tecnologia y procesos,
tanto en sus componentes funcionales como en la implantacién de sus tecnologias
relacionadas. Contamos actualmente con un equipo multidisciplinar (funcional,
matematico, técnico y de integracién de sistemas) de mas de 3.300 profesionales.

- Recién titulados o estudiantes de Ultimo curso de Grado en Finanzas,
Administracion de empresas, Economia, Ciencias Actuariales, Matematicas,
Fisicas, Estadistica, Econometria, Ingenieria Informatica, Ingenieria de Software,
Telecomunicaciones u otras titulaciones similares.

- So6lida trayectoria académica.

- Dinamismo, madurez, responsabilidad y capacidad de trabajo.

- Valoramos el conocimiento de otros idiomas, estudios de postgrado
0 cursos especializados.

Ofrecemos la incorporacién a una Firma que ofrece todo lo necesario para el
maximo desarrollo profesional:
- Trabajar en los proyectos de consultoria mas relevantes del sector:
- para las mayores companias, lideres en sus respectivos mercados.
- junto al top management empresarial, ante sus retos nacionales e
internacionales.
- junto a un extraordinario equipo de profesionales, cuyos valores y cultura
corporativa son una referencia en el sector.
- Plan de carrera claramente definido, gestion basada en el partnership.
- Plan de formacién continuo.

Para aplicar a nuestras ofertas accede al microsite de ofertas de empleo y envio
de CV de nuestra pagina web (www.managementsolutions.com) y date de alta.
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MAPFRE
Mapfre Espafia
www.jobs.mapfre.com

www.youtube.com/watch?v=w]5c7WKP1ok

MAPFRE es la aseguradora de referencia del mercado espafiol desde hace décadas.

Estamos presente en los cinco continentes y somos la aseguradora de referencia
en el mercado espanol, la tercera aseguradora en América Latina y uno de los 10
mayores grupos.

Grados en Economia, Administracion de Empresa, Ciencias Actuariales, Derecho,
Ingenieria informatica, Ingenieria Matematica, Psicologia, Empresariales.

MAPFRE ofrece oportunidades de realizacion de practicas en distintos
departamentos de la compania.

El proceso de inscripcién se inicia a través de diferentes canales, bien a través de
la propia pagina web de a universidad donde se publican las vacantes activas en
MAPFRE como a través de la pagina web de la compania (www.jobs.mapfre.com),
sobre estas se podrd adjuntar el curriculum y podamos ponernos en contacto.
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MAZARS

Mazars es una firma internacional con sede en mas de 90 paises.
WWW.mazars.es

www.youtube.com/watch?v=jZ3MuCkidrY

Mazars es una firma lider de servicios profesionales, especializada en auditoria
financiera y IT, consultoria estratégica, financial advisory, asesoria contable, fiscal
y laboral, tax and legal, y sostenibilidad y cambio climatico. Operando como un
equipo integrado, aprovechamos nuestra experiencia, escala y entendimiento
cultural para ofrecer servicios de alta calidad, y adaptados a las necesidades de los
clientes.

Mazars apuesta por el talento mas joven y sigue reforzando sus equipos con perfiles
en plena formacion. Por ello, los perfiles mas demandados son candidatos con ganas
de iniciar su carrera profesional y que busquen realizar sus primeras practicas o
encontrar una posicién junior (Grados en ADE, Economia, Derecho, Contabilidad y
finanzas, Relaciones Laborales, Ingenierias y Matematicas, Ciencias Ambientales, etc.
y masteres especializados relacionados).

Se ofrecen numerosas oportunidades, tanto convenios de practicas como contratos
indefinidos ajustados a la experiencia previa del candidato. Apostamos por el
crecimiento, estableciendo desde el primer momento un plan de carrera detallado,
acompanado de formaciones técnicas y en habilidades. Ademas, situamos en primer
plano la conciliacién: realizamos la jornada laboral de 4 dias una vez al mes 'y
disfrutamos de las ventajas de un modelo hibrido y con flexibilidad horaria ajustado
a las necesidades de cada profesional. Contamos con diferentes beneficios como
descuentos en gimnasios, internet...

El proceso de seleccidn cuenta con tres fases que incluyen: realizacion pruebas
internas en la plataforma, entrevista con Recursos Humanos y entrevista con el
equipo. Para acceder a las posiciones abiertas adjuntamos el enlace a careers:
www.mazarscareers.com/es/apply/job-offers. Igualmente, nos mantenemos activos
en el portal de la universidad, Linkedin e Infojobs.
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MCKINSEY & COMPANY
Multinacional.
www.mckinsey.com/es/overview

Ayudamos a empresas e instituciones a generar cambios positivos y duraderos en su
organizacion, contribuyendo asi a la mejora de la sociedad en su conjunto.

- Estudiantes en dltimo afno de grado o master.
- Estudiantes en penultimo afio de grado o master.

Si terminas tus estudios en 2023-2024: Business Analyst:

- Generalista:
www.mckinsey.com/careers/search-jobs/jobs/businessanalyst-15136

- Digital:
www.mckinsey.com/careers/search-jobs/jobs/businessanalyst-mckinseydigital-33206

- Analytics:
www.mckinsey.com/careers/search-jobs/jobs/datascientist-advancedanalytics-19605

Si terminas tus estudios en 2025: Business Analyst Intern:

- Generalista:
www.mckinsey.com/careers/search-jobs/jobs/businessanalystintern-15275

- Data Scientist:
www.mckinsey.com/careers/search-jobs/jobs/datascientistintern-quantumblack-81794

www.mckinsey.com/es/careers/careers-in-spain
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MERCEDES-BENZ GROUP SERVICES MADRID
Multinacional.

www.linkedin.com/company/mercedes-benz-group-services-madrid

Mercedes-Benz Group Services Madrid es una empresa del grupo Mercedes-Benz
AC.

Somos un centro de competencias con cerca de 900 empleados de més de 25
nacionalidades. El grupo Mercedes-Benz AG es uno de los mayores productores de
automoviles premium y el mayor fabricante de turismos del mundo.

Tenemos diversos perfiles tanto financieros como informaticos. Es requisito
imprescindible tener nivel alto de inglés (ya que realizardn prueba de idiomas en las
entrevistas).

Ofrecemos comenzar su carrera profesional rodeado de buenos profesionales .
Altas posibilidades de continuar en la empresa y conocer de primera mano el
mercado laboral.

Al afo solemos ofertar unas 35 plazas de becay otras mas de Juniors.
- Beca (contrato formativo-beca, 7 horas al dia, son remuneradas).
- Juniors (contrato indefinido, 8 horas al dia, salario).

Puedes contactarnos a través de LinkedIn o en el correo:
mbgsmrecruiting@mercedes-benz.com afadiendo tu CV actualizado.
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MERCURY SYSTEMS

Empresa multinacional con sede principal en Andover, Massachusetts.
Www.mrcy.com

www.youtube.com/watch?v=114bMzRILBU

Mercury Systems es una empresa de ingenieria que hace del mundo un lugar mas
seguro. Llevamos la potencia de procesamiento al limite tactico, haciendo que
las Ultimas tecnologias comerciales sean profundamente mas accesibles para las
misiones aeroespaciales y de defensa mas desafiantes de la actualidad.

La mayoria de nuestros empleados han estudiado el grado en Ingenieria Electronica
y Automatica o el grado en Ingenieria Informatica.

Los idiomas son importantes, el inglés es el idioma vehicular de la empresa y el
francés también es valorable ya que trabajamos a diario con compafieros de Suizay
Francia.

Perfiles interesados en disefar y desarrollar equipos de avidnica con alto nivel de
criticidad.

Ofrecemos de 1 a 2 posiciones de beca al afio, con la posibilidad de contratacion
posterior pasados los 6 meses de practicas.

Tenemos horario flexible y también teletrabajo, ademas de parking, café y fruta
gratis en la oficina, team-buildings.

Los puestos estan relacionados con desarrollo de software, hardware, firmware o
validacién y verificacion de sistemas.

Normalmente cualquiera de nuestras vacantes se abre a través del perfil de LinkedIn
corporativo y también a través del portal de empleo de la Universidad Carlos Ill.

Los procesos de seleccidn consisten en una entrevista telefénica, una entrevista
técnica y una entrevista presencial. Finalmente, seleccién del finalista y gestion de
la incorporacion.
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MINSAIT AN INDRA COMPANY
Multinacional.

www.minsait.com
www.youtube.com/watch?v=Vd2fxaDD0OjM

Somos una empresa lider en consultoria de transformacion digital y Tecnologias
de la Informacién en Espana y Latinoamérica. Minsait presenta un alto grado de
especializacién y conocimiento sectorial, que complementa con su alta capacidad
para integrar el mundo core con el mundo digital, su liderazgo en innovaciony en
transformacion digital y su flexibilidad.

Estudiante de master y grado o recién titulado en el ambito cientifico-tecnolédgico
(Informética, Ingenieria, Matematicas, Fisica...).

Practicas.
Contrato Junior.

www.minsait.com/es/talento/ofertas-empleo

Enviar CVs a: minsaituniversity@minsait.com
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MTECH GROUP

Multinacional.

www.mtechgroup.es
www.youtube.com/watch?v=V0DzT_XBXNU&t

Desde hace mas de 20 anos nos dedicamos a ofrecer soluciones 360 en el sector
de las energias. Somos el grupo lider en la ingenieria, fabricacion, asesoramiento y
programacién de cuadros eléctricos, enfocados a los sectores Energia, Renovables,
Industrial y Ferroviario. De igual modo, somos lideres en la consultoria energética
y en la implantacion de soluciones en todo el ciclo de vida energético a través de
nuestra empresa Mtech Consulting.

- Ingenieros Eléctricos con conocimientos en energias renovables.

- Ingenieros Eléctricos con conocimientos en cuadros eléctricos.

- Ingenieros Eléctricos con conocimiento en desarrollo en ingenieria de detalle.

- Ingenieros Eléctricos con conocimiento en instalaciones eléctricas en baja tension.

- Contrato laboral:
Apostamos por el desarrollo y la estabilidad de las personas que trabajen
con nosotros, por lo que desde el principio se ofrece un contrato laboral indefinido.
- Salario:
Contamos con una estructura salarial, que se establece en relacién con el puesto
en concreto y la trayectoria profesional de la persona.
- Horario laboral:
Contamos con horario flexible y jornada intensiva los viernes de todo el afio
y los meses julio y agosto.

Los interesados enviar su candidatura al siguiente mail:
RECURSOSHUMANOS@MTECHGROUPRES
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NEOVANTAS
Neovantas es una empresa multinacional.
www.neovantas.com

Neovantas es una consultora internacional de direccion que trabaja para acelerar
el cambio mediante analitica avanzada y entendiendo los mecanismos cognitivos
detras del dato. Nuestra metodologia experimental nos permite garantizar
resultados que reduzcan el gap entre intencién y comportamiento de forma
sostenible en el tiempo.

Roles:

- Interns.
- Analyst.

Perfiles académicos: Grado en Economia, ADE, Estadistica, Informatica, Matematicas,
Marketing, Ingenierias o similar.

- Horario flexible.

- Plan de formacion.

- Beneficios sociales.

- Mentoring.

- Teletrabajo 50%.

- Desarrollo profesional.

- Proyectos internacionales.
- 28 dias de vacaciones.

- RSC.

1. Valoracién inicial: adjuntando CV y opcionalmente carta de presentacion,
expediente académico, certificados de idiomas, referencias...

2. Entrevista personal con RRHH: valoraremos las cualificaciones, motivaciones
y habilidades interpersonales.

3. Dindmica grupal: valoraremos el encaje con la cultura de la empresa.

4. Entrevista final: entrevista personal con un socio de la empresa.
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NFQ ADVISORY SERVICES
Oficinas a nivel nacional e internacional.
www.nfg.es

www.youtube.com/watch?v=NSeShTMbmTk

Nuestro Propdsito - Reinventar la forma de hacer Consultoria.

Nacimos en el 2010, con la marca Nfq Advisory Services, con el objetivo de
entender las necesidades de nuestros clientes y poder aportarles una vision 360 de
sus procesos (cubriendo tanto a nivel funcional, como técnico y operativo).

Estamos especializados en los sectores de banca, seguros, real estate e industria.

Personas con conocimiento y visiones base:

- Tecnolégica: formacién en ingenierfa del software (Ing. Informatica o similar).
- Financiera: formacién en economia y finanzas (ADE, Econdmicas o similar).
- Numérica: formacién en tratamiento de datos (Matematicas, Fisicas o similar).
- Organizacional: formacidn en organizacion industrial y estructuras

(Ing. Industrial, Telecomunicaciones o similar).
- Internacional: formacion avanzada en Inglés.

- Planes de carrera personalizados: aqui nunca serds un ndmero.

- Crecimiento sin plazos: planes de carrera retadores y transparentes.

- Formamos perfiles mixtos: especialistas en negocio con conocimiento técnicos
preparados para el entorno digital.

- Plan de formacioén: especializacion, aprendizaje continuo, mentoring.

- Crecimiento personal: sabemos que en la vida no todo es trabajar, contamos
con una amplia variedad de actividades y eventos pensados en ti.

- Entorno flexible: creemos en la autonomia y responsabilidad personal.
Flexibilidad horaria, Retribucién flexible.

- Iniciativas internas.

iTU eres el talento que necesitamos!

Si estds interesado en aplicar a nuestra empresa nos puedes enviar tu CV
a la siguiente direccion: recruiting@nfq.es

El proceso de seleccién cuenta de las siguientes fases:

1. Filtro telefénico.

2. Realizacidon de test online.

3. Entrevista con el Departamento de People.
4. Charla con un Socio.
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NTT DATA
Multinacional.
es.nttdata.com

www.youtube.com/watch?v=MSwwxSbNolcY

En NTT DATA acompafnamos a nuestros clientes en su desarrollo digital a través de
una amplia oferta de servicios de consultoria estratégica y Advisoring, tecnologias
de vanguardia, aplicaciones, infraestructura, modernizacién de servicios Tl y BPOs.

Aportamos una profunda experiencia en todos los sectores de actividad econémica

y un gran conocimiento de las geografias donde tenemos presencia.
Todas las titulaciones. TIC e Industriales, principalmente.

Desde NTT DATA queremos darte el billete que te permitira conocer diferentes
caminos hasta dar con el tuyo propio. jInicia una nueva ruta, Unete al programa
Pathfinder!

Te asignamos el proyecto que mejor se adapte a ti... Orientamos tu formaciény
experiencia hacia el 3mbito que mas te interese.

Ademas te ofrecemos...

- Flexibilidad.

- Aprendizaje constante.

- Figuras de acompanamiento.

- Oportunidad beca o junior.

- Posibilidad de incorporacién a plantilla.
- Remuneracion de la beca.

- Revisiones semestrales.

- Sentirte parte de un equipo.

Proceso virtual con entrevistas y dindmicas grupales.
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ORANGE

Empresa multinacional.
www.orange.es
www.youtube.com/watch?v=MlwnGB8foRQ

Sector Telecomunicaciones.

Estudiantes de Grado y/o Master de Ingenierias, Estadisticas, Matematicas,
Administracion de Empresas, Finanzas, Economia, Publicidad, Periodismo, Marketing,
Comunicacioén, Derecho, Recursos Humanos y Psicologia.

Formacion tutorizada por grandes profesionales y posibilidad de participar en
procesos internos de contratacion junior.

Recepcion de candidaturas: www.orange.es/unete-a-nuestro-equipo/becas-orange
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OTIS
Empresa multinacional.
www.otis.com/es/es

www.youtube.com/watch?v=1N9bj5au-M

Somos la empresa lider mundial en fabricacién, instalacién y servicio de ascensores
y escaleras mecanicas.

Movemos a 2.000 millones de personas al dia y mantenemos mas de 2 millones
de unidades de clientes en todo el mundo, la mayor cartera del mundo. Estamos
presentes en muchos de los edificios mas emblematicos del mundo, asi como en
los nudos de transporte y centros comerciales mas concurridos. Estamos en todas
partes donde la gente se mueve.

Ingenierias, Finanzas, Marketing, RRHH...
Idioma: Inglés C1.
No necesaria experiencia previa.

Becas y contratacion. Todas las posiciones las tenemos abiertas en nuestra web.
En Otis, hay muchas oportunidades de promocion, ya sea a nivel nacional como
internacional.

Gran paquete de beneficios sociales.

Inscripcidn en nuestra base de datos:
otis.avature.net/es_ES standardtalentcommunitypage
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PEREZ-LLORCA
Madrid, Barcelona, Londres, Nueva York, Bruselas y Singapur.
www.perezllorca.com

www.youtube.com/watch?v=j_RCtssOGQw

Pérez-Llorca es una firma de abogados de referencia en Espafia. Proporcionamos
asesoramiento de la mas alta calidad a clientes nacionales e internacionales en
las principales operaciones y disputas del mercado. Nos definimos por ofrecer a
nuestros clientes calidad, servicio y compromiso. Gran parte de nuestro trabajo es
cross-border y a menudo involucra a multiples jurisdicciones.

www.perezllorca.com/ofertas-destacadas

Trabajaras en un despacho lider. TG defines los limites de tu carrera y nosotros
te ayudamos a conseguir tus metas. Buscamos que nuestro compromiso con la
excelencia sea también el tuyo, mediante:

- Sistema de rotaciones.

- Plan de formacion continua.

- Oportunidades a nivel internacional.

- Delegacion y supervision.

- Plan de carrera.

- Responsabilidad Social Corporativa (RSC) y actividad Pro Bono.

www.perezllorca.com/envia-tu-cv
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PHILIPS
Empresa multinacional presente en mas de 100 paises.
www.philips.com

www.youtube.com/watch?v=dSs4sZGCE8O

Philips es una empresa lider en tecnologias de la salud, centrada en mejorar la
vida de las personas v facilitar la obtencién de mejores resultados en el continuum
de salud, desde los habitos saludables y la prevencidn, hasta el diagndstico,
tratamiento y cuidado en el hogar. Philips hace uso de su avanzada tecnologia y
de sus profundos conocimientos clinicos y del consumidor para ofrecer soluciones
integradas.

Muchos de nuestros perfiles son técnicos, por lo que buscamos muchos Ingenieros:
Informaticos, Telecomunicaciones, Biomédicos, Eléctricos, Mecanicos, ya que
nuestro mayor sector son tecnologias de salud y equipos médicos: instalacién,
configuracion, soporte, mantenimiento.

Al tener en Madrid nuestras oficinas comerciales, también tenemos una amplia
oferta de oportunidades para perfiles de negocio: Finanzas, ADE, Comunicaciones,
Marketing, Marketing Digital.

Ofrecemos un inicio en el camino hacia tu carrera profesional mas gratificante, como
primer paso en tu carrera a largo plazo. Creemos que estamos en nuestro mejor
momento como companiia cuando estas en lo tuyo como persona. Tenemos varias
ofertas para estudiantes: practicas remuneradas de tiempo parcial (25-35h/semana).

Los becarios deben ser estudiantes y es obligatorio que esté firmado el convenio de
practicas entre la universidad, el estudiante y nosotros. Publicamos todas las ofertas
en nuestra pagina web: www.careers.philips.com

Lxs estudiantes interesadxs deben ir alli y aplicar a las oportunidades que les
interesen para participar en el proceso de seleccion.

161


https://www.philips.es/
https://www.youtube.com/watch?v=dSs4sZGCE80
https://www.careers.philips.com/global/en

Nombre
Centros de trabajo
Web

Video

Actividad

Perfiles solicitados

QO
D

ué ofrece

Acceso

SALA DE CONFERENCIAS

PROCTER & GAMBLE
Empresa Multinacional.
Www.es.pg.com

www.youtube.com/watch?v=Bve_zZaiJulY

Somos una empresa estadounidense multinacional de bienes de consumo. Nuestras
marcas estan en millones de salones, cocinas y banos, y han ido pasando de
generacion en generacion: Fairy, Ariel, Gillette, Pantene, Dodot, Evax, Olay, Vicks...jY
muchas mas!

Buscamos a estudiantes de grado, master o postgrado que sepan inglés y espanol.
Tenemos posiciones en el departamento de IT, Logistica, Ventas, Marketing,
Finanzas...

P&G ofrece carreras profesionales dindmicas y flexibles. Cada trabajador tiene

la oportunidad de adquirir diferentes experiencias dentro de la misma funcion

o unidad de negocio, 0 también realizando tareas mas amplias. La trayectoria
profesional en P&G se basa en el principio de "build from within", lo que significa
que los jévenes talentos de hoy se convertiran en los lideres del futuro. EL éxito en
nuestra empresa depende del desempefio individual, por eso P&G ofrece a todos
los empleados las herramientas que necesitan para crecer, desarrollarse y ampliar
sus conocimientos.

Puedes aplicar a través de www.pgcareers.com
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Impulsa Gu carrera

con

Relaciénate con profesionales de empresas e instituciones de dife-
rentes ambitos con amplia experiencia laboral que también pasaron por
las aulas UC3M y ahora quieren compartir contigo su conocimiento y vi-
vencias adquiridas a lo largo de su trayectoria. Te acompafiaran y ase-
soraran en el desarrollo de tu carrera profesional.

en Gres pasos:

1. Date de alta 2. Selecciona un 3.Mantén 3 reuniones
como mentee. mentor o mentora. durante 3 meses.

+800 mentees han participado en la edicidon anterior.
9,24 grado de satisfaccion.

98% recomiendan la participacion en el programa.

[ QUIERO SER MENTEE j

ucdm | Alumni
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PROSEGUR
Multinacional.

www.prosegur.es/trabaja-con-nosotros/talento

Somos una compariia espanola presente en los 5 continentes. Nuestra mision es
hacer del mundo un lugar mds seguro y sostenible para las personas y empresa,
manteniéndonos a la vanguardia de la innovacion. Para que nos conozcas un poco
mas, nuestros valores son: Nos importan las personas, pensamos en positivo y
somos imparables. i Quieres conocer mas? jAcércate a nuestro stand!

iLa formacién no lo es todo! jBuscamos perfiles proactivos, comprometidos, con
ganas y motivacion!

Con nosotros tendran cabida perfiles de ADE, Derecho, Tecnologia, Ingenierias,
Marketing, etc.

Tenemos diferentes puestos de beca o junior ofertados a lo largo del afo.
iConbcelos!

Primero deberds mandar tu CV con los datos de contacto a través de nuestros
empleos publicados en LinkedIn o en la pagina de Prosegur. Si tu perfil encaja, jte
llamaremos! Si muestras tus ganas y motivacidn, tendremos una primera entrevista
online contigo desde RRHH y posteriormente tendras una con el manager del
equipo al que has postulado.
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PWC
Empresa multinacional presente en mas de 100 paises.
www.pwc.es/es/carrera-profesional.html

Asesoramiento Fiscaly Legal, Consultoria y Transacciones.

Perfiles que dispongan de las siguientes titulaciones:

- ADE, ADE + Derecho.

- Derecho.

- Ingenierias.

- Matematicas, Fisica y Estadistica.
- Big Data y/o Business Intelligence.
- Dobles grados.

Preferiblemente, buscamos perfiles que tengan dominio sobre el Paquete Office y
minimo un nivel B2 en Inglés.

- Tipo de contrato: indefinido.

- Tipo de jornada: completa.

- Salario: segun tu talento.

- Localizacién: Espana.

- Posibilidades de promocién anuales.

www.pwc.es/es/carrera-profesional.html
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Tu futuro empieza aqui

Inicia tu carrera profesional en PwC

iAcércate a conocernos en el Foroempleo23, nos
encontramos en la carpa n°20!

4y 5 de octubre.

UC3M | Campus de Leganés C’Te apuntaS? Link

Buscamos estudiantes de ultimo afno que cursen ADE o doble grado de ADE,
economia, derecho o ingenierias. No necesitamos personas con experiencia, pero
si con muchas ganas de aprender.

Ofrecemos la oportunidad de desarrollar tu carrera profesional con nosotros en
una empresa de reconocido prestigio a nivel mundial, donde encontraras
posibilidades reales de crecimiento en un entorno dinamico, de continuo
aprendizaje y expansion profesional.

REQUISITOS: Apostamos por el talento joven, con perfiles dinamicos con
capacidad de trabajo en equipo, compromiso y buenas habilidades comunicativas.

Buen nivel de inglés
Flexibilidad y trabajo en equipo
Orientacién al negocio
Proactividad

Buenas dotes comunicativas
Talento innovador
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REDSYS
Nacional (Madrid/Cérdoba) c/Francisco Sancha, 12.

www.redsys.es

www.linkedin.com/posts/redsys-espa-a_redsys-activity-6532229048096174080-nDVG

Redsys, con mas de 30 anos de historia, es la compania especializada en
procesamiento y servicios relacionados con la gestion de los medios de pago;
lider en Espanay referencia internacional en esta industria. Ademas, es experta
en sistemas transaccionales y desarrolladora de sistemas operativos EMV de éxito
mundial.

Redsys realiza la gestion de autorizaciones on-line de operaciones financieras y el
control del ciclo completo de vida de pago con tarjeta.

Perfiles IT e Ingenierias Informaticas, Telecomunicaciones, Industriales...
También en el area corporativa de la casa: administracion financiera, auditoria,
Juridica-6rganos de gobierno...

Tenemos el Plan Cantera Anual: consiste en incorporar a personas que aldn
estan en su proceso de formacién para realizacion de practicas curriculares y
extracurriculares en nuestros equipos de trabajo, principalmente en ambito técnico.

Si eres un estudiante de grado, master universitario o ciclo formativo, y
quieres hacer practicas en un entorno laboral real, en Redsys tienes diferentes
oportunidades para ello, a través de becas, programas de practicas y otros sistemas.

Cada ano son mas los alumnos en practicas que adquieren EXPERIENCIA en Redsys,
fruto de nuestro compromiso.

Echa un ojo a nuestra web, tanto en la seccién de empleo como nuestro Blog para
estar al dia de nuestras novedades y nuestro perfil profesional a través de Linkedin:
www.redsys.es/empleo.html

blogreds.es

www.linkedin.com/company/redsys-espa-a
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REPSOL
Madrid.
www.repsol.com/es/index.cshtml

Somos una compafiia multienergia global, que se apoya en la innovacién
tecnolégica y la digitalizacién para crear un futuro mas sostenible y contribuir al
progreso de la sociedad. Tenemos un papel relevante en la transicion energética
hacia un mundo descarbonizado, empleando todas las energias y tecnologias
disponibles para ser cero emisiones netas en 2050.

Estudiantes de grado universitario/master o ya graduados. Ingenierias, ADE...
Nivel de inglés alto (C1).

Personas que compartan nuestros principios: eficiencia, creacion de valor,
anticipacion y respeto.

Formar parte de un equipo multidisciplinar en el que aprender y desarrollarte
profesionalmente con expertos de primer nivel, con un buen clima de trabajo y en
un entorno diverso e internacional.

Participar en proyectos pioneros vinculados a la sostenibilidad, con un impacto
directo en la sociedad.

Ademas, dispondras de horario flexible en instalaciones dotadas de servicios tales
como cafeterias, banco de tiempo, servicio médico.

Aplicando a la web de Repsol Trabaja con Nosotros, si cumples con los requisitos te
llamaremos a la mayor brevedad para avanzar con tu proceso de seleccion.
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Nombre RTVE

Centros de trabajo = Sede en todas las CC espafiolas y corresponsalias en el extranjero.

Web www.rtve.es

Video https://drive.google.com/file/d/ 1Y 4w_fWWLrmedQGr3a3qCFf65tMoblLglv/
view?usp=drivesdk

Actividad Medios de comunicacion (radio, television, gabinete de prensay redes sociales).

Perfiles solicitados = Grados y masteres en Periodismo, Comunicacion Audiovisual e Ingenierias.

Practicas formativas (minimo 2 meses y maximo 3) posterior inclusién en el Banco

Qué ofrece de Datos de Seleccion y Contratacion, para posibilidad de contratacion.

RTVE realiza oferta de practicas formativas en la universidad y, a través de la
Acceso plataforma web de la universidad, preseleccionamos los curriculos (depende del
perfil y del expediente académico).
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SACYR

Empresa multinacional con sede en calle Condesa de Venadito, 7, 28027.
WWW.Sacyr.com

www.youtube.com/watch?v=rmttomrWWa4

Somos un grupo global que cotiza en el selectivo espanol Ibex 35. Desarrollamos
proyectos de ingenieria e infraestructuras innovadores de alto valor en los mas
de 20 paises donde estamos presentes. Ponemos nuestro talento al servicio del
progreso y trabajamos con esfuerzo y pasion para convertir cualquier reto en una
oportunidad.

Miles de personas en todo el mundo ya han elegido #RumboSacyr.

Estudiantes de Grado y Master de Ingenieria, Finanzas y todo tipo de perfiles
diversos para puestos de estructura.

¢Qué te ofrecemos? Desarrollo personal y laboral a través de programas de
formacién continua, oportunidades de movilidad interna e internacional,
voluntariado y habitos de vida saludable.

Ventajas de sumarte a nuestro rumbo: beneficios sociales (seguro médico,
tickets restaurante, cheques guarderia), politicas de conciliacién, diversidad,
reconocimiento y compensacion.

www.sacyr.com/empleo
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SANITAS

Multinacional.

www.sanitas.es
www.youtube.com/watch?v=0R5Cy]_jzus

Sector salud.

Grados: ciencias de la salud e Ingenieria Informatica.

Posiciones con contrato indefinido.

www.sanitas-b.aplygo.com/#/jobs-hub/d8516371-cb23-4228-82f7-43cf2fec2ee5
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SCHINDLER

Schindler.

www.schindler.es/es
www.youtube.com/watch?v=KEc-yU1jXls

Somos Schindler, uno de los lideres mundiales en fabricacion, instalacion,
mantenimiento y modernizacion de ascensores y escaleras mecanicas.
Transportamos diariamente a mil millones de personas en todo el mundo. Llevamos
en nuestro ADN la seguridad, la calidad, la innovacion y la diversidad.

Estudiantes de Grados y Masteres en: Administracion de Empresas, Ingenieria,
Arquitectura o carreras similares. Es deseable tener un alto nivel de inglés.
Indispensable tener ganas de aprender sobre el mundo de la elevacion, movilidad
urbana, ilusion por trabajar en equipo y afan de superacion.

Existe la posibilidad real de incorporacién. Si tienes un buen desempefio y tenemos
disponibilidad interna, no dudes que seras uno/a de los/las primeros/as candidatos/as.

¢Quieres aprender algun idioma, mejorar habilidades o tu nivel de ofimatica? En
Schindler dispones de formacién online para tu formacién continua:

- 6 meses de beca, prorrogable hasta 1 afo.
- Podras disfrutar de un dia de libre disposicion al mes.
- Ayuda al estudio de 787,5 euros mensuales por jornada de 7 horas diarias.

1. Puedes apuntarte a la vacante que mas te interese a través de nuestra pagina
web: www.schindler.es/es/empleo

2. Te contactaremos desde el equipo de HR.

3. Tendras una entrevista presencial con tu futuro/a tutor/a.

4. Te confirmamos tu incorporacion y preparamos tu Onboarding.
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SECURITAS DIRECT PART OF VERISURE
Empresa multinacional con actividad en 17 paises.
www.verisure.com

Securitas Direct by Verisure es el lider del mercado europeo en la proteccién

y seguridad de personas para hogares y pequefnos negocios, presentes en 17

paises de Europa y América Latina. En Verisure Securitas Direct hemos creado las
innovaciones mas disruptivas del mercado, las cuales se han convertido en estandar
para la industria y el sector.

Nuestro ADN: pasién, compromiso, innovacion, trabajo en equipo, confianza 'y
responsabilidad.

Buscamos alumnos recién graduados o en su Ultimo ano de todo tipo de grados
en funcion de las posiciones. El inglés es valorable e imprescindible en algunas
vacantes (nacionales e internacionales).

- Formacion continua y tutorizada con algunos de los mejores profesionales
del sector.

- Participacién en proyectos innovadores y de gran impacto.

- Modelo hibrido de trabajo.

- Comedor 100% subvencionado.

- Vacaciones ajustadas al periodo de practicas.

www.careers.verisure.com/securitasdirect/es/es/interns-students
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SENER

Multinacional de Ingenieria con mas de 2.700 profesionales.
www.group.sener

www.youtube.com/watch?v=1Z6rQjaQHfs

Somos un grupo de ingenieria y tecnologia fundado en 1956 que ofrece soluciones
tecnoldgicas avanzadas reconocidas internacionalmente, gracias a nuestra
independencia y compromiso con la innovacion y la calidad. Desarrollamos nuestras
propias soluciones en los sectores de Infraestructuras, Energia, Naval, Digital,
Espacio, Defensa y Ciencia.

Incorporamos principalmente estudiantes de Ingenieria Industrial,
Telecomunicaciones, Mecanica, Aeroespacial, Electronica e Informatica que acepten
el reto de ser los integrantes del futuro de Sener. Nuestra proyeccion internacional
hace que sea necesario poseer un alto nivel de inglés, siendo valorable el
conocimiento de otros idiomas.

Apostamos por el talento emergente de joévenes con vocacion técnica. Con nuestro
Youth Talent Program optaras a becas remuneradas tutorizadas, con horario flexible
y posibilidad de incorporacién posterior. Y si ya has acabado tus estudios, podras
incorporarte con nosotr@s para continuar creciendo juntos.

Participaras en proyectos innovadores de [+D, colaborando con equipos
multidisciplinares altamente cualificados e involucrandote en el desarrollo de
grandes proyectos internacionales desde el primer dia, con excelente ambiente de
trabajo y acceso a un amplio programa formativo.

Puedes dejarnos tu CV a través del siguiente enlace, aplicando a Youth Talent
Program, segln tu area de interes:
www.group.sener/talento/programa-graduados

Emails contacto: senertalent@sener.es / seleccion@aeroespacial.sener
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SENSIA
Empresa nacional - Unico centro en Leganés, Madrid.
www.sensia-solutions.com/solutions

www.youtube.com/@sensia-solutions/videos

SENSIA es un fabricante lider de soluciones avanzadas de generacion de imagenes
por infrarrojos. Nos especializamos en imagenes dpticas de gases (fijas y portatiles),
imagenes IR basadas en inteligencia artificial, monitorizacidén continua, deteccion
Optica automatizada de gases y llamas y termografia.

- Ingenieria Industrial.

- Ingenieria Aeroespacial.

- Ingenieria Mecanica.

- Ingenieria Informatica.

- Ingenierfa en Matematica Computacional.
- Ingenieria Eléctrica.

- Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica.
- Ingenieria en Tecnologias Industriales.

- Ingenieria Térmica y de Fluidos.

- Ingenieria Fotonica.

- Ingenieria de Sonido e Imagen.

- Ingenieria en Telecomunicaciones.

- Fisica.

- Economicas.

Actualmente tenemos ofertas de trabajo para varios de nuestros departamentos
(Ops & Sales, Software Divison, R&D Innovation, Electronic Division).

Al estar en continuo crecimiento tenemos muchas posibilidades de promociony
diferentes opciones entre las que elegir.

Beneficios sociales: contamos con retribucién flexible para toda la plantilla (seguro
médico, guarderia, formacion, restaurantes y transportes). Asimismo, buscamos la
adaptabilidad de los trabajadores y una buena conciliacién. Por Gltimo, tenemos
implantado un sistema flexible de entrada y salida (8am-10am / 5pm-7pm).

Todas las candidaturas se gestionan desde el departamento de
people@sensia-solutions.com junto con los responsables de cara area.
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SERVEO
Empresa a nivel nacional con presencia en toda Espana.
WWW.serveo.com

www.youtube.com/watch?v=52NW2no3a4M

En Serveo somos un referente en el desarrollo de soluciones integrales e
innovadoras para infraestructuras publicas y privadas en sectores como Transporte,
Salud, Industria, Facility Management o Energia.

Con un equipo multidisciplinar formado por mas de 27.000 profesionales,
impulsamos la excelencia de nuestros servicios con el objetivo de contribuir a la
mejora de la sociedad.

¢Qué buscamos?

Si eres un/a estudiante de Gltimos cursos de grado o master de las siguientes
titulaciones:

- Ingenierias: Grado en Tecnologias Industriales, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
en Organizacion Industrial, Ingenieria Mecanica, Ingenieria en Electrénica Industrial
y Automatica. Grado en Ciencias Ambientales o Ingenieria Quimica.

- Ciencias Sociales y Finanzas: Grado en ADE, RRLL y RRHH o Derecho.

- Nivel alto de inglés.

- Nivel alto Paquete Office.

iConoce nuestro programa Talent Drivers!

En Serveo apostamos por el talento joveny, cada afo, incorporamos mas de 100
becas a nivel nacional en diferentes areas: ingenierias, finanzas, recursos humanos,
marketing, etc.

¢Qué te ofrecemos?

- Oportunidad de aprender cada dia haciendo unas practicas de entre 6 meses
y un ano.

- Posibilidad de incorporacién posterior.

- Flexibilidad en el horario de entrada y salida.

- Retribucién competitiva (en funcién de las horas de practicas, entre 500€ y 800€
brutos/mes).

Si te interesa alguna de nuestras ofertas, no dudes en contactar con nuestro Equipo
de Seleccion: Fatima Fuertes (ffuertes@serveo.com) y Laura Rosales
(lrosales@serveo.com). Envianos tu CV y dinos en qué rea te gustaria desarrollar
tu carrera profesional jTe estamos esperando!
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SIEMENS
Tres Cantos, Getafe, Barcelona, Bilbao, Sevilla, Valencia, etc.
www.siemens.com/es/es

www.youtube.com/watch?v=20j5cRPvwVg

Siemens S.A. es una empresa de origen aleman que lleva implantada en Espania
desde el 01 de abril de 1895. Desde fabricas mas eficientes en recursos, cadenas de
suministro resistentes y edificios y redes mas inteligentes, hasta un transporte mas
limpios y confortable, asi como una atencidn sanitaria avanzada, la empresa crea
tecnologia con propdsito anadiendo valor real para los clientes.

Grado en Tecnologias Industriales, Grado en Ingenieria Electronica Industrial
y Automatica, Grado en Informatica, Grado en Telecomunicaciones, Grado en
Ingenieria Eléctrica. Master en Industria Conectada, Master en Ciberseguridad,
Master Universitario en Robotica y Automatizacion.

Siemens ofrece un amplio abanico de oportunidades profesionales en diferentes
areas como la gestidn de proyectos, servicios, ingenieria, administracion, produccion
en fabrica o tareas enmarcadas dentro de las funciones centrales (IT, Compras y
Logfstica, Servicios Juridicos, Recursos Humanos o Comunicacion).

Para estar al tanto de nuestras novedades laborales, visita nuestro site de empleoy
actives algunas alertas para areas que sean de tu interés: jobs.siemens.com/careers.

Una vez recibido, la persona responsable de Talent Acquisition valorara la
adecuacioén de su perfil al puesto y se lo enviara al Hiring Manager para su
evaluacién. Si encaja y tras entrevistas es la persona mas adecuada para el puesto,
se procedera a hacer una propuesta de contratacién.
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SIl GROUP SPAIN
Sl Group es una multinacional francesa con presencia en 18 paises.
www.siigroup-spain.com

www.youtube.com/watch?v=7MFrAR_ExZY

En SII Group Spain proporcionamos servicios digitales y de Tl, Ingenieria, Consultoria
y BPO, dando respuesta a todo tipo de industrias y sectores. Ofrecemos una
propuesta de valor integral para afrontar desafios de transformacién digital e
innovacion. Nuestros tres pilares fundamentales son: las personas, consideradas

el eje central de la estrategia, el desarrollo de negocio, y el compromiso con la
sostenibilidad.

En SII Group Spain trabajamos dia a dia para atraer y fidelizar al mejor talento.

Buscamos profesionales cualificados en los campos de la Ingenieria Informatica,
Aeroespacial, Industrial, Mecanica, Eléctrica y Telecomunicaciones para formar
parte de nuestro equipo. Si bien algunas posiciones no exigen experiencia previa,
valoramos en todas ellas un nivel destacado de inglés.

iUnete a nosotros y sé parte del futuro en SIl Group Spain!

Unete a nosotros y descubriras estabilidad y desarrollo profesional en proyectos
lideres a nivel nacional e internacional. Nuestra multinacional destaca por su amplia
experiencia en areas como Seguridad Digital, Aeronautica, Industria, Energia y Banca.

Te ofrecemos un plan de carrera personalizado, adaptado a tus metas y habilidades,
para que alcances un crecimiento significativo en nuestra empresa. Ademas
contamos con un paquete retributivo flexible, que te permite elegir beneficios
sociales como seguro médico, ticket restaurant y transporte, entre otros.

Puedes inscribirte a nuestras ofertas publicadas en LinkedIn e Infojobs
(@siigroup-spain), nuestra web (www.siigroup-spain.com) o enviando tu CV a
seleccion@siigroup-spain.com. Nuestro equipo de Recruiting & Business Manager
se encarga de gestionar todas las solicitudes y contactar a los candidatos

y candidatas. jUnete a nosotros!

178


http://www.siigroup-spain.com/
https://www.youtube.com/watch?v=7MFrAR_ExZY
mailto:seleccion@siigroup-spain.com
http://www.siigroup-spain.com/

iV

Developing a digital
and sustainable world
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At Sll Group Spain we respond to all types of industries
and sectors through Digital & I'T Services and Solutions,
Engineering, Consulting and Business Process
Qutsourcing, offering a comprehensive value proposition
to face digital transformation and innovation challenges.
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SOFTWAREONE

Empresa Multinacional de Tecnologias de la Informacion.
www.softwareone.com/es-es

www.youtube.com/watch?v=Kde7E9_PIDw

SoftwareOne ayuda a las empresas en su proceso de transformacién tecnologica,
desde la evolucidn de su infraestructura, modernizacién de sus aplicaciones,
optimizacion del puesto de trabajo o seguridad Cloud a la adquisicién,
administracién, optimizacién y gestién de activos de Software. SoftwareOne cuenta
con +9.000 empleados situados en oficinas de 90 paises dando cobertura a mas de
65.000 clientes en 150 paises.

Recién titulados en grados y master de Rama Informatica: Ingenieria Informatica,
Ingenieria Telematica, Matematica Aplicada y Computacion, Ingenieria en
Tecnologias de Telecomunicacion, Ingenieria Informatica y Administracion de
Empresas, Ingenieria de la Seguridad; Ciberseguridad, Ciencia y Tecnologia
Informatica, Inteligencia Artificial Aplicada, Internet de las Cosas, Métodos Analiticos
para Datos Masivos: Big Data...

Ofrecemos a los recién titulados la oportunidad de iniciar y desarrollar su carrera
profesional en mundo de la infraestructura tecnolégica en entornos cloud (AWS,
GCP, AZURE), desarrollo y modernizacién de aplicaciones, gestidon de activos de
software, digital workplace... Ofrecemos contrato indefinido, modelo de trabajo
hibrido, formacioén, y certificaciones, beneficios sociales flexibles.

Nuestro equipo de Talent Acquisition te acompafiara en el proceso de seleccién
y te guiard en las siguientes fases. Consulta nuestras ofertas y aplica:
www.careers.softwareone.com/es/jobs?lang=es-ES
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SOLIDA
Tenemos oficinas en Madrid, Chile, Brasil, Portugal e Italia.
www.solida.com.es

www.youtube.com/watch?v=XxZBryZmhVU

Somos una ingenieria especialista en renovables lider a nivel global, experta en
consultoria, digitalizacion y desarrollo de conocimiento multidisciplinary en La
adaptacion de soluciones innovadoras a cada mercado.

Cuarto curso de Grado y Master en Ingenieria.

Ofrecemos un anexo de colaboracion y una vez este finalice, y todo va bien,
un contrato indefinido.

El proceso de seleccion consta de 2 pequefas entrevistas, una con RRHH vy la
siguiente con el responsable del area donde mas encaje el perfil seleccionado.
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TALENTOTECA
Talentoteca es el mayor portal de practicas remuneradas de Espana.
www.bit.ly/3CJjMsu

www.youtube.com/watch?v=1TaghxpQBtg

En Talentoteca encontraras ofertas de practicas remuneradas (curris y
extracurriculares) para estudiantes de grado y postgrado... jY en las mejores
empresas! Ademas hay becas de postgrados para recién titulados que quieran
aprender sobre innovacion y desarrollo, habilidades transversales o cambio
tecnolégico mientras lo combinas con una formacidn practica en empresas.

En Talentoteca encontraras plazas disponibles para estudiantes universitarios en
diferentes especialidades (tanto grado como master): Marketing, ADE, Ingenierias,
Ciencias, Derecho, Comunicacion...

Mas de 400 ofertas de practicas formativas al afio, todas ellas remuneradas,
y adaptadas para que puedas compatibilizar con tus estudios.

Entra en la web de Talentoteca, registrate, utiliza todos los filtros para buscar las
plazas que se adapten a tus necesidades y aplica a los procesos de seleccion para
lanzarte al mundo profesional.
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TELEFONICA S.A.
Madrid.

www.telefonica.com

Telefénica es uno de los principales proveedores de servicios y telecomunicaciones
del mundo. La compariia ofrece servicios de conectividad fija y mévil, asi como

una amplia gama de servicios digitales para particulares y empresas. La compania
estd presente en Europa y Latinoamérica, donde cuenta con mas de 337 millones
accesos.

Perfiles: Analitico, Sintético, Logico, Critico, Atento al Detalle, Creativo, Perseverante,
Metddico, Inquisitivo y con una Vision tanto global como pormenorizada son
atributos muy valorados en el candidato. Precisa de conocimientos robustos en
Matematicas, Estadistica, Programacion (los lenguajes mas utilizados son Ry Python,
aunque otros podrian ser igualmente validos), manejo de grandes bases de datos
ademas de conocimientos del mundo empresarial.

- Beca con duracion de 6 meses con opcion a renovar otros 6 meses.

-Jornada de 25h 6 35h con una ayuda al estudio de 750€ / 1.100€ mensuales.
Trabajar en un equipo dinamico con proyectos retadores.

- Te ofrecemos realizar parte de la practica en remoto (modelo hibrido).

- Ubicacion de la beca: Madrid.

-iY plan formativo durante la beca!

www.jobs.telefonica.com
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THALES ESPANA GRP
Multinacional.

www.thalesgroup.com

Dentro de la infraestructura ferroviaria, Thales esta presente en mas de 2.700 km
de la red de alta velocidad espafiola con sus sistemas de sefalizacién, seguridad
y control del tren, lo que consigue, entre otras cosas, que el AVE pueda alcanzar
velocidades que superan los 300 km/h.

Si eres:

- Una persona joven, con ganas de aprender, con energia, entusiasmo y motivacion
por los nuevos retos y el trabajo en equipo.

- Has estudiado Ingenieria Informatica, Electronica, Matematicas o similares.

- Tienes un alto nivel de inglés (C1). También valoraremos positivamente que hables
francés u otros idiomas.

- Manejo con el Paquete Office.

Hemos desarrollado un programa de practicas remuneradas de seis meses/ un afio
que complementaremos con una formacién disefiada a medida por la Fundacion
Universidad-Empresa.

¢Qué te ofrecemos?

Contamos con becas en multiples departamentos (Ingenieria, Servicios o
Mantenimiento, etc) y jsolo necesitamos de tus ganas e interés por el sector que no
para de crecer!

Y ademas:

- Ayuda al estudio de hasta 1.000€ brutos al mes.

- 22 dias de vacaciones a los que se afiaden los periodos de Navidad y Semana Santa.
- Horario flexible y SMARTWorking.

- Jornada intensiva los viernes.

https://gtsgbu.wd3.myworkdayjobs.com/es/Careers/jobs?locationCountry=bd34c524a6
a04ae6915f5d96fa086199&workerSubType=c5dc6734c97c¢101f8f5e591754a50001
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TK ELEVATOR

Nacional.
www.tkelevator.com/es-es

We are elevator people: www.youtube.com/watch?v=9SraASQ3fxE

En TK Elevator disefiamos, fabricamos, instalamos, modernizamos y mantenemos
innovadores sistemas de movilidad inteligentes para una amplia variedad de
sectores: residencial, industrial, transporte, hoteles, centros comerciales, hospitales,
centros educativos, oficinas, teatros, etc.

Nuestro catalogo de productos incluye: ascensores y montacargas, escaleras
mecanicas y pasillos rodantes, equipamiento escénico, salvaescaleras y plataformas
elevadoras.

Buscamos perfiles creativos, innovadores que nos ayuden a disefar, producir,
comercializar y mantener los sistemas de transporte de pasajeros. Solicitamos:
Grado o master de ingenieria: Industrial, electrénica, mecanica, eléctrica,
informatica, matematica, derecho, marketing, comunicacién y RRHH. Master de D.
Comercial, Organizacién, Ingenieria, Supply, Abogacia, Proyectos, Big Data...

TK Elevator es una empresa con vision de futuro en el que las personas pueden
encontrar a libertad de ampliar sus horizontes y formar parte de una compariia
diversa, emocionante, innovadora y, ademas de todo ello, estable. Hemos creado
un entorno laboral que fomenta el respeto, la tolerancia y la diversidad, donde las
personas pueden crecer profesionalmente y trabajar en equipos apasionados por
transformar el sector. La revista Forbes nos sitda, por cuarto afio consecutivo, entre
las 100 mejores empresas para trabajar en Espafa. Somos una empresa adherida al
programa Empowering Women's talent.

Las candidaturas se reciben a través de nuestro portal (jobs.tkelevator.com/es),
asi como portales de empleo como Infojobs y LinkedIn. Si cumples con el perfil
solicitado, realizards entrevistas personales y pruebas psicotécnicas.
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UNIBAIL RODAMCO WESTFIELD
Multinacional: Madrid, Barcelona, San Sebastian y Valencia.
WWW.Urw.com

Unibail-Rodamco-Westfield is an owner, developer and operator of sustainable,
high-quality real estate assets in the most dynamic cities in Europe and the United
States.

Grado + Master.
Who are we looking for? YOU!

Young graduates with:

- Strong analytical skills & Business sense.

- Diverse, outstanding personality.

- Enthusiasm, passion & drive.

- Genuine interest for international mobility.

- Fluency in English + in another language of the countries where the Group
operates.

- Strong motivation for URW.

Posiciones dentro de nuestro IGP programme (International Graduate Programme).

Interested?... Join Us! Recruitment process currently open for URW Spain.

Please send your application to: joinurwspain@urw.com
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URIA MENENDEZ
Despacho con 12 oficinas en 8 paises (6 en la peninsula ibérica).

www.uria.com

Uria Menéndez es un proyecto de personas. Ademas de ser un despacho que
asesora en todas las areas relacionadas con el Derecho de los Negocios, también es
una escuela de abogados, una empresa y una institucion respetada que durante sus
mas de setenta afos de historia ha mantenido un compromiso firme con la sociedad
civil. Nada de lo que hoy es Uria Menéndez habria sido posible sin la contribucion
de todos aquellos que han trabajado y trabajamos en la firma.

Creemos en la diversidad, porque es fuente del mejor talento. Los candidatos

no solo deben tener sélidos conocimientos juridicos y dominio de idiomas, sino
que deben enriquecer la organizacion con su diversidad, manifestada en interés

y diferentes sensibilidades en materia de actualidad, sociedad, cultura, historiay
accion social. Buscamos también otras cualidades que les permitan convertirse en
profesionales de primer nivel.

PRACTICAS DE VERANO.

Alumnos de los dos ultimos cursos de Derecho que soliciten realizar en Uria
Menéndez practicas durante el curso o en verano.

INCORPORACION COMO GRADUADO DEL MASTER DE ACCESO / GRADUADO /
ABOGADO:

- Alumnos de grado que estén cursando o tengan previsto cursar el Master de
Acceso a la Abogacia, para realizar las practicas externas del master en Uria
Menéndez y seguir colaborando como abogados en el Despacho una vez
colegiados.

- Recién licenciados y graduados en Derecho que puedan colegiarse como
abogados, para su incorporacion en una de nuestras oficinas en Espana.

Para valorar tu candidatura a cualquiera de los procesos, necesitamos remite tu
candidatura a través del formulario de nuestra pagina web:

www.uria.com/formulario adjuntando tu CV, expediente y, de manera opcional, una
carta de motivacion.
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VASS

Multinacional.

WWW.vasscompany.com
www.youtube.com/watch?v=GE6vgBPs6zc

Ofrecemos soluciones y servicios tecnolégicos en el sector de la consultoriay la
transformacion digital.

Sector: La empresa opera en el sector de las tecnologias de la informacion vy la
consultoria.

Productos y Servicios:

- Consultoria y Asesoramiento.
- Desarrollo de Software.

- Integracion de Sistemas.

- Soluciones Digitales.

Grados y posgrados relacionados con Informatica, Ingenieria de Software, Ingenieria
de Sistemas, Ciencias de la Computacion o Campos Similares. Los posgrados, como
masteres o programas de especializacién en dreas como la Inteligencia Artificial, la
Ciberseguridad, la Gestion de Proyectos o la Analitica de Datos.

Al ser una empresa multicultural, valoramos positivamente el dominio del inglés.
Habilidades técnicas como Java, .NET, |OS, Android, Javascript, etc.

Ofrecemos una cantidad variable de puestos de trabajo para estudiantes y titulados
universitarios, dependiendo de las necesidades de la empresa y los proyectos

en curso. Roles en desarrollo de Software, Consultoria Tecnolégica, Gestion de
Proyectos, Andlisis de Datos, Arquitectura de Soluciones, Ciberseguridad y mas.

El tipo de contrato dependerad de la posicién especifica y las circunstancias
individuales.

Ofrecemos oportunidades de desarrollo y promocién profesional, asi como
programas de capacitacion.

Tenemos flexibilidad laboral, como trabajo remoto o horarios flexibles.

www.talent.vasscompany.com
hiring@vasscompany.com
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WO0OoD
Multinacional.
www.woodplc.com

www.youtube.com/watch?v=VGah2oNpaFY

Wood es lider global en ejecucidon de Proyectos, Ingenieria y Servicios Técnicos en
Energia y Mercados Industriales. Con base en Aberdeen (UK) operamos en mas de
60 paises, con una plantilla de cerca de 45.000 personas.

Establecida en Espafa desde 1965, con oficinas en Madrid y una fuerza de trabajo
en torno a 250 personas, estamos especializados en la ingenieria y construccion de
plantas industriales y hornos de proceso.

Estudiantes de Ultimo curso de Ingenierfa Industrial en cualquiera de sus
especialidades, Ingenieria Quimica, Ingenieria Mecanica, Eléctrica, Electronicay
Automatica, etc. O estudiantes de Master en alguna de estas disciplinas o similares.

Buen expediente académico, buen nivel de inglés, motivacion y entusiasmo por
aprender, capacidad para trabajar en equipo y responsabilidad en la calidad del
trabajo desarrollado.

Nuestras principales areas operativas son Procesos, Instrumentacién y Control,
Ingenieria de Proyecto, Mecanica, Recipientes, Civil, Tecnologia, Tuberias,
Electricidad, Construccién, Hornos y Control de Proyecto.

Por qué elegir Wood para realizar practicas:

- Estaras involucrado en grandes proyectos desde el primer dia.

- Desarrollo de carrera, con oportunidades en distintos ambitos, sectores y paises.

- Aprenderds a enfocarte hacia la excelencia a medida que se desarrolla tu carrera
profesional.

- Tendras acceso a la red global de Wood.

- Practicas remuneradas.

Accede a nuestra pagina web www.careers.woodplc.com/early-careers, e inscribete
en alguna de las ofertas disponibles en Espafa. Nos pondremos en contacto con los
perfiles seleccionados para realizar entrevistas.
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Our people
make it
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At Wood, our people are what sets us
apart, a global community of inquisitive
minds. Each one committed to making

a difference, to lifting each other up, to
showing courage in the face of problems.

As part of Team Wood, you'll be
challenged and inspired to power
progress for our people, our business
and our planet. Join us as we embark
on a quest to unlock solutions to the
world's most critical challenges.

careers.woodplc.com

woOoO.
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